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ANEXO I11I
MODELO DE CONVOCATORIA DE CONTRATACION

AXUDA
| Referencia: GRC2014/049
Titulo: Grupos de Referencia Competitiva. Conselleria de Cultura, Educacién e Ordenacion Universitaria.

Xunta de Galicia
CENTRO: Laboratorio 2.2. Facultade de Informatica

OBXECTO DO CONTRATO: contrato de 12 meses para un ayudante administrativo para tareas
relacionadas con el proyecto de [+D+i

LUGAR E HORARIO: Lab2.2 . Facultad de Informdtica L-V 09:00 — 14:00 y 16:00 — 18:30
GRUPO DE COTIZACION NO REXIME XERAL DA SEGURIDADE SOCIAL: Grupo Il - a0
CATEGORIA PROFESIONAL *(ACORDO DO 17 DE NOVEMBRO DE 2014 SOBRE O PERSOAL CONTRATADO
CON CARGO AQ CAPITULO VI DOS ORZAMENTOS DA UDC)

Investigador asociado ] Investigador en formacién [_]

Técnico de apoio & investigacion [_] Axudante de apoio & investigacién [_|

Técnico administrativo [ ] Axudante administrativo

XORNADA | Tempo Completo: [ Tempo Parcial: [_]

DURACION | 12 meses DATA APROX. DE INICIO } 16/05/2015

RETRIBUCIONS BRUTAS : 1312,50€
PARTIDA ORZAMENTARIA: 6140242412541A6490200 |

* 0 pagamento da retribucidn realizarase en 12 mensualidades (inclase en cads mensualidade a parte proporcional de paga
extraordinaria correspondente)

REQUISITOS

|

 TITULACION: Bachillerato

|EXPERIENCIA: Trabajo previo en proyectos de +D+i . Experiencia de cuando menos 4 afios en puesto

| similar.

‘ OUTROS REQUISITOS: Capacidad de trabajo en equipo. Conocimientos ofimaticos y tareas de gestion de

\ actividades y proyectos de [+D+i
LUGAR DE PRESENTACION DE SOLICITUDES E DOCUMENTACIQN
LUGAR: Lab. RNASA (2.2) da Facultade de Informdtica. Campus de Elvifia. REF Consolidacion.Grupolll.TP.

PRAZO: 10 dias desde a publicacién no taboleiro de anuncios da sede electrénica da UDC |
CRITERIOS E ORGANO DE SELECCION

| CRITERIOS: Valoracion de méritos: expediente. experiencia demostrada, cursos y jornadas de investigacion.

En caso de considerarse necesario entrevista persoal y/o prueba de conocimientos.

ORGANO: Comision: Prf. Alejandro Pazos Sierra, Prf. Julian Dorado de la Calle, Prf. Javier Pereira Loureiro, |
Prf. Juan Ramén Rabufial Dopico

A Corufia/Ferrol, 10 de Marzo de 2015
o/A INVESTIGTORIA PRINCIPAL

Documentacidn que d ar | nte:

1. Fotocopia DN ‘; L
2. Fotocopia da tituiacion académica,

1
\ |
3. Curriculum vitae. 4

“Acordo sobre clasificocion profesional, condicidns de trabolle e marcnidg’ feferencia do representotividade loborel do persoal controtedo con corgo
@ proxecios e convenios de (+D+! financiados a través do cagitulo VI dos oframentos do UDC. Asinade o 17/11/2014 entre ¢ UDC ¢ os sindicados CCOO
edls



UNIVERSIDADE DA CORUNA

h

MEMORIA ANEXA CONVOCATORIA
CONTRATACION

= DENOMINACION DEL PROYECTO: Axudas para Grupos de Referencia Competitiva.
Conselleria de Cultura, Educacién e Ordenacién Universitaria. Xunta de Galicia.
NUMERO DE EXPEDIENTE: GRC2014/039

=
= FACULTAD:  Informética

= INVESTIGADOR PRINCIPAL: Alejandro Pazos Sierra
= D.N.I INVESTIGADOR: 33.243.360-B

3

TELEFONO: 981 167 000 (ext. 1231) E-MAILL: apazos@udc.es

ALIZAR: Personal de apoyo para tareas relacionadas con la actividad

del pmyecto gestién de proyectes y actividades de I+D+i.

coincidiendo con el tiempo de elaboracién del informa anual del proyecto de I+D+i
para la renovacién de la financiacion.

EQUISITOS : : Trabajo previo en proyectos de I+D+i.
Experiencia de cuando menos 4 afios en puesto similar. Entrevista personal.
Capacidad de trabajo en equipo. Conocimientos ofimaticos y tareas de gestion de
proyectos de investigacion. En caso de considerarse necesario entrevista persoal y/o
prueba de conocimientos.

= CRITERIOS Y VALORACION DE MERITOS:

= Experiencia Profesional: trabajo previo en un proyecto de I+D+i, minimo 4 afios,
5 puntos por afio max 20 puntos.

= Experiencia Laboral: Minimo 4 afios como administrativo (2 puntos por afio) en
otras tareas relacionadas (1 punto por afio) -+ max 20 puntos,
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adenico de ia Titulacion que da acceso a la plaza, minimo 5

Ppuntos— —— max 10 puntos.
= Becasy cursos: 2 puntos por beca o curso relacibnado directamente con la tarea
a realizar y 1 punto si no ests relacic

e 6 (sin- »acreﬂitar) 75 purﬂm paqueﬁe oﬁmétaca con acredén,
aﬁnﬁﬁmmﬁsm especiaiizadus en administracion : —-----
mm: 10 puntos.

"'én adicienal a la mreﬁda

tica, Campus Elvifia s/n.15071 A Corufia,

= PLAZO:
= -10.dias a partir dela pubhcacién de la convocatona de contratacion en ia web de
la UDC
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