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ANEXO 111
MODELO DE CONVOCATORIA DE CONTRATACiÓN

AXUDA

Referencia: GRC2013/053

Título: Axuda para a consolidación e estruturación de unidades de investigación competitivas. Grupo de

Referencia Competitivo. Consellería de Educación e Ordenación Universitaria. Xunta de Galicia.

CENTRO: FACULTADE DE INFORMÁTICA

OBXECTO DO CONTRATO: 1 colaborador/a
para as tarefas do proxecto/convenio de investigación que se indica

lUGAR E HORARIO: FACUlTADE DE INFORMÁTICA, lUNS-VENRES de 09:00 - 14:00/16:00 -18:30

GRUPO DECOTIZACiÓN NO RÉXIME XERAl DA SEGURIDADE SOCIAL: 111

CATEGORíA PROFESIONAL *(ACORDO DO 17 DE NOVEMBRO DE 2014 SOBREO PERSOAl CONTRATADO

CON CARGO AO CAPíTULO VI DOSORZAMENTOS DA UDC)

Investigador asociado D Investigador en formación D
Técnico de apoio á investigación D Axudante de apoio á investigación D
Técnico administrativo D Axudante administrativo [Z]
XORNADA Tempo Completo: [Z] Tempo Parcial: D
DURACiÓN 7 meses DATA APROX. DE INICIO 101/04/2016

RETRIBUCIÓNS BRUTAS: 1.833,33€/MES (incluida parte proporcional da paga extraordinaria)

PARTIDA ORZAMENTARIA: 6140242313 541A 6490200
..• o pagamento da retribución realizarase en 12 mensualidades (mcluese en cada mensualldade a parte proporcional de paga extr aordineria correspondente)

REQUISITOS

EXPERIENCIA: Ver memoria que se achega

TITULACiÓN: Técnico Superior FP

OUTROS REQUISITOS: Ver memoria que se achega

LUGAR DE PRESENTACiÓN DE SOLICITUDES E DOCUMENTACiÓN

lUGAR: Sala de reunión 0.02 da Facultade de Informática

PRAZO: 10 días a partir da súa publicación na sede electrónica.

CRITERIOS, ÓRGANO DE SELECCiÓN E PUBLICACiÓN RESOLUCiÓN

CRITERIOS:Adecuación aos requisitos do contrato.

ORGANO: Comisión constituída por tres membros da área de coñecemento e presidida polo/a IP do contrato/proxecto

PUBLICACiÓN RESOLUCiÓN: Tablón de anuncios do grupo de investigación Laboratorio de Bases de Datos - Planta 3~ FIC

A Coruña, 5 de febreiro de 2016

OlA INVESTIGADOR/A PRINCIPAL

Asdo. Nieves Rodríguez Brisaboa

Documentación que debe presentar o solicitante:

1. Fotocopia D.N.I.

2. Fotocopia da titulación académica.
3. Curriculum vitae.

*Acordo sobre clasificación profesional, condicións de traballo e marco de referencia da representatividade laboral do persoal contratado con cargo
a proxectos e convenios de 1+0+1financiados a través do capítulo VI dos orzamentos da UOC Asinado o 17/11/2014 entre a UOC e os sindicatos

REF.: 2016/CP/013
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E ORDENACION UNIVERSITARIA

Unión Europea
Fondo Europeo
de Desarrollo Regional
"Una manera de hacer Europa"

MEMORIA

Axuda concedida pola Xunta de Galicia ao grupo de investigación LBD, enmarcada dentro do programa
de consolidación e estruturación de unidades de investigación competitivas.

TAREFASA REALIZAR:

- Apoio en tarefas relacionadas coa actividade do proxecto (actualización da páxina web do grupo,
nomeadamente no referente ás publicacións, reforzo na xustificación de proxectos, apoio na preparación
de memorias científicas de proxectos etc.).
- Xestión da documentación acreditativa da produción científica do grupo de investigación, apoio ao
grupo na recompilación de méritos etc.
-Calquera outra tarefa relacionada coas necesidades de xestión do grupo.

DURACiÓN DO CONTRATO:

Planíficase un contrato de 7 meses

REQUISITOS:
Titulación Técnico Superior FP

VALORACiÓN:

- Experiencia laboral demostrable con contrato, mínimo de 4 anos (1 punto

por ano), en tarefas de xestión administrativa e contabilidade en proxectos de

investigación universitarios e/ou contratos I+D+i

- Coñecementos ofimáticos e das tarefas de xestión de proxectos de investigación

- Entrevista persoal

máx. 5 puntos

máx. 2,5 puntos

máx. 2,5 puntos

Os requisitos e méritos deberán terse cumprido e acreditado cando remate o prazo

de presentación de solicitudes.

A Coruña, 5 de febreiro de 2016
O/A INVESTIGADOR/A PRINCIPAL

4:
Asdo. Nieves Rodríguez Brisaboa

Documentación que debe presentar o solicitante:

1. FotocopiaD.N.!.

2. Fotocopiada titulación académica.
3. Curriculumvitae.

*Acordo sobre clasificación profesional, condicións de traballo e marco de referencia da representatividade laboral do persoal contratado can cargo
a proxectos e convenios de 1+0+1financiados a través do capítulo VI dos orzamentos da uoc. Asinado o 17/11/2014 entre a UOC e os sindicatosF
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