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Documentación que debe presentar o solicitante:

1.
2.
3.

Fotocopia D.N.I.
Fotocopiadatitulaciónacadémica.
Curriculum vitae.

*Acordo sobre clasificación profesional, condicións de traballo e marco de referencia da representatividade laboral do persoal contratado
con cargo a proxectos e convenios de I+D+I financiados a través do capítulo VI dos orzamentos daUDC. Asinado o 17/11/2014 entre a UDC
e os sindicados CCOOe CIG

LUGAR DE PRESENTACIÓN DE SOLICITUDES E DOCUMENTACIÓN

ÓRGANO DE SELECCIÓN

PUBLICACION RESULTADO

Ferrol,  10 de xuño de 2016  
O INVESTIGADOR PRINCIPAL 

LUGAR:Ocorreoelectrónico investigacion.ferrol@udc.esoencalqueradosrexistrosxeraisdaUDC.

PRAZO:10díasdendeapublicacióndestaconvocatoria.

ÓRGANO:ComitédeseleccióncompostopordousmembrosdocomitédeDireccióndaUMIeos
respectivos responsablesdeáreadeNavantiaeaUDC.

PUBLICACIÓN: A resolución desta convocatoria publicarase no taboleiro de anuncios da Escola

ORGANO: Comité de selección composto por dous membros do comité de Dirección da UMI e os
respectivos responsablesdeáreadeNavantiaeaUDC.

PENA 
AGRAS JOSE 
DANIEL - 
DNI 
32611157D

Firmado digitalmente por PENA 
AGRAS JOSE DANIEL - DNI 
32611157D 
Nombre de reconocimiento (DN): 
c=ES, o=UNIVERSIDAD DE A 
CORUÑA, ou=certificado 
electrónico de empleado público, 
ou=ENXEÑARIA NAVAL E 
OCEANICA, ou=10505, 
serialNumber=32611157D, 
sn=PENA AGRAS, 
givenName=JOSE DANIEL, 
cn=PENA AGRAS JOSE DANIEL - 
DNI 32611157D 
Fecha: 2016.06.10 13:02:36 +02'00'
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Documentación que debe presentar o solicitante:

1.
2.
3.

Fotocopia D.N.I.
Fotocopiadatitulaciónacadémica.
Curriculum vitae.

*Acordo sobre clasificación profesional, condicións de traballo e marco de referencia da representatividade laboral do persoal contratado
con cargo a proxectos e convenios de I+D+I financiados a través do capítulo VI dos orzamentos daUDC. Asinado o 17/11/2014 entre a UDC
e os sindicados CCOOe CIG

MEMORIA DE CONTRATACIÓN

O presente contrato convócase como consecuencia da posta en marcha da Unidade Mixta de
Investigación (enadiante,UMI)naqueparticipanaUniversidadedaCoruñaeaempresaNavantia.

O obxecto do presente contrato é a colaboración nas actividades de investigación que se leven a
cabodentrodaUMI.

Descríbenseacontinuaciónas tarefasa realizarpolapersoacontratada.

TAREFAS A REALIZAR

As principais tarefas do contratado estarán relacionadas co modelado e simulación de
procesosindustriaisdaconstruciónnaval.

1) Caracterización de procesos industriais.
2) Desenrolodemodelos.Modeladoe simulaciónmediante eventos discretos desistemase

procesos industriais noeidodosectornaval.
3) Implementaciónevalidacióndosmodelos

DURACIÓN DO CONTRATO

O contrato terá unha duración de 18 meses, con data de inicio de contrato o 1 de agosto
de 2016.

REQUISITOS DAS PERSOAS CANDIDATAS

Deberán posuír unha titulación en Enxeñería Industrial ou Enxeñería de Organización
Industrial.

Seránecesaria a experiencia enmodeladoe simulacióndeeventosdiscretos conaplicación
asistemaseprocesos industriais,así comaenprogramaciónde linguaxesdesimulación.

Deberán contar polomenos cun nivel básico de programación en linguaxes de programación
orientadosaobxectos: Java,C#.

Valoraranseespecialmentecoñecementosdeloxísticaeorganizaciónindustrial. Deseñode
modelosdesimulación ligadosáconstruciónnaval.
No momento da contratación o solicitante non poderá ter vinculación laboral coa UDC e
ademais será necesario quenona tivese conNavantia noúltimoano.
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CRITERIOS DE SELECCIÓN 
Os méritos alegados polos participantes terán que acreditarse documentalmente e cumprirse ao
termodoprazodepresentaciónde instancias.
Só sevaloraránosméritos relacionados coperfil dapraza.
A valoración de cada apartado realizarase atendendo a puntuación normalizada respecto do
candidatodemaiorpuntuación,

o Titulación requirida, avalíaseanotamediada titulación requiridaparaoptaráprazaata
5puntos.

o Formaciónespecífica adicional adicional relacionada co perfil concreto aoque se
presentaata15puntos.

Estar realizandoa tesedoutoral, ata5puntos.
Mestradose cursos, ata1 puntos por cada100horas.

o Experienciaespecífica (postosprevios,publicacións, proxectos I+D,etc.) relacionadaco
perfil concretoaoquesepresenta: 55puntos

Experiencia en postos previos relacionados co obxecto do contrato: 5 puntos
por anoata25puntos
Experiencia previa no desenvolvemento de proxectos de I+D no eido do
obxecto do contrato: 5 puntos por proxecto europeo, 4 estatal e 3
autonómico ata20 puntos
Produccón investigadorarelacionadacoobxectodocontratoata10puntos.
Puntuarase segundo o baremo para a produción investigadora da “Normativa
pola que se regula o procedemento para a selección de persoal docente e
investigador interinoe laboralcontratado”daUDC.

o Entrevista persoal: valorarase a adecuación do curriculum vitae ao posto de traballo.
Entrevistaraseaos candidatos conmaiorpuntuaciónnos ítemsanteriores (máximo tres
candidatos).Ata25puntos

Ferrol,  10 de xuño de 2016  
O INVESTIGADOR PRINCIPAL 

Documentación que debe presentar o solicitante:

1. Fotocopia D.N.I.
2. Fotocopiadatitulaciónacadémica.
3. Curriculum vitae.

*Acordo sobre clasificación profesional, condicións de traballo e marco de referencia da representatividade laboral do persoal contratado
con cargo a proxectos e convenios de I+D+I financiados a través do capítulo VI dos orzamentos da UDC. Asinado o 17/11/2014 entre a UDC
e os sindicados CCOOe CIG

PENA AGRAS 
JOSE DANIEL 
- DNI 
32611157D

Firmado digitalmente por PENA 
AGRAS JOSE DANIEL - DNI 32611157D 
Nombre de reconocimiento (DN): 
c=ES, o=UNIVERSIDAD DE A CORUÑA, 
ou=certificado electrónico de 
empleado público, ou=ENXEÑARIA 
NAVAL E OCEANICA, ou=10505, 
serialNumber=32611157D, sn=PENA 
AGRAS, givenName=JOSE DANIEL, 
cn=PENA AGRAS JOSE DANIEL - DNI 
32611157D 
Fecha: 2016.06.10 13:06:21 +02'00'
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