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Navantia :
REF.: 2016/CP/062

ANEXO Ill
MODELO DE CONVOCATORIA DE CONTRATACION

AXUDA
Referencia: UNIDADE MIXTA DE INVESTIGACION
Titulo: UMI UDC NAVANTIA “ O estaleiro do futuro”

CENTRO:EscolaPolitécnicaSuperior

OBXECTO DO CONTRATO: Desenvolvemento de actividades nadrea das Tecnoloxias TIC. Colaborador
nas tarefas do proxecto de investigacion que seindica.

LUGAR E HORARIO: INSTALACIONS UMINAVANTIA - UDC - Edificio CIT Campus de Ferrol,9:00- 14:00
16:00- 18:30

GRUPO DE COTIZACION NO REXIME XERAL DA SEGURIDADE SOCIAL: |

CATEGORIA PROFESIONAL *(ACORDO DO 17 DE NOVEMBRO DE 2014 SOBRE O PERSOAL
CONTRATADO CON CARGO AO CAPITULO VIDOS ORZAMENTOS DA uDC)

Investigador asociado D Investigador en formacion D

Técnico de apoio a investigacion 3 Axudante de apoio dinvestigacién L]

Técnico administrativo D Axudante administrativo D

XORNADA  [Tempo Completo: [X] Tempo Parcial: [_]

DURACION  [18meses prorrogables DATAAPROX.DEINICIO 01/09/2016

RETRIBUCIONSBRUTAS : 1.940,17€/mes
PARTIDA ORZAMENTARIA: 0515270001541A6490200

*0 pagamentodaretribucionrealizarase en 12 mensualidades (incliese en cadamensualidade a parte proporcionalde  paga
extraordinaria correspondente)

REQUISITOS

TITULACION: Enxefieiro Informatico ou equivalente

EXPERIENCIA: Non é imprescindible posuir experiencia, pero valorarase positivamente tela nos
seguintes ambitos (sempre desde o punto de vista do desenvolvemento de software):
Siemens Simatic IT MES, SAP, Microsoft SQL Server, .NET, aplicacions para dispositivos mdbiles

OUTROS REQUISITOS: Os requisitos esixidos deben terse cumprido e acreditado cando remate o prazo
de presentacidn de instancias para participar na convocatoria.

Documentacion que debe presentar o solicitante:

1. Fotocopia D.N.I.
2.  Fotocopiadatitulacionacadémica.
3. Curriculum vitae.

*Acordo sobre clasificacion profesional, condicions de traballo e marco de referencia da representatividade laboral do persoal contratado
con cargo a proxectos e convenios de I+D+l financiados a través do capitulo VI dos orzamentos da UDC. Asinado o 17/11/2014 entre a UDC e
os sindicados CCOO e CIG
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LUGAR DE PRESENTACION DE SOLICITUDES E DOCUMENTACION

LUGAR: O correo electrdnico investigacion.ferrol@udc.es o en calquera dos rexistros xerais da UDC.

PRAZO: 10dias dende a publicacion desta convocatoria.
ORGANO DE SELECCION

ORGANO: Comité de seleccién composto por dous membros do comité de Direccién da UMl e os

respectivos responsables de area de Navantiaea UDC.
PUBLICACION RESULTADO

PUBLICACION: A resolucién desta convocatoria publicarase no taboleiro de anuncios da Escola

Politécnica Superior (EPS).

ORGANO: Comité de selecciéon composto por dous membros do comité de Direccion da UMI e os

respectivos responsables de area de Navantiaea UDC.

Ferrol, 18 de xullo de 2016
O INVESTIGADOR PRINCIPAL

Firmado digitalmente por PENA

P E N A AG RAS AGRAS JOSE DANIEL - DNI 32611157D
Nombre de reconocimiento (DN):
c=ES, o=UNIVERSIDAD DE A CORUNA,

JOSE DANIEL scuestosecoinare

empleado publico, ou=ENXENARIA
NAVAL E OCEANICA, ou=10505,

- D N I serialNumber=32611157D, sn=PENA
AGRAS, givenName=JOSE DANIEL,

cn=PENA AGRAS JOSE DANIEL - DNI
32611157D o

Fecha: 2016.07.19 15:18:01 +02'00'

Documentacién que debe presentar o solicitante:

1. Fotocopia D.N.I.
2.  Fotocopiadatitulaciénacadémica.
3. Curriculum vitae.

*Acordo sobre clasificacion profesional, condicidns de traballo e marco de referencia da representatividade laboral do persoal contratado
con cargo a proxectos e convenios de 1+D+l financiados a través do capitulo VI dos orzamentos da UDC. Asinado o 17/11/2014 entre a UDC e
os sindicados CCOO e CIG
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MEMORIA DE CONTRATACION

O presente contrato convdcase como consecuencia da posta en marcha da Unidade Mixta de
Investigacion (en adiante, UMI) na que participan a Universidade da Corufia e a empresa Navantia.

O obxecto do presente contrato é a colaboracidn nas actividades de investigacion que se levena cabo
dentroda UMI.

Describense a continuacidn as tarefas a realizar pola persoa contratada.
e TAREFASAREALIZAR

As principais tarefas do contratado estaran relacionadas coa drea das TIC aplicada aos
procesosindustriais daconstrucién naval, tendo que desenrolar:

1) Aplicacidns para tablets.
2) Aplicacions en contornos SQL Server e outros.

e DURACION DO CONTRATO

O contrato terd unha duracion de 18 meses, con data de inicio de contrato o 1 de setembro de
2016.

e REQUISITOS DAS PERSOAS CANDIDATAS

Deberdn posuir unhatitulacion en Enxefieria Informatica.
No momento da contratacién o solicitante non podera ter vinculacién laboral coaUDCe

ademais sera necesario que non a tivese con Navantia no ultimo ano.

Documentacién que debe presentar o solicitante:

1. Fotocopia D.N.I.
2.  Fotocopiadatitulaciénacadémica.
3. Curriculum vitae.

*Acordo sobre clasificacion profesional, condicidns de traballo e marco de referencia da representatividade laboral do persoal contratado
con cargo a proxectos e convenios de 1+D+l financiados a través do capitulo VI dos orzamentos da UDC. Asinado o 17/11/2014 entre a UDC e
os sindicados CCOO e CIG
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e  CRITERIOS DE SELECCION

Os méritos alegados polos participantes teran que acreditarse documentalmente e
cumprirse ao remate do prazo de presentacién de instancias.

S6 se valoraran os méritos relacionados co perfil da praza.

A valoracion de cada apartado realizarase atendendo a puntuacién normalizada respecto do
candidato de maior puntuacion,

0 Titulacidn requirida, avaliase a nota media da titulacidn requirida para optar 4 praza ata 10
puntos.

0 Formacidn especifica adicional adicional relacionada co perfil concreto ao que se presenta
ata 10 puntos.

- Mestrados e cursos, ata 1 puntos por cada 100 horas.

0 Experiencia especifica (postos previos, publicacidns, proxectos I+D, etc.) relacionada co
perfil concreto ao que se presenta: 55 puntos

- Experiencia en postos previos relacionados co obxecto do contrato: 10 puntos por ano.
- Experiencia en postos previos relacionados co obxecto do contrato: 10 puntos por ano.

- Experiencia previa no desenvolvemento de proxectos de 1+D no eido do obxecto do
contrato: 5 puntos por proxecto europeo, 4 estatal e 3 autondmico ata 20 puntos

- Producion investigadora relacionada co obxecto do contrato ata 10 puntos. Puntuarase
segundo o baremo para a producion investigadora da “Normativa pola que se regula o
procedemento para a seleccion de persoal docente e investigador interino e laboral
contratado” da UDC.

0 Entrevista persoal: valorarase a adecuacion do curriculum vitae ao posto de traballo.
Entrevistarase aos candidatos con maior puntuacion nos items anteriores (maximo tres
candidatos). Ata 25 puntos.

A non presentacion a entrevista é causa de exclusion do candidato convocado.

Ferrol, 18 de xullode 2016
O INVESTIGADOR PRINCIPAL

Firmado digitalmente por PENA AGRAS JOSE
PENA AG RAS DANIEL - DNI 32611157D
Nombre de reconocimiento (DN): c=ES,
0=UNIVERSIDAD DE A CORUNA, ou=certificado
J O S E DA N I E L electrénico de empleado publico,
- ou=ENXENARIA NAVAL E OCEANICA, ou=10505,

serialNumber=32611157D, sn=PENA AGRAS,

givenName=JOSE DANIEL, cn=PENA AGRAS JOSE
1 1 1 57 DANIEL - DNI 32611157D

Fecha: 2016.07.22 15:06:51 +02'00"

Documentacién que debe presentar o solicitante:

1. Fotocopia D.N.I.
2.  Fotocopiadatitulaciénacadémica.
3. Curriculum vitae.

*Acordo sobre clasificacion profesional, condicidns de traballo e marco de referencia da representatividade laboral do persoal contratado
con cargo a proxectos e convenios de 1+D+l financiados a través do capitulo VI dos orzamentos da UDC. Asinado o 17/11/2014 entre a UDC e
os sindicados CCOO e CIG
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