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ANEXO Il REF.: 2017/CP/021

CONVOCATORIA DE CONTRATACION

AXUDA

Referencia: ERC-2016-StG, GA 714150
Titulo: Fast Natural Language Parsing for Large-Scale NLP (FASTPARSE)

CENTRO: Facultade de Informatica

OBXECTO DO CONTRATO:

Colaborador/a nas tarefas do (proxecto/convenio) de investigacion que se indica.

LUGAR E HORARIO: Facultade de Informatica. De luns a venres, de 9:00 a 14:00 e de 16:00 a 18:30 (37.5

h/semana)

GRUPO DE COTIZACION NO REXIME XERAL DA SEGURIDADE SOCIAL: Grupo 1

CATEGORIA PROFESIONAL *(ACORDO DO 17 DE NOVEMBRO DE 2014 SOBRE O PERSOAL CONTRATADO
CON CARGO AO CAPITULO VI DOS ORZAMENTOS DA UDC)

Investigador asociado | | * Investigador en formacign [ * Reauire matricula programa doutoramento SUG
Técnico de apoio & investigacion [X] Axudante de apoio & investigacion [_]

Técnico administrativo || Axudante administrativo [ ]

XORNADA Tempo Completo: [X] Tempo Parcial: [_]

DURACION 9 meses DATA APROX. DE INICIO 01/03/2017

RETRIBUCIONS BRUTAS : 1750 €/mes

PARTIDA ORZAMENTARIA: 6140.280087.541A.64902

*0 pagamento da retribucion realizarase en 12 mensualidades (incliese en cada mensualidade a parte proporcional de paga
extraordinaria correspondente)

REQUISITOS

TITULACION: Graduado ou equivalente

EXPERIENCIA: Ver memoria da convocatoria

OUTROS REQUISITOS: Imprescindible bo nivel de inglés falado e escrito (demostrable minimo nivel B2 ou
equivalente); e obter polo menos 55 puntos do baremo especificado nos criterios de seleccion (ver
memoria anexa). Todos os requisitos deben terse cumprido no momento de finalizar o prazo de

presentacidn de solicitudes.

LUGAR DE PRESENTACION DE SOLICITUDES E DOCUMENTACION

LUGAR: Por correo electrénico a carlos.gomez@udc.es (Carlos Gdmez Rodriguez)

PRAZO: 10 dias desde a publicacion no taboleiro de anuncios da sede electrénica da UDC

ORGANO DE SELECCION E PUBLICACION RESOLUCION

ORGANO: Comisién formada polo responsable do proxecto (Carlos Gdmez Rodriguez) e outros dous
investigadores do grupo de investigacion LyS (Miguel A. Alonso Pardo e Jesus Vilares Ferro).

Documentacion que debe presentar o solicitante / Documentation that must be provided by the applicant:

1.  Fotocopia D.N.l. / Photocopy of ID card or passport.
2.  Fotocopia da titulacion académica. / Photocopy of academic title.
3. Curriculum vitae.

*Acordo sobre clasificacién profesional, condiciéns de traballo e marco de referencia da representatividade laboral do persoal contratado con cargo
a proxectos e convenios de I+D+ financiados a través do capitulo VI dos orzamentos da UDC. Asinado o 17/11/2014 entre a UDC e os sindicados
CCOO0 e CIG
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LUGAR DE PUBLICACION DA RESOLUCION: Taboleiro de anuncios do Departamento de Computacién,

Facultade de Informatica

A Corufia/Ferrol, 17 de xaneiro de 2017

O/A INVESTIGADOR/A PRINCIPAL
GOM EZ RO D RIG U EZ z.Arsm;;écA;i;‘gmalmeme por GOMEZ RODRIGUEZ CARLOS - DNI

Nombre de reconocimiento (DN): c=ES, o=UNIVERSIDAD DE A
CARLOS DNl CORURA, ou=certificado electrénico de empleado piblico,
- 0u=COMPUTACION, 0u=415, serialNumber=44839041N,
sn=GOMEZ RODRIGUEZ, givenName=CARLOS, cn=GOMEZ

44839041N b
Asdo.: Carlos Gémez Rodriguez

Documentacion que debe presentar o solicitante / Documentation that must be provided by the applicant:

1.  Fotocopia D.N.l. / Photocopy of ID card or passport.
2.  Fotocopia da titulacion académica. / Photocopy of academic title.
3. Curriculum vitae.
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Memoria de contratacion

Datos del proyecto

Denominacidn: Fast Natural Language Parsing for Large-Scale NLP (FASTPARSE)

Referencia: ERC-2016-StG, Grant Agreement n2. 714150

Investigador Principal: Carlos Gémez Rodriguez - carlos.gomez@udc.es

This project has received funding from the European Research Council (ERC) under the European Union’s
Horizon 2020 research and innovation programme (grant agreement No 714150).

Tareas a realizar

El objetivo del presente contrato es la colaboracidn en la investigacion que se realizara en el marco del
proyecto arriba mencionado. Dicha investigacion tiene por objetivo el desarrollo de nuevos modelos,
algoritmos y técnicas para mejorar la velocidad de los analizadores sintacticos de lenguaje natural,
haciéndolos adecuados para el procesado a escala web. El investigador contratado desarrollara,
implementara y evaluara modelos de analisis sintactico de dependencias y de constituyentes,
contribuyendo a las lineas de investigacidn del proyecto.

Justificacion de la duracion del contrato

Se propone una duraciéon de contrato de nueve meses, por considerarla suficiente para la realizacion
de las tareas iniciales de investigacion del proyecto.

Requisitos de los candidatos

Los candidatos deberan contar como minimo con una titulaciéon de Grado o equivalente. Asimismo, es
requisito imprescindible para ser seleccionado tener buen nivel de inglés hablado y escrito
(demostrable) y obtener al menos 55 puntos del baremo que se detalla a continuacion.

Criterios y valoracion de méritos

Documentacion que debe presentar o solicitante / Documentation that must be provided by the applicant:

1.  Fotocopia D.N.l. / Photocopy of ID card or passport.
2.  Fotocopia da titulacion académica. / Photocopy of academic title.
3. Curriculum vitae.

*Acordo sobre clasificacién profesional, condiciéns de traballo e marco de referencia da representatividade laboral do persoal contratado con cargo
a proxectos e convenios de I+D+ financiados a través do capitulo VI dos orzamentos da UDC. Asinado o 17/11/2014 entre a UDC e os sindicados
CCOO0 e CIG
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Ademas de los requisitos anteriormente mencionados, que son condicidon necesaria para la seleccion,
se valoraran y puntuaran los siguientes méritos:

- Expediente académico en la titulacién que da acceso a la convocatoria: maximo 15 puntos. Se
valorara a partir de una nota minima en el expediente de 5 sobre 10 (aprobado) o equivalente.
Se puntuard con una escala desde 1 punto con dicha nota minima, hasta el maximo de 15
puntos con 10 sobre 10 (matricula de honor) o equivalente.

- Titulo de master universitario (u otras titulaciones que den acceso a los programas de
doctorado de la UDC) en Informatica, Lingiiistica Computacional, Matematicas o ambitos afines
relevantes para el ambito del proyecto: se valorara el expediente académico hasta un maximo
de 30 puntos. Se valorara a partir de una nota minima en el expediente de 5 sobre 10
(aprobado) o equivalente. Se puntuara con una escala desde 1 punto con dicha nota minima,
hasta el maximo de 30 puntos con 10 sobre 10 (matricula de honor) o equivalente.

- Publicaciones cientificas relacionadas con el ambito del proyecto en los tltimos dos afios:
maximo 3 puntos (cada publicacién sera valorada con hasta 2 puntos segtn la calidad del
medio de difusion y el nimero de autores, la maxima puntuacion corresponde a un articulo de
alo sumo tres autores en revista Q1 del JCR o paper largo en congreso CORE A+).

- Experiencia laboral acreditable de al menos tres meses, relacionada con el ambito del proyecto,
en los ultimos dos afios: maximo 2 puntos (1 punto por afo).

- Conocimiento de los idiomas identificados como estratégicos en el "description of action" del
proyecto (chino mandarin, arabe, aleman): cada idioma se puntuara hasta 3 puntos (desde 1
punto por nivel A1 hasta 3 puntos por C1 o superior). Maximo 9 puntos.

- Conocimiento de lenguas extranjeras no incluidas en el punto anterior, excluyendo el inglés:
cada idioma se puntuard hasta 1 punto (desde 0,25 puntos por nivel A1 hasta 1 punto por C1 o
superior). Maximo 4 puntos.

- Conocimiento de programacion en C++, C#, Java o Python, que se podra acreditar mediante
certificaciones, cursos, proyectos software en plataformas como GitHub, etc.: maximo 4 puntos
(hasta 1 punto por proyecto software, en funcidn del tamafio y complejidad del mismo. Hasta 1
punto por certificacion reconocida en el mundo profesional: universidades, centros oficiales,
cetrificaciones Microsoft, Oracle, etc. Hasta 1 punto por curso de mas de 20 horas).

- Trabajo fin de grado, fin de master o similar relacionado con la temética del proyecto: hasta 8
puntos, donde la maxima puntuacién (8 puntos) corresponderia a un proyecto del ambito del
proyecto con calificacion de 10 sobre 10 (o equivalente), y la minima puntuacién (0 puntos) a
un proyecto con calificacién 5 sobre 10 (o equivalente), o un proyecto sin relacién con la
tematica del proyecto.

- Otros méritos no considerados en los puntos anteriores, incluyendo formacién adicional
(titulaciones adicionales, cursos de verano, etc.), premios y distinciones recibidas, etc.: hasta 5
puntos por mérito, maximo 5 puntos (titulaciones universitarias diferentes de las que dieron
acceso al titulo de doctor: hasta 5 puntos por titulacion. Premios recibidos: hasta 5 puntos
dependiendo del alcance regional, nacional o internacional. Formacidn en escuelas de verano
de investigacidn y similares: hasta 3 puntos por escuela. Becas, proyectos y ayudas recibidas en
convocatorias competitivas: hasta 2 puntos por ayuda. Examen de conocimientos generales
como GRE o equivalente: hasta 2 puntos).

Documentacion que debe presentar o solicitante / Documentation that must be provided by the applicant:

1.  Fotocopia D.N.l. / Photocopy of ID card or passport.
2.  Fotocopia da titulacion académica. / Photocopy of academic title.
3. Curriculum vitae.
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- Entrevista personal en inglés: hasta 20 puntos. La entrevista solo se llevara a cabo a los
candidatos que hayan obtenido al menos 40 de los 80 puntos posibles en los items anteriores
del baremo.

S6lo podran ser seleccionados aquellos candidatos que obtengan al menos 55 de los 100 puntos del
baremo total.

A Coruila, 18 de enero de 2017,
GO M EZ RO D R I G U EZ Firmado digitalmente por GOMEZ RODRIGUEZ CARLOS - DNI
: )
CA R LOS D N | CORURA, ou=certificado electrénico de empleado pblico,
- '0u=COMPUTACION, ou=415, serialNumber=44839041N,

44839041N e 118101565 0100
Fdo.: Carlos Gdmez Rodriguez

Documentacion que debe presentar o solicitante / Documentation that must be provided by the applicant:

1.  Fotocopia D.N.l. / Photocopy of ID card or passport.
2.  Fotocopia da titulacion académica. / Photocopy of academic title.
3. Curriculum vitae.
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