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ANEXO Il REF.: 2017/CP/068 |
MODELO DE CONVOCATORIA DE CONTRATACION

AXUDA

Referencia: AGRUP 2015/05

Titulo: AGRUPACION ESTRATEXICA (AE) CICA-INIBIC

CENTRO: CENTRO DE INVESTIGACIONS CIENTIFICAS AVANZADAS (CICA)

OBXECTO DO CONTRATO: Técnico de promocidn e colaboracidn con empresas. Transferencia de tecnoloxia.

Colaborador/a nas tarefas do (proxecto/convenio) de investigacion que se indica.

LUGAR E HORARIO: CICA. Oficina de Xestidn. Luns a venres de 07:45-15:15 h

GRUPO DE COTIZACION NO REXIME XERAL DA SEGURIDADE SOCIAL: Grupo |

CATEGORIA PROFESIONAL *(ACORDO DO 17 DE NOVEMBRO DE 2014 SOBRE O PERSOAL CONTRATADO
CON CARGO AO CAPITULO VI DOS ORZAMENTOS DA UDC)

Investigador asociado || Investigador en formacion [_]

Técnico de apoio & investigacion [_| Axudante de apoio & investigacion [_]

Técnico administrativo [X] Axudante administrativo [_]

XORNADA Tempo Completo: [X] Tempo Parcial: [_]

DURACION |7 meses DATA APROX. DE INICIO 01/04/2017

RETRIBUCIONS BRUTAS : 1.949,50 €/mes
PARTIDA ORZAMENTARIA: 6100 240002 541A 6490200

*0 pagamento da retribucidn realizarase en 12 mensualidades (incliese en cada mensualidade a parte proporcional de paga
extraordinaria correspondente)

REQUISITOS
TITULACION: Licenciado ou graduado

EXPERIENCIA: Experiencia demostrada en tarefas obxeto do contrato

OUTROS REQUISITOS: Ver a memoria que se achega. Os requisitos deben cumplirse no momento de

finalizar o prazo de presentacién de instancias

LUGAR DE PRESENTACION DE SOLICITUDES E DOCUMENTACION
LUGAR: Conserxaria do CICA (entrada) ou por correo electrénico a: cica@udc.es
PRAZO: 10 dias a partir da publicacion

CRITERIOS E ORGANO DE SELECCION

CRITERIOS: Seleccionarase ao solicitante que se axuste mellor aos requisitos e perfil do proxecto (ver a

memoria que se achega.) De ser preciso, farase unha entrevista persoal aos candidatos.

ORGANO: Director cientifico do INIBIC (Francisco Blanco Garcia), Directora da Otri (Pilar Pintor Vazquez),

Responsable da area xestion de |+D, promocion e visualizacion do CICA (Julia Fernandez Valero),

Documentacién que debe presentar o solicitante:
1.  Fotocopia D.N.I.

2. Fotocopia da titulacién académica.

3. Curriculum vitae.
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investigador principal do proxecto (Jaime Rodriguez Gonzélez). O resultado da seleccion serd publicado na
web do CICA (cica.udc.es)

Firmado digitalmente

A Corufia/Ferrol, 27 de Febreiro de 2017
O/A INVESTIGADOR/A PRINCIPAL i zm*"’m‘gm.

cn=Jaime Rodriguez,
o=Facultad de
Ciencias, ou=Facultad
de Ciencias,

email=jaime.rodriguez
@udc.es, c=ES

Fecha: 2017.02.27
10:53:04 +01'00"

Asdo.: Jaime Rodriguez Gonzalez

Documentacién que debe presentar o solicitante:
1.  Fotocopia D.N.I.

2. Fotocopia da titulacién académica.

3. Curriculum vitae.
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MEMORIA DE CONTRATACION DUN TECNICO DE
PROMOCION E COLABORACION CON EMPRESAS PARA A
AGRUPACION ESTRATEXICA CICA-INIBIC

A Agrupacion Estratéxica CICA-INIBIC obtivo financiacion mediante a axuda para Agrupaciéns
Estratéxicas AGRUP 2015/05 (CICA-INIBIC) da Conselleria de Cultura, Educaciéon e Ordenacion
Universitaria da Xunta de Galicia en novembro de 2015:

http://www.edu.xunta.gal/portal/node/15653

A Agrupacion é resultado da unién de 23 grupos de investigacion procedentes do Centro de
Investigaciones Cientificas Avanzadas (CICA), que alina a investigacion en areas de referencia
internacional na Universidade da Corufia (UDC) como son a Bioloxia e a Quimica; e o Instituto de
Investigacion Biomédica de A Corufa (INIBIC), que engloba a todos aqueles investigadores do
ambito basico, clinico, da salde publica e de servizos de salde do complexo hospitalario
universitario de A Corufia, os centros de salde desa area e da UDC.

Terase en conta o cofiecemento dos grupos e liflas de investigacion da Agrupaciéon CICA-INIBIC
Os grupos de investigacién se engloban en catro areas:

- Biomedicina

- Medio Ambiente

- Novos Materiais

- Biotecnoloxia

a. As tarefas mais importantes a realizar seran, entre outras:

En dependencia do Técnico de xestion de I+D, promocién e visualizaciéon e do Coordinador da
Agrupacion Estratéxica (AE):

- Realizar a promocion de capacidades e oferta tecnoldoxica dos grupos da AE e labores de
transferencia e colaboracién con empresas.

- Asistencia a eventos de posicionamiento da AE.
- Organizacion de xornadas de contacto con empresas dos sectores de interés da AE.

- Proporcionar espazos para empresas e centros tecnoldxicos pertencientes aos sectores de
interés identificados para a AE.

- Realizar un portfolio de capacidades de I+D e oferta tecnoldxica da agrupacién por sectores.

- Atencion a IP (propiedade industrial e intelectual) da AE CICA-INIBIC. Soporte técnico na xestion
da propiedade intelectual e filtro para canalizar a xestién hacia a entidade institucional adecuada.

As Carballeiras, s/n. Campus de Elvifia 15071 A Corufa, Espafia 881 015 580 cica@udc.es http://cica.udc.es
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- Soporte técnico na xestion e comercializacion da propiedade intustrial, servizos e tecnoloxia da
AE.

- Xestionar a adhesion a clusteres empresariais e redes de colaboracion.

- Outras actividades relacionadas coa transferencia de tecnoloxia e comercializacién de resultados
e servizos dos grupos de investigacion.

b. Duracion do contrato
7 meses
c. Criterios e valoracion de méritos

Indicar no curriculum vitae as tarefas realizadas en cada un dos postos de traballo, asi como a
duracién das mesmas.

CONCEPTO EXCLUINTE PUNTUACION  MAXIMO
- Titulacion académica: Licenciado ou graduado Sl Areas Cientif: 10 . 10 puntos
puntos
Outras: 8 puntos
- Experiencia en oficinas de transferencia de tecnoloxia o 0,90 puntos x mes : 35 puntos
experiencia en transferencia de tecnoloxia (xestion de traballado
patentes, spin off, contratos artigo 83, valorizacion,
licenzas...)
- Experiencia en comercializacion de resultados de 0,30 puntos x mes : 15 puntos
investigacion traballado
- Experiencia en entidades de investigacion (participacion en 0,20 puntos x mes : 10 puntos
proxectos de investigacion) traballado
- Formacién complementaria sobre transferencia de 0,1 puntos x hora 10 puntos
tecnoloxia
- Posibilidade de entrevista persoal aos candidatos con mais 20 puntos
puntuacién.

Firmado digitalmente
por Jaime Rodriguez
Nombre de

Fdo. X ) reconocimiento (DN):

cn=Jaime Rodriguez,
o=Facultad de
Ciencias, ou=Facultad
de Ciencias,

email=jaime.rodriguez
@udc.es, c=ES
Fecha: 2017.03.07

Responsa ble de proxecto 17:46:52 +01'00'

Jaime Rodriguez Gonzélez
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