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REGULAMENTO POLO QUE SE ESTABLECEN OS CRITERIOS PARA O

DESENVOLVEMENTO DAS OFERTAS DE EMPREGO PUBLICO (OEP) DE

PERSOAL DOCENTE E INVESTIGADOR DA UNIVERSIDADE DA CORUNA
(Aprobado por Acordo do Consello de Goberno do 27/04/2017)

1. PROCEDEMENTO PARA A SELECCION DE CATEDRAS DE UNIVERSIDADE

Co fin de determinar a orde de prelacién das prazas, aplicaranse os criterios que se
especifican a continuacion, tendo prioridade as convocatorias de promocion interna
sobre as de queda libre:

Primeiro-. SO para a Oferta de Emprego Publico (OEP) do ano 2017, teran prioridade
os/as Profesores/as Titulares de Universidade cuxa promocion foi aprobada no
Consello de Goberno na sesion do 17 de xullo de 2012, como resultado do
procedemento establecido no Programa de promocion do Persoal Docente e
Investigador acreditado (aprobado por acordo do Consello de Goberno do 10 de
decembro de 2008 e modificado por acordo do Consello de Goberno do 27 de xufio de
2012), segundo os seguintes criterios por orde de prelacion:

1°. Ano da acreditacion ao corpo de Catedréaticos/as de Universidade!

2°. Antigiiidade como Persoal Docente na Universidade da Corufia®

Segundo-. No caso de que as prazas seleccionadas segundo os apartados anteriores
non cubran todas as prazas ofertadas na OEP, seleccionarase os/as candidatos/as
entre o profesorado das categorias de Titular de Universidade ou Catedratico de
Escola Universitaria da UDC segundo os seguintes criterios por orde de prelacion:

1°. Data da acreditacion ao corpo de Catedréaticos/as de Universidade®

2°. Antigiiidade como Persoal Docente na Universidade da Corufia®
Seleccionarase unha praza por rama de cofiecemento®, de permitilo o nimero de
prazas ofertadas na OEP. No caso de que se poda convocar mais dunha praza por
rama de cofiecemento, seguirase cos criterios anteriores sen restricions de rama.

2. PROCEDEMENTO PARA A SELECCION DE PRAZAS DE TITULAR DE
UNIVERSIDADE

Co fin de determinar a orde de prelacion das prazas, aplicarase o criterio que se
especifica a continuacion:

Seleccionarase os/as candidatos/as entre o profesorado que estea contratado na
actualidade coa figura de Profesor/a Contratado/a Doutor/a segundo 0s seguintes
criterios por orde de prelacion:

1°. Data da acreditacion ao corpo de Titulares de Universidade®

2°. Antigiiidade como Persoal Docente na Universidade da Corufia®

1 Tomarase como referencia a data da resolucion que consta no Certificado de Acreditacion Nacional do
Consello de Universidades
2 Incliese a antigiiidade como persoal docente recofiecida en aplicaciéon do Decreto 3/1990, do 11 de xaneiro

de segregacidn de centros e servizos da Universidade de Santiago de Compostela con tédolos seus medios materiais e
humanos e da sGa integracién nas novas Universidades da Corufia e Vigo (DOG 24/01/1990), do Decreto 444/2003, do
18 de decembro, de traspaso do Instituto Nacional de Educacion Fisica de Galicia (INEFG) & Universidade da Corufia
(DOG 24/12/2003) e a antigliidade recofiecida no seu expediente persoal nos programas de formacién postdoutoral

3 As ramas de cofiecemento seran as establecidas no Anexo | sobre “Comisiéns de acreditacion e areas de
cofiecemento asignadas a cada unha delas” do Real decreto 1312/2007, de 5 de outubro, polo que se establece a
acreditacion nacional para o acceso aos corpos docentes universitarios, modificado polo Real decreto 415/2015, de 29
de maio.
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3. PROCEDEMENTO PARA A SELECCION DE PRAZAS DE CONTRATADO/A
DOUTOR/A

Co fin de determinar a orde de prelacion das prazas, aplicaranse os criterios que se
especifican a continuacion:

Primeiro-. Profesorado afectado pola disposicion transitoria terceira dos Estatutos
da UDC.

Segundo-. No caso que as prazas seleccionadas segundo o apartado anterior
non cubran todas as prazas ofertadas na OEP, teran prioridade sobre os restantes
para a convocatoria de prazas de profesor/a contratado/a doutor/a, aqueles/as
profesores/as que remataron 0s seus contratos de Axudante Doutor/a ou do
programa Isidro Parga Pondal no ano anterior e quedaran excluidos por falta de
prazas nas OEPs.

Terceiro-. No caso de non se cubrir toda a OEP de prazas de profesor/a
contratado/a doutor/a segundo o establecido no punto segundo, teran prioridade
sobre o resto de Axudantes Doutores/as aqueles/as que rematen o seu contrato
antes do 31 de agosto* do ano que se aprobe a OEP.

Cuarto-. No caso de existir mais candidatas ou candidatos que prazas na OEP
nos apartados segundo e terceiro, ordenaranse tendo en conta a suma das
seguintes valoracions:

1. Antigiidade como acreditado/a a Profesor/a Titular de Universidade ou
antigliidade na avaliacion positiva para Profesor Contratado Doutor® a 1 de
xaneiro do ano de aprobacion da OEP: 1 punto por ano completo, as
fraccions de ano valoraranse de forma proporcional. Maximo: 6 puntos.

2. Antiglidade como Persoal Docente na UDC, a 1 de xaneiro do ano de
aprobacion da OEP: 1 punto por ano completo, as fracciéns de ano
valoraranse de forma proporcional. Maximo: 8 puntos.

No caso de empate na suma das puntuacions anteriores, terd prioridade aquel/a
profesor/a que primeiro remate o0 seu contrato como Axudante Doutor/a.

Disposicion adicional primeira

A Vicerreitoria de Profesorado e Planificacion Docente realizara unha convocatoria
anual co fin de que o profesorado Titular de Universidade e Catedratico de Escola
Universitaria, interesado en acceder ao corpo de Catedraticos/as de Universidade,
solicite a creacion dunha praza na sua area de cofiecemento. De igual xeito
procederase co profesorado Contratado Doutor, interesado en acceder ao corpo de
Titulares de Universidade.

Estas convocatorias publicaranse na Sede Electronica da UDC tralo anuncio da OEP
no DOG. Co fin de darlle a maxima difusion, a publicacion realizarase en periodo
lectivo.

N A partir do ano 2018, a data de referencia para a finalizacion dos contratos de axudantes doutores/as sera o

31 de decembro do ano que se aprobe a OEP.

5 Tomarase como referencia a data da resolucion de avaliacién positiva asinada polo presidente da CGIACA
no acaso de acreditacién pola ACSUG ou a data de efectos que se recolle na resolucién do Ministerio de Educacion,
Cultura e Deporte no caso de acreditacion pola ANECA. No caso de acreditacion a Titular de Universidade tomarase
como referencia a data da resolucién que consta no Certificado de Acreditacion Nacional do Consello de Universidades
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A Vicerreitoria de Profesorado e Planificacion Docente encargarase de elaborar a
prelacion de prazas, para isto podera requirir a informacion que precise das persoas e
departamentos afectados e dos servizos da UDC.

A Vicerreitoria de Profesorado e Planificacion Docente comunicara a todos os
departamentos da universidade o resultado da prelacion, da que dara conta ao
Consello de Goberno.

Disposicion adicional segunda

En aplicacién da disposicion adicional segunda e décimo sétima da Lei organica
4/2007, do 12 de abril, pola que se modifica a Lei organica 6/2001, do 21 de
decembro, de universidades (LOU) (BOE num. 89, do 13/4/2007), os/as profesores/as
titulares de escola universitaria e os profesores funcionarios numerarios da escala de
profesores do INEF de Galicia que posuan o titulo de doutor ou o obtefian no futuro, e
se acrediten especificamente no marco do previsto polo artigo 57 da LOU, accederan
directamente, previa solicitude, ao corpo de profesores titulares de universidade, nas
sUas propias prazas.

Do mesmo xeito, en aplicacion da disposicion adicional terceira da mesma Lei
organica 4/2007, os/as profesores/as que estean contratados/as como
colaboradores/as con caracter indefinido, postan o titulo de doutor ou o obtefian no
futuro e reciban a avaliacion positiva a que se refire a alinea a) do artigo 52 da LOU,

accederan directamente, previa solicitude, a categoria de profesora ou profesor
contratado doutor, nas stas propias prazas.

Disposicion adicional terceira

O/A profesor/a solicitante dunha praza que non acadase a promocioén non podera
solicitar unha nova praza nos seguintes 5 anos, que se contaran dende a data da
resolucion da praza.

Disposicion adicional cuarta

Para a seleccion de prazas de PDI desefiarase un programa especifico para a
estabilizacion e/ou promocion daquelas persoas que obtivesen axudas en programas
de alto nivel competitivo, nomeadamente aqueles que tefian incidencia positiva sobre
0 indicadores de calidade da UDC. Tales programas seran determinados polo
Consello de Goberno. Este programa especifico debera implantarse a partir de 2018.

Disposicion derrogatoria unica

Queda derrogado o Programa de promocion do persoal docente e investigador
acreditado (Aprobado por acordo do Consello de Goberno do 10 de decembro de 2008
2008 e maodificado por acordo do Consello de Goberno do 27 de xuiio de 2012)
Disposicion derradeira Unica

Este regulamento entrardn en vigor o dia seguinte ao da sta publicacion na Sede

Electrénica da UDC e sera de aplicacion na Oferta Pablica de Emprego do Persoal
Docente e Investigador da Universidade da Corufia do ano 2017
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