
 

 

Documentación que debe presentar o solicitante: 

1. Fotocopia D.N.I. 
2. Fotocopia da titulación académica. 
3. Curriculum vitae. 
*Acordo sobre clasificación profesional, condicións de traballo e marco de referencia da representatividade laboral do persoal contratado con cargo 
a proxectos e convenios de I+D+I financiados a través do capítulo VI dos orzamentos da UDC. Asinado o 17/11/2014 entre a UDC e os sindicados 
CCOO e CIG 
 

ANEXO III 
 CONVOCATORIA DE CONTRATACIÓN 

AXUDA 
Referencia: ED431D 2017/17 
Título: Rede de Lingua e Literatura Inglesa e Identidade III 

CENTRO: Facultade de Filoloxía 
OBXECTO DO CONTRATO:       
Colaborador/a nas tarefas do (proxecto/convenio) de investigación que se indica.  

LUGAR E HORARIO: Luns a venres de 10 a 14.00 horas 

GRUPO DE COTIZACIÓN NO RÉXIME XERAL DA SEGURIDADE SOCIAL: 1 

CATEGORÍA PROFESIONAL *(ACORDO DO 17 DE NOVEMBRO DE 2014 SOBRE O PERSOAL CONTRATADO 
CON CARGO AO CAPÍTULO VI DOS ORZAMENTOS DA UDC) 
Investigador asociado                               * Investigador en formación  * Require matrícula programa doutoramento SUG    
Técnico de apoio á investigación            Axudante de apoio á investigación   
Técnico administrativo                             Axudante administrativo              

XORNADA Tempo Completo:  Tempo Parcial:  

DURACIÓN 21 meses DATA APROX. DE INICIO 1-2-2018 

RETRIBUCIÓNS BRUTAS : 975€ 

PARTIDA ORZAMENTARIA: 6130 242719 541A 6490200 
* O pagamento da retribución realizarase en 12 mensualidades (inclúese en cada mensualidade a parte proporcional de paga 
extraordinaria correspondente) 

REQUISITOS 
TITULACIÓN: Licenciatura ou Grao en Filoloxía Inglesa  ou equivalente 

EXPERIENCIA:  Ver memoria da convocatoria 

REQUISITOS: Os requisitos deben terse cumprido no momento de finalizar o prazo de presentación de 
solicitudes. 
LUGAR DE PRESENTACIÓN DE SOLICITUDES E DOCUMENTACIÓN 
LUGAR: correo electrónico da coordinadora: mlorenzomodia@udc.es 

PRAZO:  10 días desde a publicación no taboleiro de anuncios da sede electrónica da UDC 
ÓRGANO DE SELECCIÓN E PUBLICACIÓN RESOLUCIÓN  
ÓRGANO: Comisión  María Jesús Lorenzo Modia, Elizabeth Woodward Smith, Alan Floyd Moore 

LUGAR DE PUBLICACIÓN DA RESOLUCIÓN: Taboleiro de anuncios da Facultade de Filoloxía 

A Coruña/Ferrol, 30 de novembro de 2017 
O/A INVESTIGADOR/A  PRINCIPAL 
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MEMORIA EXPLICATIVA TAREFAS CONTRATO DE INVESTIGACIÓN 

REDE DE INVESTIGACIÓN LINGUA E LITERATURA INGLESA III  

Xunta de Galicia ED431D 2017/17 

 

TAREFAS:  

• Xestión Bibliográfica 

• Xestión de gastos e partidas orzamentarias da rede 

• Mantemento da información da rede na internet 

• Apoio na investigación en literatura inglesa  

• Colaboración nas tarefas de xestión administrativa e económica da rede. 

• Apoio en actividades que a rede organice ou nas que participe. 

• Edición, maquetación e procesamento de textos 

XUSTIFICACIÓN DO CONTRATO:  

A solicitude de financiamento á Xunta de Galicia xa incluíu a contratación de persoal 

investigador para intensificar a investigación da rede. 

REQUISITOS DOS CANDIDATOS:  

Licenciatura ou Grao en Filoloxía Inglesa ou equivalente 

CRITERIOS E VALORACIÓN DE MÉRITOS: 

• Expediente académico de Titulación/s de Grao en Filoloxía Inglesa: mínimo 1 

punto, máximo 10 puntos. 

• Expediente Académico de Mestrado en Estudos Ingleses ou equivalente: mínimo 

1 punto, máximo 15 puntos. 

• Título de doutor/a en Filoloxía Inglesa: mínimo 1 punto, máximo 15 puntos. 

• Experiencia docente  e profesional: mínimo 1 punto por ano, máximo 10 puntos. 

F
ir

m
an

te
: 

U
n

iv
er

si
d

ad
e 

d
a 

C
o

ru
ñ

a 
- 

Q
65

50
00

5J
   

U
R

L
 d

e 
va

lid
ac

ió
n

: 
h

tt
p

s:
//s

ed
e.

u
d

c.
g

al
/s

er
vi

ce
s/

d
o

cu
m

en
ts

_v
al

id
at

io
n

  C
S

V
: 

N
41

3B
M

5H
1P

L
N

E
G

K
4H

4H
E

7O
F

H
E

st
e 

do
cu

m
en

to
 e

s 
co

pi
a 

au
té

nt
ic

a 
de

 u
n 

do
cu

m
en

to
 c

us
to

di
ad

o 
po

r 
la

 U
ni

ve
rs

id
ad

e 
da

 C
or

uñ
a.

 F
ec

ha
 d

e 
cr

ea
ci

ón
: 1

1/
12

/2
01

7 
15

:0
7:

41
  P

ág
in

a 
2 

de
 u

n 
to

ta
l d

e 
3 

pá
gi

na
(s

).



• Experiencia en xestión de redes ou proxectos de investigación: mínimo 3 puntos 

por ano, máximo 15 puntos. 

• Experiencia investigadora: mínimo 3’5 puntos por ano, máximo 35 puntos. 

• Posibilidade de entrevista persoal ate 10 puntos (a maiores dos 100 anteriores) 

 

DURACIÓN DO CONTRATO: 

A duración estimada será de 21 meses desde o 1 de febreiro de 2018 ate o 31 de outubro 

de 2019. 

 

LUGAR DE PUBLICACIÓN DA RESOLUCIÓN DE CONCESIÓN: 

Taboleiro de anuncios da Facultade de Filoloxía 

 

A Coruña 30 de novembro de 2017 
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