=< S~ UNIVERSIDADE DA CORURIA

2017/CP/233

MODELO DE CONVOCATORIA DE CONTRATACION

AXUDA

Referencia: Convenio de colaboracion entre la Conselleria de Industria y la UDC.
Titulo: FOMENTO DA INVESTIGACION E REALIZACION DE PROBAS DE CONTROL DE CALIDADE DOS
HIDROCARBUROS EN GALICIA.

CENTRO: Centro de Invetigaciéns Tecnoldxicas. Campus de Esteiro. Ferrol

OBXECTO DO CONTRATO:

Colaborador/a nas tarefas do (proxecto/convenio) de investigacion que se indica.

LUGAR E HORARIO: Laboratorio de Combustibles . 8:00 / 15:30 de luns a venres.

GRUPO DE COTIZACION NO REXIME XERAL DA SEGURIDADE SOCIAL: Grupo 1

CATEGORIA PROFESIONAL *(ACORDO DO 17 DE NOVEMBRO DE 2014 SOBRE O PERSOAL CONTRATADO
CON CARGO AO CAPITULO VI DOS ORZAMENTOS DA UDC)

Investigador asociado = Investigador en formacion O

Técnico de apoio 4 investigacion Axudante de apoio a investigacion [J
Técnico administrativo U Axudante administrativo [

XORNADA Tempo Completo: = Tempo Parcial: O

DURACION |Ata031.12.2018 DATA APROX. DE INICIO 01.01.2018

RETRIBUCIONS BRUTAS : 2.100,00 € / mes

PARTIDA ORZAMENTARIA: 0500.440004.541A.6400000

validation CSV: VK932RVEFC0OU76I7FU05UOM

* 0 pagamento da retribucién realizarase en 12 mensualidades (incldese en cada mensualidade a parte proporcional
de paga extraordinaria correspondente)

REQUISITOS

TITULACION: Doutor (Quimica)

EXPERIENCIA: Ter traballado na analise de combustibles baixo norma e dispor dun amplio cofiecemento
da norma ISO/IEC 17025:2005 no relativo a laboratorios de ensaio.

OUTROS REQUISITOS:

LUGAR DE PRESENTACION DE SOLICITUDES E DOCUMENTACION

POR CORREO ELECTRONICO a “combust@udc.es”

PRAZO: 5 dias naturais dende a data de publicacion.

ORGANO DE SELECCION

ORGANO: Comision formada por M2 Mercedes del Coro, Fdez, M2 Luisa Fdez. Feal, Sonia Bouza Fdez.
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Firmante: Universidade da Corufia -

A Corufa/Ferrol, 1 de decembro de 2017
O INVESTAGADOR/A PRINCIPAL
Asdo.: M?

ercedes del ghdez Feal

Documentacion que debe presentar o solicitante:

1. Fotocopia D.N.I.
2. [Fotocopia da titulacion académica.
3. Curriculum vitae.




Firmante: Universidade da Corufia - Q6550005) URL de validacion: https://sede.udc.gal/services/documents_validation CSV: VK932RVEFC0OU7617FU05UOM

Este documento es copia auténtica de un documento custodiado por la Universidade da Corufia. Fecha de creacion: 13/12/2017 14:51:54 P&gina 2 de un total de 2 pagina(s).

MEMORIA ANEXA A CONVOCATORIA

1. TAREFAS A REALIZAR.

Traballos relacionados coa Xestidn dentro do convenio de colaboracidn: “Fomento da
investigacion e control de calidade dos hidrocarburos en Galicia”, especificamente:

Mostrase de combustibles liquidos e gasosos para a sua caracterizacién e andlise.
Responsable dos ensaios para a determinacién dos parametros conducentes a
asegurar a calidade dos combustibles, con ensaios de acordo as normas
especificadas na lexislacion ao efecto.

Intercomparacién de resultados.

Participacion na realizacion de auditorias internas.

Participacién na certificacion de MRC.

Realizacién de informes.

Coordinacidn cos membros do grupo baixo a sta responsabilidade.

. XUSTIFICACION DA DURACION DO CONTRATO.

Os contratos son necesarios para poder desenrolar todas as tarefas citadas
anteriormente segundo os traballos encomendados ao abeiro das clausulas do
convenio de referencia.

3. REQUISITOS DOS CANDIDATOS.

a) Titulacion: Doutor (max.20)

b

~

Estudios de doutoramento (max.10). S6 se terd en conta con 10 punto si o
candidato fixo estudios de doutoramento dentro dun programa de doutorado da
area de Enxenaria e Arquitectura.

Tese doutoral (max.10) dentro dun programa de doutorado da area de Enxefiaria e
Arquitectura con cualificacion de:

*sobresaliente, 5 puntos.

*sobresaliente cum laude, 10 puntos.

Experiencia laboral (max.40). S6 se valorara a experiencia en laboratorio
acreditado dentro dos Ultimos dez anos. SO se terdn en conta a candidatos con dous
anos minimos de experiencia.

0,50 puntos/mes traballado

Computo minimo: 15 dias.

Entrevista (max.15).
O valor da entrevista serd como maximo o 25 % do valor que se pode obter nos
anteriores apartados.
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