
Documentación que debe presentar o solicitante: 

1. 
2. 
3. 

Fotocopia D.N.I. 
Fotocopia da titulación académica. 
Curriculum vitae. 

*Acordo sobre clasificación profesional, condicións de traballo e marco de referencia da representatividade laboral do persoal contratado con cargo 
a proxectos e convenios de I+D+I financiados a través do capítulo VI dos orzamentos da UDC. Asinado o 17/11/2014 entre a UDC e os sindicados 
CCOO e CIG 

CONVOCATORIA DE CONTRATACIÓN 
ANEXO III 

 2017/CP/236 

AXUDA 
Referencia: ED431C 2017/66 
Título: Axuda Consolidación e estruturación de unidades de investigación competitivas-Modalidad A Grupos 
de Referencia Competitivos (GRC)-Xunta de Galicia 

CENTRO: Facultade de Ciencias 

OBXECTO DO CONTRATO: Investigación 
Colaborador/a nas tarefas do (proxecto/convenio) de investigación que se indica. 

LUGAR E HORARIO: Facultade de Ciencias e Centro Investigaciones Científicas Avanzadas (CICA). 
10:00 a 13:00  y de 16:00 a 17:00 de luns a venres. 

GRUPO DE COTIZACIÓN NO RÉXIME XERAL DA SEGURIDADE SOCIAL: I 
CATEGORÍA PROFESIONAL *(ACORDO DO 17 DE NOVEMBRO DE 2014 SOBRE O PERSOAL CONTRATADO 
CON CARGO AO CAPÍTULO VI DOS ORZAMENTOS DA UDC) 
Investigador asociado * Investigador en formación * Require matrícula programa doutoramento SUG

 

Técnico de apoio á investigación Axudante de apoio á investigación 
Técnico administrativo Axudante administrativo 
XORNADA Tempo Completo: Tempo Parcial: 

DURACIÓN 9 meses DATA APROX. DE INICIO 01/02/2018 

RETRIBUCIÓNS BRUTAS : 933,33 
PARTIDA ORZAMENTARIA: 6100242710 541A 6490200 
* O pagamento da retribución realizarase en 12 mensualidades (inclúese en cada mensualidade a parte proporcional de paga
extraordinaria correspondente) 

REQUISITOS 
TITULACIÓN: Ingeniería química, Biología, Química, Biotecnología 
EXPERIENCIA: Ver memoria da convocatoria 
REQUISITOS:  Os requisitos deben terse cumprido no momento de finalizar o prazo de presentación de 
solicitudes 
LUGAR DE PRESENTACIÓN DE SOLICITUDES E DOCUMENTACIÓN 

ÓRGANO DE SELECCIÓN E PUBLICACIÓN RESOLUCIÓN 

A Coruña/Ferrol, 14 de Diciembre de 2017 
O/A INVESTIGADOR/A PRINCIPAL 

Firma do digital ment e por VEI G A BARBAZ AN M ARI A DE L CARME N - DNI 3 32 429 43 P 
Nombre de re conoci mient o (DN): c=ES, o=UNI VERS ID AD D E A CORUÑA, ou=certifi ca do 
electr ónico de e mplea do públi co, ou= QUIMI CA FIS ICA E ENXE ÑARI A QUIM ICA 1, ou= 11 891 , 
serial Number =33 24 29 43 P, sn= VEIG A BARBAZ AN, gi ve nNa me= M ARI A DE L CARME N, cn= VEIG A 

CARMEN - DNI 33242943P BARBAZAN MARIA DEL CA RMEN - D NI 33 2429 43P 
Fecha: 20 17.12 .18 14 :04:4 2 +0 1'00'  

Asdo.: Carmen Veiga Barbazán 

ÓRGANO: C. Veiga e Christian Kennes 

LUGAR DE PUBLICACIÓN DA RESOLUCIÓN: Taboeiro da Facultade de Ciencias 

LUGAR: UADI - Facultade de Ciencias UDC 
PRAZO: 10 días desde a publicación no taboleiro de anuncios da sede electrónica da UDC 

VEIGA BARBAZAN MARIA DEL 
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Documentación que debe presentar o solicitante: 

1. 
2. 
3. 

Fotocopia D.N.I. 
Fotocopia da titulación académica. 
Curriculum vitae. 

*Acordo sobre clasificación profesional, condicións de traballo e marco de referencia da representatividade laboral do persoal contratado con cargo 
a proxectos e convenios de I+D+I financiados a través do capítulo VI dos orzamentos da UDC. Asinado o 17/11/2014 entre a UDC e os sindicados 
CCOO e CIG 

 

 

 
MEMORIA DA CONVOCATORIA DE CONTRATACIÓN 

DATOS DO PROXECTO  
Título: Axuda Consolidación e estruturación de unidades de investigación competitivas‐Modalidad A Grupos de 
Referencia Competitivos (GRC)‐Xunta de Galicia 
Referencia: ED431C 2017/66 
Investigador Principal: Mª del Carmen Veiga Barbazán 

DETALLES DA CONVOCATORIA  
Tarefas a realizar: 

• Estudio sobre a producción de biopolímeros: determinación das condicións óptimas de fermentación. 
• Estudio da flora microbiana con capacidade de acumular biopolímeros. 

Xustificación da duración do contrato: O tempo estimado para desenvolver este traballo é de 9 meses, tempo 
adecuado para realizar as tarefas sinaladas anteriormente.  
Requisitos dos candidatos:  

• Experiencia investigadora na operación de biorreactores para a producción de 
biopolímeros, avalada por comunicacións en congresos e publicacións científicas en 
revistas indexadas no JCR.  

• Experiencia previa en uso de técnicas para la identificación de la flora microbiana 
(DGGE, etc.)  

Criterios e valoración de méritos: 
 

 
 
Documentación que debe presentar o solicitante:  

• Instancia de solicitude indicando a referencia desta convocatoria que figura na publicación da sede 
electrónica da UDC  

• Fotocopia do DNI  
• Expediente académico do grado equivalente e do mestrado  
• Curriculum vitae  

Lugar de presentación: Por correo electrónico a veiga@udc.es  
Prazo de presentación: 10 días dende a publicación da convocatoria no taboleiro da sede electrónica da UDC 
 

Concepto Puntuación

Estar matriculado/a nun programa de doutoramento Requisito

Máster con formación afín as tarefas a desenvolver 
(Biotecnoloxía, Enxeñería Química, Química, etc)

Ate 8 puntos. Valoración expediente académico sobre 4 (mínimo 
3 puntos)

Experiencia predoctoral en tarefas de investigación relacionadas 
coas tarefas a realizar Ata 10 puntos. 2,5 Puntos x ano traballado

Publicacións científicas relacionadas coas tarefas a realizar Ata 8 puntos. 4 puntos x publicación en revistas do JCR

Participación en proxectos de investigación relacionados co 
manexo de reactores biolóxicos (mínimo un ano). 

Ata 2 puntos. Puntuació 1 punto/ano. No caso de que algún 
aspirante sobrepase a
puntuación máxima, a puntuación dos
candidatos será ponderada respecto ao valor
máximo acadado polo candidato que obtivese
a maior puntuación.

Conocimentos de inglés (nivel mínimo B1).

Ata 3 puntos. C2 ou equivalente 3 puntos. C1
ou equivalente 2,5 puntos. B2 ou equivalente 2
puntos. B1 ou equivalente 1,7 puntos. 

Posibilidade de entrevista persoal aos candidatos con máis 
puntuación Ata 8 puntos
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