
       

Documentación que debe presentar o solicitante: 

1. Fotocopia D.N.I. 

2. Fotocopia da titulación académica. 

3. Curriculum vitae. 

*Acordo sobre clasificación profesional, condicións de traballo e marco de referencia da representatividade laboral do persoal contratado con cargo 

a proxectos e convenios de I+D+I financiados a través do capítulo VI dos orzamentos da UDC. Asinado o 17/11/2014 entre a UDC e os sindicados 

CCOO e CIG 

 

ANEXO III 

MODELO DE CONVOCATORIA DE CONTRATACIÓN 
AXUDA 

Referencia: PR 803D 2017/34 

Título: FORTALECEMENTO DAS CAPACIDADES DE INCIDENCIA POLÍTICA E XERACIÓN DE ALTERNATIVAS 

PRODUTIVAS SUSTENTABLES DE ORGANIZACIÓNS DA SOCIEDADE CIVIL VINCULADAS AO SECTOR 

PESQUEIRO E AGRÍCOLA DE PEQUENA ESCALA EN 7 MUNICIPIOS COSTEIROS DA REXIÓN 13-GOLFO DE 

FONSECA, HONDURAS, CON ENFOQUE DE SOBERANÍA ALIMENTARIA E DEFENSA DO TERRITORIO 

CENTRO: ETS ENXEÑERÍA DE CAMIÑOS, CANAIS E PORTOS 

OBXECTO DO CONTRATO: Participar na investigación, diseño e implementación dunha aplicación web e 

móvil para a realización de enquisas xeolocalizadas mediante tecnología web de xeolocalización así como a 

súa implementación para conquerir procesos participativos no eido do medio ambiente. Máis información 

na memoria desta praza. 

LUGAR E HORARIO: LABORATORIO DE ENXEÑERÍA CARTOGRÁFICA (CARTOLAB) de martes e xoves de 10 a 

14h e de 15 a 19h, e venres de 10 a 14h 

GRUPO DE COTIZACIÓN NO RÉXIME XERAL DA SEGURIDADE SOCIAL: 1 

CATEGORÍA PROFESIONAL *(ACORDO DO 17 DE NOVEMBRO DE 2014 SOBRE O PERSOAL CONTRATADO 

CON CARGO AO CAPÍTULO VI DOS ORZAMENTOS DA UDC) 

Investigador asociado                               Investigador en formación       

Técnico de apoio á investigación            Axudante de apoio á investigación   

Técnico administrativo                             Axudante administrativo              

XORNADA Tempo Completo:  Tempo Parcial:  

DURACIÓN 5 meses e medio DATA APROX. DE INICIO 16/05/2018 

RETRIBUCIÓNS BRUTAS : 991,67 euros/mes  

PARTIDA ORZAMENTARIA: 6320240006   541A  6490200 

* O pagamento da retribución realizarase en 12 mensualidades (inclúese en cada mensualidade a parte proporcional de paga 

extraordinaria correspondente) 

REQUISITOS 

TITULACIÓN: Enxeñeiro ou Graduado en Informática, Telecomunicacións, ou titulación similar 

EXPERIENCIA: Participación en proxectos relacionados cas tecnoloxías de información geográfica, 

especialmente con compoñente web. Máis información na memoria desta praza. 

OUTROS REQUISITOS:  

Entre outros aspectos valoraranse coñecementos avanzados en Software Libre, así como, por orden de 

interese, en C, PostgreSQL, Postgis, Java, JavaScript, Python, Git, HTML, CSS, PHP, Leaflet, OpenLayers, XML. 

Máis información na memoria desta praza. 

LUGAR DE PRESENTACIÓN DE SOLICITUDES E DOCUMENTACIÓN 

LUGAR: Enviar por correo electrónico á dirección "alberto.varela@udc.es" indicando no asunto "PRAZA 
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Documentación que debe presentar o solicitante: 

1. Fotocopia D.N.I. 

2. Fotocopia da titulación académica. 

3. Curriculum vitae. 

*Acordo sobre clasificación profesional, condicións de traballo e marco de referencia da representatividade laboral do persoal contratado con cargo 

a proxectos e convenios de I+D+I financiados a través do capítulo VI dos orzamentos da UDC. Asinado o 17/11/2014 entre a UDC e os sindicados 

CCOO e CIG 

 

PROGRAMADOR HONDURAS"  

PRAZO:  10 días desde a publicación no taboleiro de anuncios da sede electrónica da UDC 

CRITERIOS E ÓRGANO DE SELECCIÓN  

Para a puntuación se valorará sobre un máximo de 100 puntos cos seguintes apartados:  

 Expediente (40 puntos) Valorarase ata 10 puntos pola nota media do expediente. Valorarase ata 10 puntos 

polas calificacións obtidas en materias afins ao proxecto, especialmente as relacionadas especialmente as 

relacionadas cas necesidades do proxecto (obtida pola media das materias relacionadas). Valorarase ata 10 

puntos por cursar outros estudios universitarios de ámbitos afíns ao proxecto (2,5 puntos por estudio 

universitario). Valorarase ata 10 puntos por cursar estudios de doutoramento relacionados con este proxecto 

de investigación (5 puntos por estudios en marcha, e 10 por estudios rematados). Debe entregarse polo tanto 

xunto á outra documentación solicitada, un certificado académico cas calificacións obtidas durante a carreira, 

así como certificacións de realización de outros estudios universitarios.  

 Curriculum Vitae (35 puntos) Valoranse ata 10 puntos a certificación de realización de cursos de formación ou 

documentación que acredite o seu coñecemento de tecnoloxías de información xeográfica, como rexistros de 

software ou similar (1 punto cada 40h de curso formativo, 1 punto por documento acreditativo de rexistro de 

software ou similar). Valorarase ata 15 puntos a participación en proxectos relacionados cas tecnoloxías de 

información geográfica (se establecerá o máximo entre valorar 1 punto por proxecto ou 3 puntos por ano 

traballado nesta temática).  Valorarase ata 5 puntos a experiencia como docente en cursos reglados ou non 

reglados relacionados ca temática deste proxecto (puntuación en función das horas impartidas, obténdose a 

máxima calificación a partir de dous anos de experiencia). Valorarase ata 5 puntos por publicacións 

relacionados cas tecnoloxías afins a este proxecto (0,5 puntos por publicacións non JCR, 1 punto por artículos 

JCR, 1 punto por capítulo de libro).  

 Entrevista personal (25 puntos). Valorarase con 10 puntos a solvencia técnica mostrada sobre as tecnoloxías 

a usar no proxecto (poderase fixar unha proba de coñecementos se fose preciso). Valorarase con 5 puntos a 

experiencia persoal, tanto profesional como investigadora no ámbito de proxecto, valorando a sua 

participación concreta nas actividades que realizase na súa vida profesional e a seu grado de vinculación con 

este proxecto. Valorarase con 10 puntos a capacidade de comunicación e habilidades sociais mostradas.  

Os   requisitos   deberán   cumplirse   na   fecha   de   finalización   do   prazo   de   presentación   de  solicitudes. 
A resolución publicarase no taboleiro de plazas da ETS de Enxeñería de Camiños, Canais e Portos. 

ORGANO: Investigador principal 

A Coruña/Ferrol, 09 de abril de  2018 

O/A INVESTIGADOR/A  PRINCIPAL 

 

  

 

Asdo.: Fco. Alberto Varela García 

F
ir

m
an

te
: 

U
n

iv
er

si
d

ad
e 

d
a 

C
o

ru
ñ

a 
- 

Q
65

50
00

5J
   

U
R

L
 d

e 
va

lid
ac

ió
n

: 
h

tt
p

s:
//s

ed
e.

u
d

c.
g

al
/s

er
vi

ce
s/

d
o

cu
m

en
ts

_v
al

id
at

io
n

  C
S

V
: 

6O
G

B
Q

G
C

B
C

Q
O

07
R

86
A

F
F

IJ
J7

B
E

st
e 

do
cu

m
en

to
 e

s 
co

pi
a 

au
té

nt
ic

a 
de

 u
n 

do
cu

m
en

to
 c

us
to

di
ad

o 
po

r 
la

 U
ni

ve
rs

id
ad

e 
da

 C
or

uñ
a.

 F
ec

ha
 d

e 
cr

ea
ci

ón
: 1

8/
04

/2
01

8 
14

:3
7:

21
  P

ág
in

a 
2 

de
 u

n 
to

ta
l d

e 
2 

pá
gi

na
(s

).


		2018-04-18T14:37:21+0200
	Es
	Solicitude publicación anuncio




