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2018/CP/ 130

ANEXO il

CONVOCATORIA DE CONTRATACION

AXUDA

Referencia: PROTERM-C1-2018 (Fondos FEUGA)
Titulo: Apoio 4 investigacion (PROTERM)

CENTRO: Escola Politécnica Superior (EPS)

OBXECTO DO CONTRATO: Colaborar nas lifias de investigacién referidas a utilizacion de adhesivos na

construccion naval.

LUGAR E HORARIO: EPS (UDC) — Edificio CIT2 (Campus de Ferrol)
De luns a venres de 9:00-14:00 / 16:00-18:30

GRUPO DE COTIZACION NO REXIME XERAL DA SEGURIDADE SOCIAL: |

CATEGORIA PROFESIONAL *(ACORDO DO 17 DE NOVEMBRO DE 2014 SOBRE O PERSOAL CONTRATADO
CON CARGO AO CAPITULO VI DOS ORZAMENTOS DA UDC)

Investigador asociado || * Investigador en formacién [_| * feauire matricula programa doutoramento SUG
Técnico de apoio a investigacion |X| Axudante de apoio a investigacién |:|

Técnico administrativo || Axudante administrativo ||

XORNADA Tempo Completo: |X| Tempo Parcial: |:|

DURACION 1,5 meses (aprox) DATA APROX. DE INICIO 15/09/2018

RETRIBUCIONS BRUTAS : 1940 €

PARTIDA ORZAMENTARIA: 7300. 730051. 541A. 649.02.00

* 0 pagamento da retribucion realizarase en 12 mensualidades (inclGiese en cada mensualidade a parte proporcional de paga
extraordinaria correspondente)

REQUISITOS

TITULACION: enxefieria, enxefieria técnica, grado ou licenciatura en ciencias

EXPERIENCIA: Ver memoria da convocatoria

REQUISITOS: Os requisitos deben terse cumprido no momento de finalizar o prazo de presentacion de
solicitudes.

LUGAR DE PRESENTACION DE SOLICITUDES E DOCUMENTACION

LUGAR: Por correo electrénico ao enderezo ramon.artiaga@udc.es e investigacion.ferrol@udc.es

PRAZO: 5 dias desde a publicacion no taboleiro de anuncios da sede electrénica da UDC

ORGANO DE SELECCION E PUBLICACION RESOLUCION

ORGANO: Ramén Artiaga Diaz; Ana Alvarez Garcia y Jorge J. Ldpez Beceiro.

LUGAR DE PUBLICACION DA RESOLUCION: Taboleiro de anuncios da Escola Politécnica Superior

Ferrol, 17 de Agosto de 2018
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Documentacion que debe presentar o solicitante:

1.  Fotocopia D.N.I.
2. Fotocopia da titulacién académica.
3. Curriculum vitae.

*Acordo sobre clasificacion profesional, condicions de traballo e marco de referencia da representatividade laboral do persoal contratado con cargo
a proxectos e convenios de I+D+l financiados a través do capitulo VI dos orzamentos da UDC. Asinado o 17/11/2014 entre a UDC e os sindicados
CCOO e CIG
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MEMORIA DA CONVOCATORIA DE CONTRATACION

Referencia: PROTERM-C1-2018
Titulo: Apoio 4 investigacion (PROTERM)
Investigador Principal: Ramdn Artiaga Diaz

DETALLES DA CONVOCATORIA
Tarefas a realizar:
Colaborar nas lifias de investigacidn referidas a utilizacidn de adhesivos na construccién naval.
Duracidn do contrato:
Terd unha duracién del,5 meses, con data de inicio de contrato estimada o 16 de Setembro de 2018.
Requisitos dos candidatos:
Deberan posuir unha titulacién de enxefieria, enxefieria técnica, grado ou licenciatura en ciencias,
valorandose especialmente os cofiecementos a nivel de mestrado en materiais e técnicas de
caracterizacion.
Valorarase a experiencia na industria en estudos de investigacion con polimeros e materiais compostos.
Tamén a experiencia en estudos de adhesivos.
Valorarase cofiecemento de inglés e outros idiomas.
Criterios de seleccidn:
A titulacidon requerida e os méritos alegados polos participantes teran que acreditarse documentalmente e
cumprirse ao remate do prazo de presentacion de instancias.
S6 se valorardn os méritos relacionados co perfil da praza.
A valoracion de cada apartado realizarase atendendo a puntuaciéon normalizada respecto o candidato de
maior puntacion.

e Formacion especifica en Mestrado en materiais: ata 40 puntos.

o Nota media: ata 30 puntos
0 Traballos especificos dentro do mestrado: ata 10 puntos

e Experiencia especifica relacionada co perfil concreto ao que se presenta: ata 30 puntos.

O Experiencia e participacion en unidades mixtas de investigacion universidade-empresa: ata 10
puntos. Dous puntos por cada mes ata un maximo de 10 puntos.

O Experiencia previa en estudios con polimeros, especialmente con adhesivos (excluidos os
valorados no apartado de formacidn especifica): minimo 1 mes. Un punto por cada mes ata un
maximo de 10 puntos.

O Estadias por estudos superiores ou actividade profesional no estranxeiro: minimo 1 mes. Un
punto por cada mes ata un maximo de 10 puntos.

e Dominio de inglés e outros idioms: Valérase o nivel mais alto de cada idioma adicional aos oficiais

da UDC. Ao nivel Al do Consello de Europa se lle asigna un punto. A puntuacién incrementase un

Documentacidn que debe presentar o solicitante:

1.  Fotocopia D.N.I.
2. Fotocopia da titulacién académica.
3. Curriculum vitae.
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punto para cada nivel superior ao Al. No caso de outros niveis tomarase como referencia a
equivalencia cos niveis do Consello de Europa. Ata 15 puntos.

e Entrevista persoal: valorarase a adecuacién do CV ao posto de traballo. Entrevistarase aos
candidatos con maior puntacion nos item anteriores (maximo 3 candidatos); ata 15 puntos.

A non presentacidn a entrevista é causa de exclusion do candidato convocado.

Documentacidn que debe presentar o solicitante:

1.  Fotocopia D.N.I.
2. Fotocopia da titulacién académica.
3. Curriculum vitae.
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