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ANEXO il 2018/CP/157
CONVOCATORIA DE CONTRATACION

AXUDA

Referencia: RTC-2017-5908-7

Titulo: STEPS. Soluciones Tecnoldgicas para la Evolucidn en la Prestacion de Servicios en campo.
CENTRO: Facultade de Informatica

OBXECTO DO CONTRATO:

Colaborador/a nas tarefas do (proxecto/convenio) de investigacion que se indica.

LUGAR E HORARIO: CITIC, de luns a venres 10:00-14:00

GRUPO DE COTIZACION NO REXIME XERAL DA SEGURIDADE SOCIAL: |

CATEGORIA PROFESIONAL *(ACORDO DO 17 DE NOVEMBRO DE 2014 SOBRE O PERSOAL CONTRATADO
CON CARGO AO CAPITULO VI DOS ORZAMENTOS DA UDC)

Investigador asociado [_] * Investigador en formacign [_] * feauire matricula programa doutoramento SUG
Técnico de apoio 4 investigacion [X Axudante de apoio & investigacion [_]

Técnico administrativo [_] Axudante administrativo [_]

XORNADA Tempo Completo:[_] Tempo Parcial: [X]

DURACION 12 meses prorrogables DATA APROX. DE INICIO 16/11/2018

RETRIBUCIONS BRUTAS : 910,00€/mes (incluida parte proporcional de paga extraordinaria)
PARTIDA ORZAMENTARIA: 6140210631 541A 6490200

*0 pagamento da retribucidn realizarase en 12 mensualidades (incliese en cada mensualidade a parte proporcional de paga
extraordinaria correspondente)

REQUISITOS

TITULACION: Enxefieiro/Graduado en Informatica ou similar

EXPERIENCIA: Ver memoria da convocatoria

REQUISITOS: Os requisitos deben terse cumprido no momento de finalizar o prazo de presentacion de
solicitudes.
LUGAR DE PRESENTACION DE SOLICITUDES E DOCUMENTACION

LUGAR: Sala de reunions 0.2 da Facultade de Informatica

PRAZO: 10 dias desde a publicacidn no taboleiro de anuncios da sede electrénica da UDC
ORGANO DE SELECCION E PUBLICACION RESOLUCION
ORGANO: Comisién constituida por: Susana Ladra, Oscar Pedreira e Miguel Rodriguez

LUGAR DE PUBLICACION DA RESOLUCION: Taboleiro de anuncios da Facultade de Informatica, planta 12
A Corufia/Ferrol, 24 de setembro de 2018
O/A INVESTIGADOR/A PRINCIPAL

Documentacidn que debe presentar o solicitante:

1.  Fotocopia D.N.I.
2. Fotocopia da titulacion académica.
3. Curriculum vitae.

*Acordo sobre clasificacion profesional, condicions de traballo e marco de referencia da representatividade laboral do persoal contratado con cargo
a proxectos e convenios de I+D+l financiados a través do capitulo VI dos orzamentos da UDC. Asinado o 17/11/2014 entre a UDC e os sindicados
CCOO e CIG
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MEMORIA DA CONVOCATORIA DE CONTRATACION

TAREFAS A REALIZAR

A persoa seleccionada nesta convocatoria colaborard en tarefas recollidas no proxecto STEPS
(Soluciones Tecnoldgicas para la Evolucion en la Prestacion de Servicios en campo), que ten como
obxectivo xeral o desenvolvemento dun conxunto de solucidéns tecnoldxicas innovadoras que
actlen de facilitadoras do proceso de transformacién dixital para as empresas prestadoras de
servizos expertos en campo (expert field services).

En concreto, a persoa seleccionada participara na exploracion e implementacion de técnicas de
aprendizaxe maquina e mineria de datos que permitan o desenvolvemento de funcionalidades de
asistencia intelixente (smart assistance), e que serdn finalmente integradas e validadas dentro dun
sistema real en uso por unha multinacional dos servizos periciais de automobil. Entre as
funcionalidades concretas que se pretende desenvolver no proxecto, estan:

Control preditivo de acordos de nivel de servizo.
Deteccion de erros na toma de datos en campo.
Recomendacidns ao traballo do técnico en campo.
Clasificacién automatica de texto en linguaxe natural.

XUSTIFICACION DA DURACION DO CONTRATO

O presente contrato ten unha duracién inicial prevista dun 1 ano, no cal se levard a cabo o estudo
e exploracién das técnicas e tecnoloxias madis axeitadas para as distintas aplicacions de
aprendizaxe maquina e mineria de datos definidas no proxecto. Este contrato poderd ser
prorrogado durante 1 ano mais, correspondente & implementacion e probas das técnicas
seleccionadas.

REQUISITOS DOS CANDIDATOS

e Enxefieiro/Graduado en Informatica ou similar

e Cofiecementos de contornas de desenvolvemento informatico relacionados co contrato: Python,
Matlab, Weka, OpenCV, librerias de aprendizaxe mdaquina, etc.

CRITERIOS DE VALORACION DOS MERITOS
* Expediente académico da titulacion de Grao ou equivalente cursada: até 4 puntos (Expediente
académico: 4 puntos por matricula de honor, 3 por sobresaliente, 2 por notable, 1 por aprobado).
e Cofiecementos demostrables en desenvolvementos informaticos utilizando tecnoloxias
relevantes para a convocatoria: Python, Matlab, Weka, outras librerias de machine learning, etc:
até 5 puntos. Poderase dar até 2,5 puntos por ano de experiencia en actividades ou proxectos
onde o candidato acredite a utilizacion de ditas librerias.

e Entrevista persoal, en caso de considerarse necesaria: ata 3 puntos. Valoraranse as cualidades
persoais do candidato, asi como a motivacidn para a realizacidn das actividades de investigacion
no marco dun plan de formacidn investigador (mestrado, tese,...). %

Asdo. Susana Ladra Gonzalez

Documentacidn que debe presentar o solicitante:

1.  Fotocopia D.N.I.
2. Fotocopia da titulacion académica.
3. Curriculum vitae.

*Acordo sobre clasificacion profesional, condicions de traballo e marco de referencia da representatividade laboral do persoal contratado con cargo
a proxectos e convenios de I+D+l financiados a través do capitulo VI dos orzamentos da UDC. Asinado o 17/11/2014 entre a UDC e os sindicados
CCOO e CIG
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