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CONVOCATORIA DE CONTRATACION

AXUDA

Referencia: CTQ2016-76756-P
Titulo: Nueva generacion de Agentes de Contraste para Imagen por Resonacia Magnética (IRM) Alternativos
a los derivados de Gadolinio

CENTRO: Centro de Investigacions Cientificas Avanzadas (CICA)

OBXECTO DO CONTRATO:
Colaborador/a nas tarefas do (proxecto/convenio) de investigacion que se indica.

LUGAR E HORARIO: Laboratorio 4.3 (CICA); Luns a venres de 9:00 a 13:30 ou de 15:00 a 18:00

GRUPO DE COTIZACION NO REXIME XERAL DA SEGURIDADE SOCIAL: Grupo |

CATEGORIA PROFESIONAL *(ACORDO DO 17 DE NOVEMBRO DE 2014 SOBRE O PERSOAL CONTRATADO
CON CARGO AO CAPITULO VI DOS ORZAMENTOS DA UDC)

Investigador asociado [X] * Investigador en formacign [_] * Reauire matricula programa doutoramento SUG
Técnico de apoio 4 investigacién || Axudante de apoio 4 investigacién [_]

Técnico administrativo | | Axudante administrativo [ ]

XORNADA Tempo Completo: |X| Tempo Parcial: |:|

DURACION 12 meses e 29 dias DATA APROX. DE INICIO 01/12/2018

RETRIBUCIONS BRUTAS: 2000,01 euros/mes (incluido o prorrateo de pagas extra)

PARTIDA ORZAMENTARIA: 6100 210594 541A 649.02.00

*0 pagamento da retribucion realizarase en 12 mensualidades (incliese en cada mensualidade a parte proporcional de paga
extraordinaria correspondente)

REQUISITOS

TITULACION: Doutor en Quimica

EXPERIENCIA: Ver memoria da convocatoria

REQUISITOS: Os requisitos deben terse cumprido no momento de finalizar o prazo de presentacién de

solicitudes.

LUGAR DE PRESENTACION DE SOLICITUDES E DOCUMENTACION

LUGAR: UADI da Facultade de Ciencias da Universidade da Corufia

PRAZO: 10 dias desde a publicacion no taboleiro de anuncios da sede electrénica da UDC

ORGANO DE SELECCION E PUBLICACION RESOLUCION

ORGANO: Membros do grupo de investigacion REACT! (Dr. Carlos Platas Iglesias (Presidente), Dr. Arturo
Santaballa Lépez (Vogal 12), Dra. Isabel Brandariz Lendoiro (Vogal 22) e Dr. David Esteban Gomez (Secretario)

LUGAR DE PUBLICACION DA RESOLUCION: Taboleiro de anuncios da sede electrénica da UDC, paxina web
do CICA (seccion novidades grupo REACT!) e taboleiro de anuncios do propio centro.

A Coruiia, 18 de outubro de 2018

,\ Tb\ OS INVESTIGADORES PRINCIPAIS
'/ N@\/ >

—#sro.: Dr. Carlos Platas Iglesias Dr. David Esteban Gomez

Documentacion que debe presentar o solicitante:

1.  Fotocopia D.N.I.
2. Fotocopia da titulacién académica.

3. Curriculum vitae.

*Acordo sobre clasificacion profesional, condicidns de traballo e marco de referencia da representatividade laboral do persoal contratado con cargo
a proxectos e convenios de I+D+l financiados a través do capitulo VI dos orzamentos da UDC. Asinado o 17/11/2014 entre a UDC e os sindicados
CCOO0 e CIG
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MEMORIA DA CONVOCATORIA DE CONTRATACION

Denominacién: Doutor/a en Quimica para realizar actividades de investigacion
relacionadas coa sintese e caracterizacion de novos sistemas poliaminocarboxilato e o

estudo da sua potencial aplicacion en diagnose clinica.

Centro: Centro de Investigaciéns Cientificas Avanzadas (CICA) e Facultade de Ciencias
da UDC.

TAREFAS A REALIZAR:

As tarefas a realizar polo beneficiario do presente contrato seran as de
investigacion sobre sistemas quelatantes con potencial aplicacion coma axentes de
contraste por Resonancia Magnética de Imaxe (IRM). Concretamente, sintetizara e
caracterizara novos ligandos poliaminocarboxilato (macrociclicos ou podandos) e os seus
complexos metalicos derivados, e realizara estudos de estabilidade destes ultimos en
medio acuoso mediante técnicas potenciométricas e de inercia quimica fronte a

disociacion mediante técnicas espectroscopicas.

XUSTIFICACION DA DURACION DO CONTRATO
O tempo estimado para desenvolver este traballo é de 13 meses e comprendera as

seguintes etapas:

- Etapa 1 (4 meses): Sintese e caracterizacion dos sistemas mediante as
técnicas de caracterizacion habituais (espectroscopias electrénicas de
absorcion e emisidén, espectroscopia de RMN, espectroscopia IR,
espectrometria MS).

- Etapa 2 (5 meses): Estudos de estabilidade termodinamica en medio acuoso e
ensaios de inercia quimica fronte a hidrélese monitorizados mediante técnicas
espectroscopicas.

- [Etapa 3 (4 meses): Realizacién de ensaios in vitro e in vivo cos sistemas
preparados e elaboracién de informes e interpretacion de resultados.

En funciéon dos resultados obtidos, valorarase durante a terceira etapa o estudo
simultaneo da posible aplicacion dos sistemas coma axentes de contraste de Imaxe por

Resonancia Magnética (IRM).

Documentacién que debe presentar o solicitante:

1.  Fotocopia D.N.I.
2.  Fotocopia da titulacién académica.
3. Curriculum vitae.

*Acordo sobre clasificacion profesional, condicions de traballo e marco de referencia da representatividade laboral do persoal contratado con cargo
a proxectos e convenios de I+D+l financiados a través do capitulo VI dos orzamentos da UDC. Asinado o 17/11/2014 entre a UDC e os sindicados
CCOO0 e CIG
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DESCRIPCION DO/A CANDIDATO/A:

Titulacion: Doutor/a Quimica
Experiencia: Valorarase a experiencia en:

- Sintese macrociclica e quimica da coordinacion

- Experiencia posdoutoral no eido da Imaxe por Resonancia Magnética

- Experiencia acreditada en ensaios in vitro e in vivo mediante IMR

- Capacidade de integracion nun grupo de traballo interdisciplinar.

- Comunicacién dos resultados de investigacion en inglés tanto oralmente como por

escrito.

REQUISITOS E CRITERIOS DE SELECCION
Os requisitos imprescindibles para poder optar ao contrato son:
- Estar en posesion da Titulacién académica de Doutor/a en Quimica.

Os criterios que se teran en conta a hora de avaliar aos candidatos, asi como a
puntuacion maxima (sobre 100 puntos) a aplicar para cada un deles no baremo de
seleccion seran os que figuran a continuacion. No caso de acadar a puntuacién maxima
nalgun dos bloques, a puntuacién dos candidatos sera ponderada respecto ao valor
maximo acadado polo candidato que obtivese unha maior puntuacion:

- Expediente académico na titulacién de Licenciado/a ou Graduado/a (ate 10 puntos)
(nota minima do expediente esixida para a sua valoracion 5,0 ptos).
- Doutoramento con mencion internacional (até 10 puntos); Doutoramento en Quimica

5 puntos, areas afins 2,5 puntos. No caso de que o titulo estea recofiecido con Mencion
Internacional a puntuacion correspondente a este apartado multiplicarase por 2.

Experiencia postdoutoral acreditada no estranxeiro (até un maximo de 20 puntos;

0,5 puntos/mes)
- Experiencia demostrada nas tarefas a realizar durante o contrato (conxunto de
técnicas de analise e caracterizaciéon e ensaios de IRM a empregar), avaliada de acordo
coa producion cientifica dos candidatos (ate 40 puntos). No caso de acadar a puntuacion
maxima nalgun dos seguintes apartados, a puntuacién dos candidatos sera ponderada

respecto ao valor maximo acadado polo candidato que obtivese unha maior puntuacion:

Documentacién que debe presentar o solicitante:

1.  Fotocopia D.N.I.
2.  Fotocopia da titulacion académica.
3. Curriculum vitae.

*Acordo sobre clasificacion profesional, condicions de traballo e marco de referencia da representatividade laboral do persoal contratado con cargo
a proxectos e convenios de I+D+l financiados a través do capitulo VI dos orzamentos da UDC. Asinado o 17/11/2014 entre a UDC e os sindicados
CCOO0 e CIG
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o Publicacions cientificas nos ultimos 5 anos derivadas da actividade investigadora
e relacionadas coas tarefas a desenvolver (até 20 puntos) (Revistas de Quimica
JCR Q1 (3 ptos); Q2 (2 ptos); Q3 (1 ptos); Q4 (0,5 ptos); revistas de areas afins,
a puntuacion de cada cuartil computara pola metade).

o Participacién en proxectos de investigacion (até 10 puntos) (Participacion en
Proxectos Internacionais (3 ptos/ano); Nacionais (2 ptos/ano); Autondmicos (1
pto/ano) (no caso de ter sido IP do proxecto a puntuacién correspondente
multiplicarase por 2).

o Participacién en congresos (até 10 puntos) (Participacion formato poster en
Congresos Internacionais (3 ptos); Nacionais (2 ptos); Autonémicos (1 pto) (no
caso de ser comunicacion oral a puntuacion correspondente multiplicarase por
2).

- OQutros: (até 20 puntos). No caso de acadar a puntuacion maxima nalgun dos
seguintes apartados, a puntuacién dos candidatos sera ponderada respecto ao valor
maximo acadado polo candidato que obtivese unha maior puntuacién

o Cursos de formacion coma investigador en técnicas relacionadas coas tarefas a
desenvolver (até 10 puntos) (Cursos de mais de 12h (3 ptos); cursos de menos
de 12h (1,5 ptos).

o Nivel de inglés e outros idiomas (até 5 puntos). Diploma oficial de cofiecemento
de idioma extranxeiro en funcion do nivel acreditado (Nivel avanzado (5 ptos);
nivel intermedio (3 ptos); nivel basico (1 pto)).

0 Manexo de ferramentas informaticas a nivel usuario (até 5 puntos) (cursos de
formacioén en ferramentas informaticas de mais de 12h (2 ptos); cursos de menos
de 12h (1 pto).

Seleccionarase ao solicitante que, segundo o seu curriculum vitae e méritos, mellor
se axuste ao perfil do proxecto e cumpra os requisitos esixidos na presente convocatoria,

de ser preciso, farase unha entrevista persoal aos candidatos.

Documentacién que debe presentar o solicitante:

1.  Fotocopia D.N.I.
2.  Fotocopia da titulacién académica.
3. Curriculum vitae.

*Acordo sobre clasificacion profesional, condicions de traballo e marco de referencia da representatividade laboral do persoal contratado con cargo
a proxectos e convenios de I+D+l financiados a través do capitulo VI dos orzamentos da UDC. Asinado o 17/11/2014 entre a UDC e os sindicados
CCOO0 e CIG
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