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ANEXO Il 2018/CP/205

CONVOCATORIA DE CONTRATACION

AXUDA

Referencia: Connecting, Project ID 730222, H2020-SCC-NBS

Titulo: COproductioN with NaturE for City Transitioning, INnovation and Governance

CENTRO: Facultade de Ciencias da Educacion

OBXECTO DO CONTRATO: O contrato é preciso para desenvolver as tarefas que, dentro do Consorcio
CONNECTING, a UDC ten que levar a cabo para o cumprimento do traballo establecido no “Description of
Work” ou formulacién de proxecto aprobada pola Comision Europea.

Colaborador/a nas tarefas do (proxecto/convenio) de investigacion que se indica.

LUGAR E HORARIO: Facultade Ciencias da Educacién, tempo completo (Dias e horario a determinar)

GRUPO DE COTIZACION NO REXIME XERAL DA SEGURIDADE SOCIAL: 1

CATEGORIA PROFESIONAL *(ACORDO DO 17 DE NOVEMBRO DE 2014 SOBRE O PERSOAL CONTRATADO
CON CARGO AO CAPITULO VI DOS ORZAMENTOS DA UDC)

Investigador asociado [X] * Investigador en formacign [ * Reauire matricula programa doutoramento SUG
Técnico de apoio & investigacién || Axudante de apoio & investigacion [_|

Técnico administrativo [ Axudante administrativo [ |

XORNADA Tempo Completo Tempo Parcial: X

DURACION 18 Meses (renovables até 18) DATA APROX. DE INICIO 01/01/2019

RETRIBUCIONS BRUTAS: 2450 Euros

PARTIDA ORZAMENTARIA: 6520 280089 541A 649 02 00

*0 pagamento da retribucidn realizarase en 12 mensualidades (incltese en cada mensualidade a parte proporcional de paga
extraordinaria correspondente)

REQUISITOS

TITULACION: Titulo de doutor

EXPERIENCIA: Ver memoria da convocatoria

REQUISITOS: Os requisitos deben terse cumprido no momento de finalizar o prazo de presentacion de

solicitudes.

LUGAR DE PRESENTACION DE SOLICITUDES E DOCUMENTACION

LUGAR: adina.dumitru@udc.es

PRAZO: 10 dias desde a publicacion no taboleiro de anuncios da sede electrénica da UDC
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ORGANO DE SELECCION E PUBLICACION RESOLUCION

ORGANO: Dr. Adina Dumitru
Profesor Ricardo Garcia Mira

Profesor Pilar Garcia De La Torre

LUGAR DE PUBLICACION DA RESOLUCION: WWW.UDC.GAL

A Coruiia, 31 de Octubre de 2018

O/A INVESTIGADOR/A PRINCIPAL

DUMITRU ADINA LA Xormarar oA

Nombre de reconocimiento (DN): c=ES,

C LA U D I A - serialNumber=IDCES-X9780727T,
givenName=ADINA CLAUDIA, sn=DUMITRU,
X9780727T LD RO A 7

Asdo.: Dra. Adina Dumitru

Documentacion obrigatoria

1. Fotocopia Documento Identidade.
2. Fotocopia titulacions e xustificacidn méritos
3. Curriculum vitae (incluindo 2 contactos para referencias)
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MEMORIA ANEXA A CONVOCATORIA-INVESTIGADOR POSTDOUTORAL A TEMPO
PARCIAL

DATOS DO PROXECTO:

CONNECTING: COproductioN with NaturE for City Transitioning, INnovation and Governance

N2 DE EXPEDIENTE:

Connecting, Project ID 730222, H2020-SCC-NBS

FACULTADE:

CC da Educacion

INVESTIGADORA PRINCIPAL:

Dra. Adina Dumitru

UNIVERSIDADE DA CORUNA

PERFIL CONVOCATORIA DE CONTRATACION

Descricion posto: Investigador/a posdoutoral- Avaliacién do impacto das Solucions Baseadas na

Natureza en cidades

Facultade/Departamento: Departamento de Psicoloxia, Facultade de Ciencias da Educacion

Duracion contrato: O contrato é de duracidn determinada por seis meses e comezando o 1 de
Novembro de 2017 (renovable)

Horario laboral: Tempo parcial (20 horas — dias a acordar)
Lugar de traballo: Laboratorio de Psicoloxia Social, Universidade da Corufia
Responsable: Investigadora Principal do Proxecto CONNECTING

People-Environment
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Obxecto do contrato:

0/a candidato/a seleccionado sera responsable de asegurar que as tarefas de investigacion da Universidade da Corufia
(UDC) como socia no Proxecto CONNECTING-Nature son realizadas e entregadas satisfactoriamente. Isto incluira (pero
non se restrinxira a) o seguinte: realizacion de revisidns criticas de literatura sobre Solucidns Baseadas na Natureza
(infraestrutura verde ou azul) e a sua influencia sobre a saude, benestar e cohesidn social; desenvolvemento de
indicadores de impacto; realizacién de consultas aos concellos implicados no proxecto de cara & co-producién dun
marco para a avaliacién do impacto; eleccién de instrumentos de medida e técnicas de recollida de datos; realizacién
da andlise de datos, informes provisionais e preparacidn de manuscritos para publicacidn.

Asimismo, se requerird que o/a candidato/a seleccionado/a traballe conxuntamente coa investigadora principal do
Equipo da UDC en CONNECTING que contribla & realizacion de tarefas e informes para outros proxectos de
investigacion nos que o Grupo Persoa Ambiente ten actividade e que estan vencellados a CONNECTING. O/a
investigador/a posdoutoral seleccionado unirase a un ambiente de traballo altamente dinamico, interdisciplinar e
internacional no que terd a oportunidade de contribuir coa Investigacion Europea mais punteira en materia de
avaliacion do impacto das estratexias de transformacion urbana que empregan Solucions Baseadas na Natureza.

Principais responsabilidades % adicacion
temporal
1., Realizacion e entrega do traballo de investigacién do Paquete de Traballo 1 do Proxecto 50%

CONNECTING-Nature sobre Avaliacién e Evidencia sobre Solucidns Baseadas na Natureza
en colaboracidn coa investigadora principal, preparando os resultados obrigatorios (fitos e
informes intermedios entregables) na lifia do protocolo de investigacion. Isto incluira, pero
non se limitara a: realizacidn de revisidns criticas de literatura sobre Solucidns Baseadas na
Natureza (infraestruturas verdes ou azuis) e a sua influencia sobre a salde, benestar e
cohesién social; avaliacion de datos dispofiibles por parte das ciudades e contrucion de
indicadores en base aos mesmos cando sexa posible, desenvolvemento de estratexias de
medida innovadoras, preparacién de guias metodoldxicas para a recollida de datos, anélise
de datos e redaccidn de de informes provisionais. Llevar a cabo las actividades de los otros
paquetes de traballo, en los que la UDC participa.

2| Colaboracidn coa investigadora principal na organizacion do traballo no Paquete de Traballo 10%
1, comunicacion con outros institutios e organizacidns implicadas no Paquete de Traballo,
organizacion e acollida de reunidns cando sexa preciso para o desenvolvemento do traballo
e asegurar coordinacion con outras partes do traballo desenvolto no resto do proxecto.

3.| Realizacion e participacién en consultas cos municipios e outros actores sociais salientables 10%
no desenvolvemento de indicadores de impacto e procedementos de avaliacién axeitados.

4. Redaccion e preparacion de traballo de investigacion para publicacién e/ou contribucién a 20%
divulgacion do mesmo en conferencias e congresos tanto nacionais como internacionais e
que redunden en resultados de investigacion exitosos.
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Contribucidon a outras actividades do grupo de investigacion, incluindo a identificacién de

novas fontes de financiamento.
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Requerimentos- perfil do/a candidata/o (a avaliar sobre un total de 20 puntos)

Criterios excluintes Criterios Desexables
Formacion (até 5 Titulo de doutor Titulo de doutor ou equivalente nunha
puntos) area de estudo relevante: Psicoloxia

Social e/ou Ambiental evaluardse con
5 puntos, mais unha titulacion
doutoral de Psicoloxia da Saude,
Socioloxia ou Urbanismo seran tamén
tidas en conta (2,5 puntos).
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Competencias/ Participacion previa en Proxectos de
Habilidades/ investigacion  competitivos a  nivel
experiencia europeo, de minimo un afio, en temas de
Ciencias Sociais que son relevantes para
(Até 15 puntos) este  posto  (Psicoloxia  Ambiental,

Sustentabilidade, impacto dos espazos
verdes sobre o benestar e cohesion
social, etc). (1 punto por proxecto, até 2
puntos).

Participacion en proxectos competitivos a
nivel nacional centrada en temas de
Sustentabilidade y Medio Ambiente (0,5
puntos por proxecto, até 2 puntos).

Traballos de investigacion orixinal a
través doutros proxectos, incluindo teses
doutorais en temas relevantes para o
posto: psicoloxia ambiental (2 puntos);
psicoloxia da saude o socioloxia y medio
ambiente (1 punto) (até 2 puntos).

Experiencia no desenvolvemento de
indicatores de minimo un afio,
demonstrable a través de tareas de
investigacion desenvolvidas por el/la
candidata sobre el tema (até 3 puntos).

Capacidade demostrable para publicar en
revistas cientificas de primeira orde. As
publicacion en revistas JCR en areas de
interese  para la convocatoria se
valoraran con 1 punto cada una, para
publicaciéons que teflan até 4 autores.
Para as que tefian mais de catro, a
puntuacion serd de 0.50 cando o/a
candidata figure entre os primeiros tres
autores, e de 0,25 cando ocupe outro
posto. Os artigos en revistas sen indice
de impacto pero que tefian revision por
pares puntuaran 0,25 cada un (Até 3
puntos).

Excelente manexo oral he escrito do
inglés, nivel B2, o demonstrable a través
de  Certificado de  Competencia
Linglistica con Nivel B2, o a través de
minimo un afio de estudio o de trabajo
en entornos internacionales de habla
inglesa. (2 puntos)
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Si fose necesario, seleccionaranse as 5 candidatas con maior puntuacién e serdn citados a unha entrevista
persoal (presencial ou por videoconferencia) que se realizard, como minimo, parcialmente en inglés (Até 5
puntos).

A puntuacidon maxima que poderan obter os e as candidatas sera, polo tanto, 25 puntos.

A Coruiia, 31 de Octubre de 2018

A INVESTIGADORA PRINCIPAL

D U M ITR U A D I N A Ei[':“jg&c{i?(gi;gsgﬁpor DUMITRU ADINA
Nombre de reconocimiento (DN): c=ES,

C LA U D I A - serialNumber=IDCES-X9780727T,

givenName=ADINA CLAUDIA, sn=DUMITRU,

X9780727T o o L oo

Asdo.: Adina Dumitru
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