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CONVOCATORIA DE CONTRATACION

AXUDA

Referencia; UNIDADE MIXTA DE INVESTIGACION
Titulo: UMIUDC NAVANTIA “ O estaleiro do futuro”

CENTRO: Escola Politécnica Superior

OBXECTO DO CONTRATO: Modelado e simulacion numérica.
Colaborador/a nas tarefas do (proxecto/convenio) de investigacién que se indica.

LUGAR E HORARIO: INSTALACIONS UMINAVANTIA - UDC - Edificio CIT Campus de Ferrol,
Delunsavenresde 9:00- 14:00/ 16:00-18:30

GRUPO DE COTIZACION NO REXIME XERAL DA SEGURIDADE SOCIAL: |

CATEGORIA PROFESIONAL *(ACORDO DO 17 DE NOVEMBRO DE 2014 SOBRE O PERSOAL CONTRATADO
CON CARGO AO CAPITULO VI DOS ORZAMENTOS DA UDC)

Investigador asociado [_] * Investigador en formacion [D{] * Reauire matriculs programa doutaramento UG
Técnico de apoio & investigacién || Axudante de apoio a investigacion [

Técnico administrativo [_| Axudante administrativo [ ]

XORNADA | Tempo Completo: [x] Tempo Parcial: [ ]

DURACION 12 meses DATA APROX. DE INICIO [ 16/02/2018

RETRIBUCIONS BRUTAS: 1.940,17€

PARTIDA ORZAMENTARIA: 0515240002 541A 64902

5 pagamento da retribucion realizarase en 12 mensualidades (incliese en cada mensualidade a parte proporcional de paga
extraordinaria correspondenta)

REQUISITOS

TITULACION: Enxefieiro Industrial ou Enxefieiro de Organizacion Industrial

EXPERIENCIA: Ver memoria da convocatoria

REQUISITOS: Os requisitos deben terse cumprido no momento de finalizar o prazo de presentacion de
solicitudes

LUGAR DE PRESENTACION DE SOLICITUDES E DOCUMENTACION

LUGAR: O correo electronico investigacion.ferrol@udc.es ou calquera dos rexistros xerais da UDC

PRAZO; 10 dias desde a publicacion no taboleiro de anuncios da sede electrénica da UDC

ORGANO DE SELECCION E PUBLICACION RESOLUCION

ORGANO: Carlos Merino Rego, presidente do Comité de Seleccién; Pahlo Farifias Alvarifio,
investigador principal; Rubén Miguel Pernas, responsable da actuacion de Navantia; Alejandro Garcia
del Valle, responsable da actuacion da UDC.

LUGAR DE PUBLICACION DA RESOLUCION: Taboleiro de anuncios da Escola Politécnica Superior

Ferrol, 27 de decembro de 2018
O INVESTIGADOR PRINCIPAL

Pablo Farifias Alvarifio
umentacion de re: r o solicitante:
1. Fotocopia D.N.|
2, Fotocopia da titulacion académica,
3. Curricutum vitae,

*Acordo sobre closificacion profesional, condicidns de traballo e marco de referencia da representatividade loboral do persool contratado con carge
o proxectos ¢ convenlos de 1+0+/ financiodos o través do capitulo VI dos erzomentos da UDC. Asinado o 17/11/2014 entre o UDC e os sindicodos
ccooeclc
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MEMORIA DE CONTRATACION

O presente contrato convécase como consecuencia da posta en marcha e consolidadon da Unidade Mixta
de Investigacion (enadiante, UMI) na que participan 2 Universidade da Corufia e a empresa Navantia.

O obxecto do presente contrato € a colaboracion nas actividades de investigacion que se levena cabo
dentroda UMI.

Describense a continuacidn as tarefas a realizar pola persoa contratada,

« TAREFAS QUE SE REALIZARAN

As principais tarefas do contratado estaran relacionadas co modelado e simulacién de

procesos industriais da construcién naval

1) Caracterizacion de procesos industriais

2) Desenvolvemento de modelos. Modelado e simulacién mediante eventos discretos de
sistemas e procesos industriais no eido do sector naval.

3) Implementacidn e validacién dos modelos

« DURACION DO CONTRATO

O contrato terd unha duracion de 12 meses, con data de inicio de contrato estimada o 16 de
febreiro de 20189.

¢ REQUISITOS DAS PERSOAS CANDIDATAS

Deberan posuir a titulacion de Enxefieria Industrial ou Enxefieria en Organizacion
Industrial,

Debera estar matriculado nun programa de doutoramento do Sistema Universitario de
Galicia,

No momento da contratacion o solicitante non poder3 ter vinculacién laboral coa UDC e
ademais sera necesario gque non a tivese con Navantia no ultimo ano.

¢ CRITERIOS DE SELECCION

Os meéritos alegados polos participantes teran que acreditarse documentalmente e
cumprirse ao remate do prazo de presentacion de instancias.

56 se valoraran os méritos relacionados co perfil da praza.

A valoracion de cada apartado realizarase atendendo a puntuacion normalizada respecto do
candidato de maior puntuacién,

o Titulacién requirida, avaliase a nota media da titulacion requirida para optar a praza ata 5

Documentacion gue debe presentar o solicitante:
1. Fotocopia D.N.I,

2. Fotocopia datitulaciénacadémica,

3. Curriculum vitae.

*Atordo sobre clas(ficacidn profesional, condicidns de traballo e marco de referencia da representatividade laberal do persoal contratodo
con cargo a proxectos e convenios de I+D+l financiodos a través do capitulo Vi dos orzamentos da UDC, Asinado o 17/11/2014 entrea UDC e

as sindicados CCOO e CIG
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Nota media expediente académico: 10 —- 5 puntos
Nota media expediente académico: 9 —- 4 puntos
Nota media expediente académico: 8 —- 3 puntos
Nota media expediente académico: 7 —-- 2 puntos
Nota media expediente académico: 6 —-- 1 punto

o Formacién especifica adicional relacionada co perfil concreto ao que se presenta ata 15

puntos.

Mestrados e cursos, ata 1 punto por cada 100 horas,

o  Experiencia especifica (postos previos, proxectas [+D, etc.) relacionada co perfil concreto
ao que se presenta: 45 puntos

Experiencia previa en unidades mixtas de investigacién formadas por
empresas e organismos de investigacién: 0,5 puntos por mes traballado
ata un maximo de 10 puntos.

Experiencia en postos previos relacionados co obxecto do contrato: 5
puntos por ano ata 15 puntos.

Experiencia previa no desenvalvemento de proxectos de 14D no eido do
obxecto do contrato: 5 puntos por proxecto europeo, 4 estatal e 3
autonémico (ata 20 puntos).

o Experiencia en publicaciéns cientificas e producion investigadora co obxecto do contrato

ata 10 puntos.

S6 se valoraran os artigos publicados relacionados co tema obxecto da
praza que estean publicados en revistas JCR (3 puntos por artigo Q1, 2 por
Q2, 1,5 por Q3 e 1 por Q4).

o  Entrevista persoal: valorarase a adecuacion do curriculum vitae ao posto de traballo.
Entrevistarase aos candidatos con maior puntuacion nos items anteriores (maximo tres
candidatos). Ata 25 puntos.

A non presentacién & entrevista é causa de exclusion do candidato convocado,

Ferrol, 27 de decembro de 2018
O INVESTIGADOR PRINCIPAL

Pablo Farifias Alvarific

Documentacion que debe presentar o solicitante:

1. Fotocopia DN,

2. Fotocopiadatitulacidnacadémica.

3. Curriculum vitae,

*Acordo sabre clasificacién profesional, condicidns de traballo e marco de referencia da representatividade loboral do persoal contratado
con cargo @ proxectos e convenios de 1+D+ financiados a través do capitulo VI dos orzamentos da UDC. Asinado o 17/11/2014 entrea UDC e

os sindicados CCOO e CIG
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