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ANEXO 11l 2019/CP/018
CONVOCATORIA DE CONTRATACION

AXUDA

Referencia: Agrupacion Estratéxica CICA-INIBIC (ED431E 2018/03).
Titulo: Axuda para a mellora, creacidn, recofiecemento e estruturacion de Agrupacions Estratéxicas do Sistema
universitario de Galicia. Agrupacion Estratéxica CICA-INIBIC.

CENTRO: Centro de Investigacidons Cientificas Avanzadas (CICA)

OBXECTO DO CONTRATO: Colaborador/a nas tarefas do (proxecto/convenio) de investigacion que se
indica. Técnico/a de proxectos e innovacion.

LUGAR E HORARIO: Centro de Investigacidns Cientificas Avanzadas (CICA) - Luns a venres de 7:45-15:15 h
GRUPO DE COTIZACION NO REXIME XERAL DA SEGURIDADE SOCIAL: Grupo 1

CATEGORIA PROFESIONAL *(ACORDO DO 17 DE NOVEMBRO DE 2014 SOBRE O PERSOAL CONTRATADO
CON CARGO AO CAPITULO VI DOS ORZAMENTOS DA UDC)

Investigador asociado [ ] * Investigador en formacign [_| * Reauire matricula programa doutoramento UG
Técnico de apoio 4 investigacion [X] Axudante de apoio & investigacion ||

Técnico administrativo || Axudante administrativo ||

XORNADA Tempo Completo: |X| Tempo Parcial: |:|

DURACION Ata o 31 de decembro de 2019 DATA APROX. DE INICIO ‘ 01/03/2019

RETRIBUCIONS BRUTAS : 2.333,33€ brutos/mes
PARTIDA ORZAMENTARIA: 6100242804 541A 64902

*0 pagamento da retribucion realizarase en 12 mensualidades (incliese en cada mensualidade a parte proporcional de paga
extraordinaria correspondente)

REQUISITOS
TITULACION: Licenciado/a ou graduado/a

EXPERIENCIA: Experiencia demostrada en tarefas obxecto do contrato (Ver memoria da convocatoria)
REQUISITOS: Deben terse cumprido no momento de finalizar o prazo de presentacion de solicitudes

LUGAR DE PRESENTACION DE SOLICITUDES E DOCUMENTACION

LUGAR: enviar por correo electrénico a cica@udc.es

PRAZO: 10 dias desde a publicacién no taboleiro de anuncios da sede electrénica da UDC
ORGANO DE SELECCION E PUBLICACION RESOLUCION
ORGANO: Jaime Rodriguez Gonzélez (Coordinador do CICA), Jose Mahia Saavedra (Director Cientifico-

Técnico da OTRI), Julia Ferndndez Valero (Técnica de xestién de 1+D, promocidn e visualizacién do CICA) e
Sonia Martinez Varela (Técnica de xestion do CICA)
LUGAR DE PUBLICACION DA RESOLUCION: paxina web do CICA (https://cica.udc.es/)

A Coruiia, 11 de xaneiro de 2019
O/A INVESTIGADOR/A PRINCIPAL

Asdo.: Jaime Rodriguez Gonzélez

Documentacién que debe presentar o solicitante:

1.  Fotocopia D.N.I.
2.  Fotocopia da titulacion académica.
3. Curriculum vitae.

*Acordo sobre clasificacion profesional, condicions de traballo e marco de referencia da representatividade laboral do persoal contratado con cargo a
proxectos e convenios de I+D+ financiados a través do capitulo VI dos orzamentos da UDC. Asinado o 17/11/2014 entre a UDC e os sindicados CCOO e CIG

Cédigo Seguro De Verificacién ntw9ilmFrs2wGdnFhxwBgQ== Estado Data e hora
Asinado Por Jaime Rodriguez Gonzalez Asinado 11/01/2019 18:20:24
Observacions Paxina 13
Url De Verificacion https://sede.udc.gal/services/validation/ntw9ilmFrs2wGdnFhxwBgQ==
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MEMORIA DA CONVOCATORIA DE CONTRATACION

A Agrupacion Estratéxica (AE) CICA-INIBIC (n2 expediente ED431E 2018/03) obtivo financiacion mediante a
axuda para Agrupacions Estratéxicas da Secretaria Xeral de Universidades da Conselleria de Educacion,
Universidade e Formacidn Profesional da Xunta de Galicia en novembro de 2018.

A Agrupacion é resultado da unién de 24 grupos de investigacion procedentes do Centro de Investigacions
Cientificas Avanzadas (CICA) (atina a investigacion en dreas de referencia internacional na Universidade da
Corufia (UDC) como son a Bioloxia e a Quimica) e o Instituto de Investigacion Biomédica de A Corufia (INIBIC),
(engloba a todos aqueles investigadores do ambito basico, clinico, da satide publica e de servizos de salide
do Complexo Hospitalario Universitario de A Corufia, os centros de saude desa area e da UDC).

Os grupos de investigacidon englébanse en catro areas: Biomedicina, Medio Ambiente, Novos Materiais e
Biotecnoloxia.

A persoa seleccionada integrarase na Oficina de Xestidn da Agrupacion.

a) As tarefas mais importantes a realizar, entre outras, seran dar apoio e colaborar en:

- Dinamizacién da participacion en proxectos UE e internacionais dos grupos da AE.

- Revisién de propostas de proxectos de |+D+i e axuda na procura de parceiros nos mesmos,
especialmente europeos.

- Deteccidn de proxectos innovadores e procura de financiamento.

- Realizar a identificacién e seguimento de convocatorias de captacién de financiamento publico e
privado. Elaboracién de boletin de convocatorias de financiamento de proxectos, axudas para
contratacion de persoal, eventos de interese...

- Asistencia a eventos nacionais e internacionais.

- Apoio alabores de transferencia e colaboracidon con empresas (valorizacion de tecnoloxias, patentes,
contratos artigo 83 con empresas, licenzas, acordos de confidencialidade...).

- Realizar a promocidn de capacidades e da oferta tecnoldxica dos grupos da AE.

- Apoio na comercializacién dos resultados dos grupos de investigacion.

- Organizacién de xornadas de contacto con empresas dos sectores de interese da AE.

- Actualizar o portfolio de capacidades de I+D e oferta tecnolédxica da agrupacién por sectores.

b) Duracion do contrato
A duracion sera ata o 31 de decembro de 2019. Incliese un periodo de proba de 3 meses.
Posibilidade de renovacién.

c) Requisitos

- Persoa que posua unha licenciatura ou grao, preferiblemente en titulaciéns de ciencias da saude,

cientificas ou técnicas.

- Ter nivel alto de inglés, equivalente a C1.

- Experiencia en promocidn e xestion de proxectos de I+D+i, principalmente europeos.

- Experiencia profesional en transferencia de tecnoloxia.

- Experiencia profesional en actividade comercial con empresas.

- Ter dispofiibilidade para viaxar.

- Capacidade proactiva e de traballo en equipo.
Valorarase ademais o cofiecemento dos grupos de investigacion da AE CICA-INIBIC e das suas lifias de
investigacion.

Documentacién que debe presentar o solicitante:

1.  Fotocopia D.N.I.
2.  Fotocopia da titulacion académica.
3. Curriculum vitae.

*Acordo sobre clasificacion profesional, condicions de traballo e marco de referencia da representatividade laboral do persoal contratado con cargo a
proxectos e convenios de I+D+ financiados a través do capitulo VI dos orzamentos da UDC. Asinado o 17/11/2014 entre a UDC e os sindicados CCOO e CIG

Cédigo Seguro De Verificacién ntw9ilmFrs2wGdnFhxwBgQ== Estado Data e hora
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d) Criterios e valoracion de méritos

Taboa de valoracion:

| CONSELLERIA DE EDUCACION, UNIVERSIDADE
E FORMACION PROFESIONAL

O curriculum vitae debe presentarse seguindo os mesmos epigrafes que figuran na seguinte tdboa:

Titulacion académica

Experiencia en
investigacion

Experiencia profesional
en xestion de proxectos
de 1+D+i

Experiencia profesional
en transferencia

Formacion

Coiiecemento de idiomas

(inglés)

Entrevista persoal

NOTAS IMPORTANTES:

e Os curriculum vitae presentados noutro formato distinto ao aqui especificado poderdn non ser

CONCEPTO

Licenciado/a ou graduado/a en
titulacions de ciencias da saude,
cientificas ou técnicas

Grao de doutor

Participaciéon como investigador en
proxectos de investigacion

Experiencia profesional en xestion,
revision e asesoramento de proxectos de
1+D+i UE/internacionais

Experiencia profesional en xestion,
revision e asesoramento de proxectos de
|+D+i nacionais

Experiencia profesional en transferencia
de tecnoloxia (valorizacidn, patentes,
contratos, licenzas...)

Experiencia en actividade comercial con
empresas

Asistencia acreditada a cursos sobre
xestién de proxectos de [+D+i e
transferencia de tecnoloxia

PUNTUACION

10 puntos

10 puntos

0,10 puntos x
mes traballado

0,30 puntos x
mes traballado

0,10 puntos x
mes traballado

0,30 puntos x
mes traballado

0,10 puntos x
mes traballado

0,2 puntos x
10 horas

Aos candidatos con maior puntuacidn nos apartados
anteriores realizaraselles unha proba oral en inglés para
avaliar o cofiecemento do idioma sobre cuestions
técnicas. Deberan ter un nivel equivalente a C1
Entrevista persoal aos candidatos con maior puntuacion

nos apartados anteriores

valorados pola comision de avaliacion.

e Indicar no curriculum vitae, e no mesmo orden en que se valorardn os méritos (ver taboa de
valoracidn), as tarefas realizadas en cada un dos postos de traballo, asi como a duracién das mesmas.

MAXIMO

10 puntos

10 puntos

20 puntos

5 puntos

10 puntos

5 puntos

10 puntos

10 puntos

20 puntos

Na formacion indicar necesariamente o n2 de horas, en caso de non indicarse non se valorara.

e Enningln caso se valorard o mesmo mérito en dous apartados diferentes.

e No caso de ser necesario poderd ser solicitada ds persoas aspirantes a documentacién xustificativa

de cada un dos méritos alegados no curriculum.

e Achegar certificado acreditativo do nivel de inglés no caso de ter un (non é excluinte).

e Nocaso de que ningunha persoa candidata tefia una puntuacién superior a 60 puntos, o posto podera

quedar deserto.

Documentacién que debe presentar o solicitante:

1.  Fotocopia D.N.I.

2.  Fotocopia da titulacion académica.

3. Curriculum vitae.

*Acordo sobre clasificacion profesional, condicions de traballo e marco de referencia da representatividade laboral do persoal contratado con cargo a
proxectos e convenios de I+D+ financiados a través do capitulo VI dos orzamentos da UDC. Asinado o 17/11/2014 entre a UDC e os sindicados CCOO e CIG
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