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ANEXO 11 2019/CP/066

CONVOCATORIA DE CONTRATACION

AXUDA

Referencia: Smartees, Project ID 763912, H2020-LCE-2017-RES-RIA-Twostage

Titulo: Social innovation Modeling Approaches to Realizing Transition to energy Efficiency and Sustainability

CENTRO: Facultade de Ciencias da Educacién

OBXECTO DO CONTRATO: O contrato é preciso para desenvolver as tarefas que, dentro do Consorcio
SMARTEES, a UDC ten que levar a cabo para o cumprimento do traballo establecido no “Description of
Work” ou formulacidn de proxecto aprobada pola Comision Europea.

Colaborador/a nas tarefas do (proxecto/convenio) de investigacion que se indica.

LUGAR E HORARIO: Facultade Ciencias da Educacion, tempo parcial

GRUPO DE COTIZACION NO REXIME XERAL DA SEGURIDADE SOCIAL: Grupo 1

CATEGORIA PROFESIONAL *(ACORDO DO 17 DE NOVEMBRO DE 2014 SOBRE O PERSOAL CONTRATADO
CON CARGO AO CAPITULO VI DOS ORZAMENTOS DA UDC)

Investigador asociado Investigador en formacion X

Técnico de apoio 4 investigacion || Axudante de apoio & investigacién [_]

Técnico administrativo [_] Axudante administrativo [_]

XORNADA Tempo Completo: Tempo Parcial: X

DURACION | 8 meses DATA APROX. DE INICIO 01.05.2019

RETRIBUCIONS BRUTAS: 1633,33

PARTIDA ORZAMENTARIA: 6520280097541A64902

* O pagamento da retribucion realizarase en 12 mensualidades (incltiese en cada mensualidade a parte proporcional de paga
extraordinaria correspondente)

REQUISITOS

TITULACION: Licenciatura en Ciencias Sociais: Psicoloxia, Socioloxia, Dereito, Ciencias Politicas, Economia
etc.

EXPERIENCIA: Ver memoria da convocatoria

REQUISITOS: Estar matriculado/a nun programa doutoral do SUG. Os requisitos deben terse cumprido

no momento de finalizar o prazo de presentaciéon de solicitudes.

LUGAR DE PRESENTACION DE SOLICITUDES E DOCUMENTACION

LUGAR: adina.dumitru@udc.es

PRAZO: 10 dias desde a publicacion no taboleiro de anuncios da sede electronica da UDC
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ORGANO DE SELECCION E PUBLICACION RESOLUCION

ORGANO: Dr. Adina Dumitru
Profesor Ricardo Garcia Mira

Profesora Pilar Garcia de la Torre

LUGAR DE PUBLICACION DA RESOLUCION: WWW.UDC.GAL

A Coruna,

O/A INVESTIGADOR/A PRINCIPAL

D U M ITR U A D | N A Firmado digitalmente por DUMITRU ADINA CLAUDIA - X9780727T
Nombre de reconocimiento (DN): c=ES, serialNumber=IDCES-
X9780727T, givenName=ADINA CLAUDIA, sn=DUMITRU,

C LA U D IA X9 780 7 2 7T cn=DUMITRU ADINA CLAUDIA - X9780727T
- Fecha: 2019.03.15 11:23:29 +01'00"

Asdo.: Dra. Adina Dumitru

Documentacién obrigatoria

1. Fotocopia Documento Identidade.
2. Fotocopia titulacidns e xustificacion méritos
3. Curriculum vitae (incluindo 2 contactos para referencias)
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MEMORIA ANEXA A CONVOCATORIA-INVESTIGADOR A TEMPO PARCIAL

DATOS DO PROXECTO:

SMARTEES: Social innovation Modeling Approaches to Realizing Transition to energy Efficiency and Sustainability.

N° DE EXPEDIENTE:

Smartees, Project ID 763912, H2020-LCE-2017-RES-RIA-Twostage

FACULTADE:

CC da Educacion

INVESTIGADORAPRINCIPAL:

Dra. Adina Dumitru

UNIVERSIDADE DA CORUNA

PERFIL CONVOCATORIA DE CONTRATACION

Descricion posto:
Facultade/Departamento:

Duracion contrato:

Horario laboral:
Lugar de traballo:

Responsable:

- European
Commission

_Investigador/a innovacion social no eido da eficiencia e sustentabilidade
enerxética.
Departamento de Psicoloxia, Facultade de Ciencias da Educacion.

O contrato é de duracién determinada por seis meses e comezando o
de (renovable).

Tempo parcial (20 horas — dias a acordar).
Laboratorio de Psicoloxia Social, Universidade da Corufia.

Investigador/a do Proxecto SMARTEES

Horizon 2020 People-Environment
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Obxecto do contrato:

O/a candidato/a seleccionado sera responsable de asegurar que as tarefas de investigacion y xestidén da Universidade
da Corufia (UDC) como socia no Proxecto SMARTEES son realizadas e entregadas satisfactoriamente. Isto incluira (pero
non se restrinxird a) o seguinte: realizaciéon de revisidns criticas de literatura sobre innovacién social no eido da
eficiencia e sustentabilidade enerxética |; realizacidn de consultas a organismos implicados no proxecto; realizacién de
talleres de creacion de escenarios de politicas publicas; realizacidn de cuestionarios e entrevistas; realizacién de
informes periddicos y finais; informes provisionais e preparacidon de manuscritos para publicacién e diseminacién de
resultados, etc.

Asimesmo, se requerira que o/a candidato/a seleccionado/a traballe conxuntamente coa investigadora principal do
Equipo da UDC en SMARTEES que contribua a realizacidn de tarefas e informes para outros proxectos de investigacion
nos que o Grupo Persoa Ambiente ten actividade e que estan vencellados a SMARTEES. O/a investigador/a
seleccionado, unirase a un ambiente de traballo altamente dindmico, interdisciplinar e internacional no que tera a
oportunidade de contribuir coa Investigacion Europea madis punteira en materia de avaliacién do impacto das
estratexias de transformacidn urbana que empregan Solucidéns Baseadas na Natureza.

Principais responsabilidades % adicacion
temporal
1. Colaboracién na realizacidn e entrega do traballo de investigacion do Paquete de Traballo 5 50%

do Proxecto SMARTEES sobre innovacion social no eido da eficiencia e sustentabilidade
enerxética en colaboracidon coa investigadora principal, preparando os resultados
obrigatorios (fitos e informes intermedios entregables) na lifia do protocolo de
investigacion. Isto incluird, pero non se limitara a: realizacidn de revisidns criticas de
literatura sobre innovacion social sustentabilidade e eficiencia enerxética, preparacion de
guias metodoldxicas para a recollida de datos, andlise de datos e redaccidon de informes
provisionais, elaboracion de entrevistas e cuestionarios, etc.

2.| Colaboracidn coa investigadora principal na organizacion do traballo no Paquete de Traballo 20%
5 no que a UDC é lider, comunicacidn con outras institucions e organizacions implicadas nos
Paquetes de Traballo (WP1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8) nos que participamos coma colaboradores, a
organizacion e acollida de reuniéns cando sexa preciso para o desenvolvemento do traballo
e asegurar coordinacion con outras partes do traballo desenvolto no resto do proxecto.

3| Colaborar coa tarefas de xestidn do proxecto, os informes periddicos e finais, e con la 10%
elaboracion dos informes dos outros paquetes de traballo nos que a UDC e socia.

4./ Redaccién e preparacion de traballo de investigacion para publicacion e/ou contribucion & 10%
divulgaciéon do mesmo en conferencias e congresos tanto nacionais como internacionais e
que redunden en resultados de investigacion exitosos.

5. Contribucidn a outras actividades do grupo de investigacion, incluindo a identificacion de 10 %
novas fontes de financiamento.
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Requerimentos- perfil do/a candidata/o (a avaliar sobre un total de 20 puntos)

Criterios excluintes

Criterios Desexables

Formacion

Competencias/
Habilidades/
experiencia

(Até 15 puntos)

Licenciado/a ou equivalente nunha
area de estudo relevante: Psicoloxia
(3 puntos); outras Ciencias Sociais
seran tamén tidas en conta (1 punto)

Formacién de posgrado en
psicoloxia social, demostrable a
través de titulos de postgrado
(Master ou equivalente) (3 puntos).

Experiencia de colaboracién en
proxectos internacionais de I|+D
competitivos dos Programas Marco
Europeos no eido do Medio
Ambiente dende a perspectiva das
Ciencias Sociais. Se concederdn 2
puntos por cada proxecto
(méximo de 4 puntos).

Bo manexo de metodoloxias
de investigacion  cualitativa
cuantitativa e analise de datos. Bo
manexo de software de andlise
como ATLAS.ti y SPSS, demostrable
con cursos de formacidén especifica
(até 2 puntos, 0,50 puntos por
curso, con un minimo de 20 horas)
(até 1.5 puntos)

Manexo oral e escrito do inglés,
nivel B2, demostrable a través do
Certificado de Competencia
Linguistica. (1.5 puntos)

Harizon 2020
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Participacion na organizacién de
talleres e congresos internacionais.
Se valorardan con 1 punto cada
congreso no que o/a candidato/a
participou, e con 1 punto a
colaboracion na organizacién do
evento (hasta 2 puntos).

Outros requerimentos

Entre todas as solicitudes presentadas, seleccionaranse as 5 con maior puntuacién e como minimo 20 dias
antes da data de inicio de contrato, si fose necesario, serdn citados os e as candidatas a unha entrevista
persoal (presencial ou por videoconferencia) que se realizard, como minimo, parcialmente en inglés (Até 5
puntos).

A puntuacién maxima que poderan obter os e as candidatas serd, polo tanto, 23 puntos.

A Coruia,
A INVESTIGADORA PRINCIPAL

DUMITRU ADINA &R >
Nombre de reconocimiento (DN): c=ES,

CLAUDIA - serialNumber=IDCES-X9780727T,

givenName=ADINA CLAUDIA, sn=DUMITRU,

=DUMITRU ADINA CLAUDIA - X T
X9 780 72 7T IC:Zcha: 2019.03.15 11:23:52 +01 '009'780727

Asdo.: Adina Dumitru
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