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Y COMPETITIVIDAD —

ANEXO il 2019/CP/076
CONVOCATORIA DE CONTRATACION

AXUDA

Referencia: MAT2017-89239-C2-2-P

Titulo: CARACTERIZACION DE LA ESTABILIDAD ELECTROQUIMICA Y DEL TRANSPORTE DE CARGA EN
LIQUIDOS IONICOS E IONOGELES HIBRIDOS

CENTRO: FACULTADE DE CIENCIAS

OBXECTO DO CONTRATO:

Colaborador/a nas tarefas do (proxecto/convenio) de investigacion que se indica.

LUGAR E HORARIO: LABORATORIO DE FiSICA. DE 10 A 14 HORAS

GRUPO DE COTIZACION NO REXIME XERAL DA SEGURIDADE SOCIAL: GRUPO |

CATEGORIA PROFESIONAL *(ACORDO DO 17 DE NOVEMBRO DE 2014 SOBRE O PERSOAL CONTRATADO
CON CARGO AO CAPITULO VI DOS ORZAMENTOS DA UDC)

Investigador asociado [_] * Investigador en formacidn [_] * Reauire matricula programa doutoramento SUG
Técnico de apoio 4 investigacion [X] Axudante de apoio 4 investigacién [_|

Técnico administrativo [_] Axudante administrativo [_]

XORNADA Tempo Completo: [_] Tempo Parcial: [X]

DURACION 12 MESES DATA APROX. DE INICIO 01/09/2019

RETRIBUCIONS BRUTAS : 909,94 €
PARTIDA ORZAMENTARIA: 6100210622 541A.64902

*0 pagamento da retribucidn realizarase en 12 mensualidades (incliese en cada mensualidade a parte proporcional de paga
extraordinaria correspondente)

REQUISITOS
TITULACION: Graduado ou Licenciado en Fisica ou Quimica

EXPERIENCIA: Ver memoria da convocatoria.

REQUISITOS: Os requisitos deben terse cumprido no momento de finalizar o prazo de presentacion de
solicitudes. Ver memoria da convocatoria.

LUGAR DE PRESENTACION DE SOLICITUDES E DOCUMENTACION

LUGAR: UADI Ciencias

PRAZO: 10 dias desde a publicacion no taboleiro de anuncios da sede electrénica da UDC

ORGANO DE SELECCION E PUBLICACION RESOLUCION

ORGANO: Comisién do Grupo Mesturas da UDC formada polos PDI funcionarios, que somos, Oscar Cabeza

Gras, Luisa M2 Segade Zas e Sandra Garcia-Garabal Mosquera

LUGAR DE PUBLICACION DA RESOLUCION: Paxina web da Facultade de Ciencias e Taboleiro do Depto.
A Coruna, 2 de abril de 2019
O INVESTIGADOR PRINCIPAL

Asdo.: CABEZA Firmado digitalmente

Documentacién que debe presentar o solicitante: por CABEZA GRAS

o -~ GRAS OSCAR 05CAR-35300025Q
. otocopia D.N.I. Fecha: 2019.04.02

2. Fotocopia da titulacién académica. = 353000250 17:13:47 +02'00'

3. Curriculum vitae.

*Acordo sobre clasificacion profesional, condicions de traballo e marco de referencia da representatividade laboral do persoal contratado con cargo
a proxectos e convenios de I+D+l financiados a través do capitulo VI dos orzamentos da UDC. Asinado o 17/11/2014 entre a UDC e os sindicados
CCOO e CIG
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MEMORIA DA CONVOCATORIA DE CONTRATACION

O contratado serda un Graduado (ou Licenciado) en Fisica ou Quimica e as suas
tarefas estaran relacionadas co obxecto do Proxecto de Investigacidn cuxo titulo e
referencia aparecen mais arriba.
En concreto, a maioria das suas tarefas teran relacion con medidas experimentais no
noso laboratorio de distintas magnitudes fisicas de mesturas de liquidos idnicos con
sales e diversos disolventes, tanto en fase liquida como cuasi-solida (xelatina,
pastas, xeles rixidos...). O obxectivo final é encontrar un novo electrélito mais
eficiente para dispositivos electroquimicos.
Ademais do expediente académico no Grao e no Mdster (se o tivera), valoraranse os
seguintes aspectos seguindo o “Baremo e criterios de valoracidn para a seleccién de
profesorado” (aprobado no Consello de Goberno da UDC do 30/04/2014):
I.  Formacion académica de grao: 20 %.
Il.  Formacion académica de pos-grao: 15 %.
[ll.  Produciony Experiencia investigadora na area: 20 %
IV.  Cursos de formacidn relacionados: 10 %
V. Cofiecemento de idiomas: 5 %.
VI.  Experiencia profesional nun posto relacionado coa ciencia ou tecnoloxia: 10 %
VII.  Entrevista persoal 20 %. Terase en conta:
o Estar en disposicion de matricularse nun programa de doutoramento,
preferentemente o de Fisica ou o de Ciencia e Tecnoloxia Ambiental.
o Nivel de uso do idioma inglés falado.
o Dispoiiibilidade para desprazamentos de curta duracion a centros de
investigacion espaiois e europeos.

Firmado

CABEZA digitalmente por

ABEZA GRA
GRAS OSCAR E)SCAR - 3530500250
- 35300025Q Fecha: 2019.04.02

17:14:13 +02'00'

Documentacién que debe presentar o solicitante:

1.  Fotocopia D.N.I.
2. Fotocopia da titulacién académica.
3. Curriculum vitae.

*Acordo sobre clasificacion profesional, condicions de traballo e marco de referencia da representatividade laboral do persoal contratado con cargo
a proxectos e convenios de I+D+l financiados a través do capitulo VI dos orzamentos da UDC. Asinado o 17/11/2014 entre a UDC e os sindicados
CCOO e CIG
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