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REGULAMENTO DO CENTRO DE INVESTIGACION EN
TECNOLOXIAS DA INFORMACION E AS
COMUNICACIONS (CITIC) DA UNIVERSIDADE DA
CORUNA

Aprobado en Consello de Goberno do 3 de abril de 2019

O Centro de Investigacion en Tecnoloxias da Informacion e as Comunicacions
(CITIC) é unha estrutura organizativa propia da Universidade da Corufia creado
no ano 2007 para:

Mision: O CITIC e un Centro de Investigacion en Tecnoloxias da Informacion e
as Comunicacions, creado para aportar cofiecemento cientifico e capacidades
altamente cualificadas en beneficio da sociedade.

Vision: O CITIC quere ser un centro de investigacion TIC de referencia nacional
e con proxeccion internacional, recofiecido pola excelencia do cofiecemento
xerado no ambito das tecnoloxias da informacion e das comunicacions e a
transferencia efectiva de resultados & sociedade.

Valores: O CITIC ten como valores a integridade profesional, 0 compromiso
para xerar ciencia de fronteira, a proactividade para colaborar coa industria, o
liderazgo rexional, e 0 compromiso institucional coa sociedade.

Debido & expansion e ao desenvolvemento que experimentou o centro durante os
ultimos anos e o recofiecemento como centro de investigacion singular de
Galicia, faise necesario adecuar a sua estrutura organizativa & nova realidade e
manter as suas finalidades. Para poder asumir estes obxectivos, a Universidade
velara para que o Centro de Investigacion en Tecnoloxias da Informacion e as
Comunicaciéns dispofia dun equipamento idéneo e dun persoal cualificado, e
baseara o seu funcionamento neste regulamento e nos preceptos que emanaren da
lexislacion vixente e dos acordos do Consello de Goberno da Universidade da
Coruiia que lle foren aplicables.
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TITULO |
NATUREZA E FINALIDADES DO CITIC

Artigo 1.- Denominacion, réxime xuridico e adscricion

1. O CITIC é unha estrutura organizativa especializada da Universidade da
Coruiia (UDC) na investigacion e transferencia en materia de tecnoloxias da
informacion e das comunicacions.

2. O CITIC réxese por este regulamento, os Estatutos e normas propias da UDC
que lle sexan de aplicacion e mais pola lexislacion xeral de procedemento,
universitaria, cientifica e tecnoloxica que lle sexa de aplicacion.

3. O CITIC esta adscrito organicamente a Vicerreitoria de Politica Cientifica,
Investigacion e Transferencia ou a vicerreitoria equivalente da UDC.

Artigo 2.- Finalidades do CITIC
1. Constitten finalidades do CITIC:

a) Ser o centro de referencia cientifica e tecnoloxica no ambito das
Tecnoloxias da Informacién e as Comunicaciéns da Universidade da
Corunia.

b) Canalizar e fomentar o 1+D+i do persoal investigador que forma parte dos
grupos de investigacion, das unidades e do persoal investigador individual
da UDC que estean integrados no centro.

c) Dar soporte s actividades en 1+D+i do seu &mbito de actuacion.

d) Desenvolver os métodos e as técnicas de apoio a investigacion para
mellorar e ampliar as prestacions, de acordo coas directrices da politica
cientifica da Universidade da Corufa.

e) Asesorar & comunidade universitaria en todo o que faga referencia ao seu
ambito de actuacion, asi como difundir os seus servizos.

f) Proporcionar formacion técnica especializada no seu ambito de actuacion.

g) Contribuir como elemento activo nas relacions universidade-empresa e, en
xeral, universidade-sociedade, impulsando a transferencia e valorizacion
de resultados de investigacion.

h) O posicionamento e a internacionalizacién como centro de investigacion,
fomentando a creacion de novas alianzas e colaboracions.

1) A difusion e divulgacion da sua investigacion a sociedade en xeral.

2. Para o logro destas finalidades, o CITIC desenvolverd cantas funcions e
actividades resultaren necesarias de conformidade co disposto coa sua natureza e
a normativa de aplicacion.
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TITULO 1 ]
ESTRUTURA E XESTION

Artigo 3.- Membros
1. Son membros do CITIC:

a) O PDI e o persoal técnico investigador integrado nos grupos de investigacion
recofiecidos pola UDC e adscritos ao centro segundo o disposto na normativa de
adscricion do mesmo.

b) O PAS da UDC adscrito ao centro.

c) O PDI e o persoal técnico investigador adscrito individualmente ao centro
segundo o disposto na normativa de adscricion do mesmo.

d) O persoal contratado con cargo a fondos orzamentarios do Capitulo VI da
Universidade da Corufia adscrito ao centro segundo o disposto na normativa de
adscricion do mesmo.

2. Previa proposta do Comité de Direccion, corresponde ao reitor/a adscribir ao
CITIC ao persoal que cumpra o disposto na normativa de adscricion do mesmo.

3. A perda da condicion de membro do CITIC producese:

a) Por renuncia expresa do grupo de investigacién ou persoa adscrita, que debera
ser aceptada polo Comité de Direccion.

b) Por resolucion expresa do/a reitor/a a proposta do Comité de Direccion en
caso de incumprimento grave dos compromisos cientificos, éticos ou financeiros.
¢) Por mutuo acordo.

En calquera caso, a resolucion ou acordo a que se refire o paragrafo anterior
deberd pronunciarse de forma expresa sobre a liquidacion das relacions
cientificas e econdmicas existentes entre o antigo membro e o CITIC.

4. A direccion do CITIC debera manter unha listaxe actualizada de membros do
centro.

Artigo 5.- Organos unipersoais e colexiados
1. O CITIC estrutdrase nos seguintes:

a) Organos colexiados
- Comité de Direccion

b) Organos unipersoais
- Director/a
- Sub-director/a
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2. Os acordos adoptados polo Comité de Direccion ou polo director/a poderan ser
recorridos en alzada de conformidade co disposto nos Estatutos da UDC.

Artigo 6. — O Comité de Direccion

1. O Comité de Direccion estard constituido polo/a vicerreitor/a de Politica
Cientifica, Investigacion e Transferencia (ou vicerreitoria equivalente) ou persoa
en quen delegue, que a presidird; polo/a director/a do CITIC que actuard de
vicepresidente/a; polo/a sub-director/a do CITIC que actuaré de secretario/a; por
cinco representantes dos grupos de investigacion ou investigadores adscritos ao
centro que actuard&n como vogales; un representante dos investigadores
individuais (si houbese) que actuara como vogal; un representante do PAS (si
houbese) ou persoal de xestion do centro que actuara como vogal; e un
representante da Xunta de Galicia vinculado & secretaria xeral de Universidades
que actuara como vogal.

2. Os membros representativos do Comité de Direccion seran elixidos/as de
acordo co disposto na normativa interna de eleccion de membros dos 6rganos
colexiados e comisions delegadas do centro. O seu mandato tera unha duracion
maxima de catro anos.

3. Son competencias do Comité de Direccion:

a) Establecer, previo informe do Comité Asesor Externo ou comision delegada,
procesos de avaliacion da actividade I1+D+i do Centro.

b) Establecer, previo informe do Comité Asesor Externo ou comision delegada, a
politica de adscricion de grupos e persoal investigador ao CITIC.

c) Establecer, previo informe do Comité Asesor Externo ou comision delegada,
0s criterios de avaliacion da actividade cientifica dos grupos e do persoal
investigador adscritos ao Centro.

d) Aprobar os plans de actuacion e as memorias do CITIC.

e) Aprobar, a proposta da direccion, a solicitude de axudas ou subvencions asi
como a participacion do Centro en proxectos ou contratos.

f) Propor a realizacion de novas infraestruturas ou a mellora das existentes.

g) Propor a modificacion do Regulamento de Funcionamento do Centro.

e) Propor a creacion ou modificacion de normativas internas de funcionamento
do Centro.

4. O Comité de Direccion celebrard ao menos duas sesions ordinarias cada ano.
Artigo 7. — Das Comisions do Comite de Direccion

1. O Comité de Direccidn actia en pleno a través do Comité Cientifico ou
doutras comisions delegadas que se poidan crear.
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O Comité Cientifico estd presidido polo/a director/a e integrado polo/a sub-
director/a que actuara como secretario/a, e integrado por varios membros
representantes dos investigadores, que seran elixidos de acordo co disposto na
normativa interna de eleccion de membros dos organos colexiados e comisions
delegadas do centro.

2. Sen prexuizo do disposto na alinea anterior, 0 Comité de Direccion podera
crear as comisions especificas que estimar convinte para o estudo, informe ou
resolucion de asuntos concretos.

Artigo 8. — Comité Asesor Externo

1. O Comité Asesor Externo do CITIC é unha comision delegada de caracter
asesor do Comité de Direccion que estara integrado por un maximo de nove
investigadoras e investigadores de recofiecido prestixio de féra da UDC no eido
das tecnoloxias da informacién e das comunicacions.

2. Os membros do Comité Asesor Externo seran nomeados polo/a reitor/a da
UDC para un periodo improrrogable de seis anos a proposta do Comité Asesor
Externo sainte, do Comité de Direccion, do Comité Cientifico e da direccion do
CITIC.

3. O Comité Asesor Externo escollera de entre os seus membros aquela persoa
que haxa de ostentar a presidencia.

4. O Comité Asesor Externo desenvolvera as funciéns seguintes:

a) Realizar cantos informes e propostas xulgar oportunos no relativo a politica
cientifica do centro.
b) As demais que lle sexan atribuidas por este Regulamento ou polo Comité de
Direccion do centro.

5. O Comité Asesor Externo celebrara como minimo unha sesion ordinaria cada
ano.

Artigo 9.- Direccion do CITIC

1. O/a director/a do CITIC sera nomeado/a polo/a reitor/a por periodos de catro
anos, renovables, a proposta do/a vicerreitor/a de Politica Cientifica,
Investigacion e Transferencia ou vicerreitoria equivalente, entre PDI en servizo
activo e a tempo completo da UDC.

2. O director/a do CITIC tera dereito aos complementos retributivos e & reducion
docente establecidos para as persoas que ocupen a direccion ou o decanato das
facultades e escolas da UDC.
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3. A perda da condicidon de director/a do Centro proddcese por renuncia, perda da
condicién de PDI ou da dedicacion a tempo completo ou cesamento acordado
polo/a reitor/a, a proposta do/a vicerreitor/a de Politica Cientifica, Investigacion e
Transferencia ou vicerreitoria equivalente.

Artigo 10.- Sub-direccion do CITIC

1. O/a sub-director/a do CITIC, serd nomeado/a polo/a reitor/a por un periodo de
catro anos, renovables, a proposta do/a vicerreitor/a de Politica Cientifica,
Investigacion e Transferencia ou vicerreitoria equivalente entre PDI a tempo
completo da UDC.

2. O/a sub-director/a do CITIC tera dereito aos complementos retributivos e &
reducion docente establecidos para as persoas que ocupen as direccions de
departamentos da UDC.

3. A perda da condicion de sub-director/a producirase polas mesmas causas
previstas na alinea 3? do artigo anterior.
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TITULO 11
CONTROL E AVALIACION

Artigo 11.- Calidade

1. O CITIC elaborara cada catro anos unha memoria das actividades realizadas
ben como unha proposta de obxectivos estratéxicos para o0 periodo seguinte que
inclia indicadores especificos que permitan avaliar a actividade desenvolvida ou
ben como unha planificacion estratéxica.

2. A memoria deberé incluir os informes de avaliacion da actividade do centro no
periodo de referencia, dirixida polo Comité Asesor Externo de acordo co
disposto no artigo 8.

Artigo 12. — Etica na Investigacion

O CITIC desenvolvera as suas actividades de conformidade cos estandares éticos
mais elevados, baixo a supervisién do Comité de Etica na Investigacion e na
Docencia da UDC.

Artigo 13. — Contratacion de Persoal

O CITIC adoptara cantas medidas sexan precisas para asegurar que na
contratacion de persoal adscrito aos grupos e proxectos vinculados ao CITIC se
cumpra a lexislacion e os convenios colectivos de aplicacion, ben como criterios
de seleccion compatibles cos selos de excelencia obtidos polo centro e pola
UDC, como 0 HRS4R da Comision Europea.

Artigo 14. — Igualdade de Xénero

O CITIC aplicara con caracter transversal en todas as stas actividades politicas e
medidas adecuadas para eliminar calquera desigualdade, directa ou indirecta,
entre homes e mulleres, en coordinacion coa Oficina para a Igualdade de Xénero
da UDC.

Artigo 15. — Normalizacion e Promocion da Lingua Galega

De conformidade co Regulamento de Usos da Lingua Galega na UDC, o CITIC
empregara o galego como lingua de uso normal no seu funcionamento e na sla
proxeccion externa e promovera de forma activa o uso da lingua galega nas
actividades cientificas que se desenvolvan no Centro.
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TITULO IV
BENS E INFRAESTRUTURAS

Artigo 16. - Instalacions

1. As instalacions do CITIC atopanse nos edificios CITIC e Anexo CITIC. O uso
dos diferentes espazos estaran definidos pola direccion do Centro co informe
favorable da Comision de Direccion, previo informe favorable do/a vicerreitor/a
de Politica Cientifica, Investigacion e Transferencia, ou vicerreitoria equivalente.

2. Mediante autorizacion ou concesion, segundo proceder, o CITIC podera ceder
0 uso de espazos nas suas instalacions a empresas cuxa actividade estea
relacionada coas tecnoloxias da informacion e das comunicacions.
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TITULOV
REXIME ECONOMICO

Artigo 17.- Xestion econémica

1. Os orzamentos da UDC conteran a dotacion economica do CITIC.

2. Os gastos do CITIC seran autorizados pola direccion do Centro.

3. A xestion econdmica dos proxectos dos grupos ou investigadores individuais

do CITIC sera realizada a través dos departamentos, institutos ou centros aos que
estean adscritos.

DISPOSICION TRANSITORIA

O Comité Asesor Externo previsto neste regulamento, constituirase no prazo
méximo de seis meses a contar da sua entrada en vigor.

DISPOSICION FINAL

Este regulamento entrara en vigor o dia seguinte da sta publicacion do Taboleiro
Eléctronico da UDC.
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