
Documentación que debe presentar o solicitante: 

1. Fotocopia D.N.I. 
2. Fotocopia da titulación académica. 
3. Curriculum vitae. 
*Acordo sobre clasificación profesional, condicións de traballo e marco de referencia da representatividade laboral do persoal contratado con cargo 
a proxectos e convenios de I+D+I financiados a través do capítulo VI dos orzamentos da UDC. Asinado o 17/11/2014 entre a UDC e os sindicados 
CCOO e CIG. Contratación condicionada á existencia de crédito adecuado e suficiente. 

ANEXO III 
 CONVOCATORIA DE CONTRATACIÓN 

AXUDA 
Referencia: Convenio Xunta 2019-2020 – Actuación 5, reforzo de capital humano  
Título: Convenio de colaboración entre a Consellería de Educación, Universidade e Formación Profesional e 
as Universidades do SUG  
CENTRO: Vicerreitorado de Política Científica, Investigación en Transferencia 
OBXECTO DO CONTRATO: Avaliación de programas de mellora enerxética, xestión medio-ambiental, 
avaliación de novas fontes de enerxía e programas de aforro. 
Colaborador/a nas tarefas do (proxecto/convenio) de investigación que se indica.  
LUGAR E HORARIO: Edificio CITIC. De luns a xoves de 09:00 a 15:00 e de 16:00 a 18:00, e Venres de 09:00 a 
14:30 (37,5 horas semanais). 
GRUPO DE COTIZACIÓN NO RÉXIME XERAL DA SEGURIDADE SOCIAL: Titulado/a superior. Grupo 1 
CATEGORÍA PROFESIONAL *(ACORDO DO 17 DE NOVEMBRO DE 2014 SOBRE O PERSOAL CONTRATADO 
CON CARGO AO CAPÍTULO VI DOS ORZAMENTOS DA UDC) 
Investigador asociado                               * Investigador en formación  * Require matrícula programa doutoramento SUG    
Técnico de apoio á investigación            Axudante de apoio á investigación   
Técnico administrativo                             Axudante administrativo              
XORNADA Tempo Completo:  Tempo Parcial:  
DURACIÓN 3 meses DATA APROX. DE INICIO 01/11/2019 
RETRIBUCIÓNS BRUTAS : 1.790,83 euros/mes (incluíndo o prorrateo de pagas extra) 
PARTIDA ORZAMENTARIA: 05.00.44.A5.00.422D.640.00 
* O pagamento da retribución realizarase en 12 mensualidades (inclúese en cada mensualidade a parte proporcional de paga 
extraordinaria correspondente) 

REQUISITOS 
TITULACIÓN: Licenc. ou Grao en Bioloxía, Enx. Ambiental, C. Ambientais 
EXPERIENCIA:  Ver memoria da convocatoria 
REQUISITOS:  Os requisitos deben terse cumprido no momento de finalizar o prazo de presentación de 
solicitudes 
LUGAR DE PRESENTACIÓN DE SOLICITUDES E DOCUMENTACIÓN 
LUGAR: enviar a documentación requirida na memoria por correo electrónico a: oma@udc.gal  
PRAZO:  10 días desde a publicación no taboleiro de anuncios da sede electrónica da UDC 
ÓRGANO DE SELECCIÓN E PUBLICACIÓN RESOLUCIÓN 
ÓRGANO: Domingo Calvo Dopico (vicerreitor VEIS), Manuel Soto Castiñeira (Director da Oficina de Medio 
Ambiente). 
LUGAR DE PUBLICACIÓN DA RESOLUCIÓN: Na web do CITIC en:  
https://www.citic-research.org/trabajo/listar.htm. 

A Coruña/Ferrol, 17 de setembro de 2019 
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Documentación que debe presentar o solicitante: 

1. Fotocopia D.N.I. 
2. Fotocopia da titulación académica. 
3. Curriculum vitae. 
*Acordo sobre clasificación profesional, condicións de traballo e marco de referencia da representatividade laboral do persoal contratado con cargo 
a proxectos e convenios de I+D+I financiados a través do capítulo VI dos orzamentos da UDC. Asinado o 17/11/2014 entre a UDC e os sindicados 
CCOO e CIG. Contratación condicionada á existencia de crédito adecuado e suficiente. 

O/A INVESTIGADOR/A  PRINCIPAL 
 
  

Asdo.:  Salvador Naya Fernández  
Vicerreitor de Política Científica, Investigación e Transferencia       

 
 

MEMORIA DA CONVOCATORIA DE CONTRATACIÓN 
 
Tarefa: Avaliación de programas de mellora enerxética, xestión medio-ambiental, avaliación de novas 
fontes de enerxía e programas de aforro.  
 
Contido do proxecto e tarefas do contrato de investigación 
O obxectivo é reunir a información necesaria acerca do consumo de auga e enerxía e xeración e recollida de 
residuos co obxectivo de elaborar propostas de mellora e redución da pegada ecolóxica.  
As actividades inclúen a análise e revisión dos datos históricos de consumo, a tipoloxía de equipamentos, 
potencias, caudais, información ás persoas usuarias, e outras características e o sistema de recollida de 
residuos, levar a cabo as ecoauditorías de auga e residuos segundo os procedementos da Oficina de Medio 
Ambiente e o Servizo de Mantemento da Universidade, e desenvolver un programa de mellora.  
A persoa seleccionada levará a cabo estas tarefas baixo a supervisión da Dirección da Oficina de Medio 
Ambiente. 
 
XUSTIFICACIÓN DURACIÓN DO CONTRATO: estímase en e meses a tempo completo. 
 
Criterios de valoración de candidatos/as: 
- Expediente da titulación requirida (licenciatura, grado ou equivalente): até 2 puntos, de forma 
directamente proporcional á nota do expediente en base 4. 
- Expediente dun titulo de mestrado relacionado coas temáticas ambientais: até 1 punto, de forma 
directamente proporcional á nota do expediente en base 4. 
- Experiencia laboral relacionada co tema de traballo: até 3,5 puntos, á razón dun máximo de 1 punto 
por ano de contrato laboral.  
- Publicacións científicas en materias relacionadas coa temática: até 1 puntos, a razón dun máximo 
de 0.5 puntos por artigos en revistas do primeiro quartil, 0,25 puntos (Q2), 0.1 puntos (Q3) e 0.05 puntos 
(Resto). 
- Entrevista: até 2,5 puntos, sen superar unha porcentaxe superior ao 25% da puntuación total. 
Os méritos alegados polos participantes haberán de acreditarse documentalmente no momento da 
solicitude e terse cumprido antes do remate do prazo de presentación da solicitude. 
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Documentación que debe presentar o solicitante: 

1. Fotocopia D.N.I. 
2. Fotocopia da titulación académica. 
3. Curriculum vitae. 
*Acordo sobre clasificación profesional, condicións de traballo e marco de referencia da representatividade laboral do persoal contratado con cargo 
a proxectos e convenios de I+D+I financiados a través do capítulo VI dos orzamentos da UDC. Asinado o 17/11/2014 entre a UDC e os sindicados 
CCOO e CIG. Contratación condicionada á existencia de crédito adecuado e suficiente. 

O responsable 
 
 
Salvador Naya Fernández  
Vicerreitor de Política Científica, Investigación e Transferencia 
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