
Vicerreitoría de Política Científica, 
Investigación e Transferencia 

 
 
 
 

Correción de erros contratación laboral Ref. 2019/CP/232 

 

 

Detectados varios erros na convocatoria de contratación con Ref. 2019/CP/232 
publicada no Taboleiro Electrónico Oficial da Sede electronica da Universidade 
da Coruña. 

 

Resólvese, 

• Anular a publicación do 15/11/2019  
• Realizar unha nova publicación, anexa a esta resolución 
• O prazo de solicitude iniciarase ao día seguinte da publicación desta 

resolución. 

 

Salvador Naya Fernández 

Vicerreitor de Política científica, 

Investigación e Transferencia 
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ANEXO III 

CONVOCATORIA DE CONTRATACIÓN 
AXUDA 
Referencia:  
Título: CONVENIO DE COLABORACIÓN ENTRE A CONSELLERÍA DE EDUCACIÓN, UNIVERSIDADE E 
FORMACIÓN PROFESIONAL E AS UNIVERSIDADES DA CORUÑA, SANTIAGO DE COMPOSTELA E 
VIGO PARA DESENVOLVEMENTO DOS SERVIZOS XERAIS DE APOIO Á INVESTIGACIÓN. 
CENTRO: Reitoría 

OBXECTO DO CONTRATO: Tarefas relativas a estudos de indicadores e rankings 

Colaborador/a nas tarefas do (proxecto/convenio) de investigación que se indica. 

LUGAR E HORARIO: Seinfe/Facultade de Informática. Horario: Luns a venres de 07:45h a 15:15h 

GRUPO DE COTIZACIÓN NO RÉXIME XERAL DA SEGURIDADE SOCIAL:  Grupo I 

CATEGORÍA PROFESIONAL *(ACORDO DO 17 DE NOVEMBRO DE 2014 SOBRE O PERSOAL CONTRATADO CON CARGO AO CAPÍTULO VI DOS ORZAMENTOS DA UDC) 

Investigador asociado                              * Investigador en formación  * Require matrícula programa doutoramento SUG       

Técnico de apoio á investigación              Axudante de apoio á investigación   

Técnico administrativo                              Axudante administrativo              

XORNADA Tempo Completo:  Tempo Parcial:  

DURACIÓN 36 meses DATA APROX. DE INICIO 01/01/2020 

RETRIBUCIÓNS BRUTAS :  2.870,00€ 

PARTIDA ORZAMENTARIA: 0500 442022 541A 640 00 00 
* O pagamento da retribución realizarase en mensualidades (inclúese en cada mensualidade a parte proporcional de paga 
extraordinaria correspondente) 

REQUISITOS 
TITULACIÓN: Título de doutor 

EXPERIENCIA:  Ver memoria da convocatoria 
 
LUGAR DE PRESENTACIÓN DE SOLICITUDES E DOCUMENTACIÓN 
LUGAR: axd.direccion@udc.es  ou a través da Sede Electrónica da UDC, no Rexistro Xeral da Universidade, nos 
Rexistros Auxiliares de Elviña ou de Ferrol, ou por calquera dos procedementos establecidos no artigo 16 da Lei 
39/2015, de 1 de outubro, do procedemento administrativo común das administracións públicas (BOE do 2 de 
outubro de 2015) 

PRAZO:  10 días dende a publicación no taboleiro de anuncios da sede electrónica da UDC 

ÓRGANO DE SELECCIÓN E PUBLICACIÓN RESOLUCIÓN 
ÓRGANO: M. José Lombardía (directora da Unidade de Análise e Xestión de Datos) 

LUGAR DE PUBLICACIÓN DA RESOLUCIÓN: Taboleiro de anuncios da Reitoría 
Documentación que debe presentar o solicitante: 

1. Fotocopia DNI. 
2. Fotocopia do título e do expediente académico: para os que cursaran os seus estudos na UDC non é preciso aportar esta documentación. 
3. Curriculum vitae. 
4. Xustificantes dos méritos incluídos no CV. 
*Acordo sobre clasificación profesional, condicións de traballo e marco de referencia da representatividade laboral do persoal contratado con cargo 
a proxectos e convenios de I+D+I financiados a través do capítulo VI dos orzamentos da UDC. Asinado o 17/11/2014 entre a UDC e os sindicados 
CCOO e CIG 
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MEMORIA DA CONVOCATORIA DE CONTRATACIÓN 
DATOS DO PROXECTO 

Título: CONVENIO DE COLABORACIÓN ENTRE A CONSELLERÍA DE EDUCACIÓN, UNIVERSIDADE E 
FORMACIÓN PROFESIONAL E AS UNIVERSIDADES DA CORUÑA, SANTIAGO DE COMPOSTELA E 
VIGO PARA DESENVOLVEMENTO DOS SERVIZOS XERAIS DE APOIO Á INVESTIGACIÓN. 
 
Coordinador do Convenio:  Salvador Naya Fernández 
 
DETALLES DA CONVOCATORIA 
Tarefas a realizar: Tarefas relativas a estudos de indicadores e rankings. 
 
Xustificación da duración do contrato: O contrato terá unha duración de 36 meses que é o tempo estimado para realizar as 
seguintes funcións: 

• Revisión de rankings e indicadores de interese. 
• Manexo de bases de datos a partir das cales se calculen indicadores de interese. 
• Estudo da posición da UDC nos distintos rankings nacionais e internacionais. 
• Estudo de indicadores que poidan reflexar o comportamento da UDC en docencia, investigación e transferencia. 
• Analizar e investigar o rendemento investigador, docente e de transferencia no Campus Industrial de Ferrol 
• Elaboración de software que permita automatizar o cálculo de indicadores, facendo unha especial análise para o Campus 

Industrial de Ferrol.  
Requisitos dos candidatos:  

• Título de doutor 
• Ter cursado un Mestrado en Técnicas Estatísticas 

Criterios e valoración de méritos: 
• Cualificación do título de doutor     máx. 2 puntos 

(dentro dun programa de doutoramento en estatística e investigación operativa coa nota cum laude, 2 puntos; dentro 
dun programa de doutoramento en estatística e investigación operativa sen acadar cum laude, 1.25 puntos; outros 
programas de doutoramento coa nota cum laude, 0.5 puntos; outros programas de doutoramento sen acadar cum laude, 
0.25 puntos.) 

• Expediente académico de mestrado     máx. 2 puntos 
(nota mínima para a súa valoración: 6,0 sobre 10) 
A puntuación obterase en base a nota media do expediente. 

• Expediente académico da titulación de grao/licenciatura/enxeñaría  máx. 2 puntos 
(nota mínima para a súa valoración: 6,0 sobre 10) 
A puntuación obterase en base a nota media do expediente. 

• Experiencia en tarefas relacionadas con indicadores e rankings  máx. 5 puntos 
universitarios  (0,25 puntos/ano traballado) 

• Memoria xustificativa da experiencia en tarefas relacionadas   máx. 2 puntos 
con indicadores e rankings universitarios 

• Entrevista persoal estruturada, no caso de considerarse necesario  máx. 2 puntos 
 

En base a esta valoración establecerase unha orde priorizada do/a candidato/a. Serán adxudicatario o/a candidato/a de maior 
puntuación. Co resto dos/as candidatos/as, e respetando esa orde priorizada polos méritos, confeccionarase, exclusivamente para 
estas prazas, unha lista de agarda que se empregará para a contratación no caso de renuncia ou cese do canditato/a 
seleccionado/a. 
Existe a posiblidade de que se prorrogue este contrato o cal está condicionado á renovación do convenio vixente coa Conselleria de 
Educacion. 
Documentación que debe presentar o solicitante: 

• Instancia de solicitude indicando a referencia desta convocatoria que figura na publicación da web da UDC. 
• Fotocopia do DNI. 
• Fotocopia do título e do expediente académico: para os que cursaran os seus estudos na UDC non é preciso aportar esta 

documentación. 
• Curriculum vitae. 
• Xustificantes de méritos incluídos no CV. 
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Lugar de presentación: Por correo electrónico a axd.direccion@udc.es  ou a través da Sede Electrónica da UDC, no Rexistro Xeral 
da Universidade, nos Rexistros Auxiliares de Elviña ou de Ferrol, ou por calquera dos procedementos establecidos no artigo 16 da 
Lei 39/2015, de 1 de outubro, do procedemento administrativo común das administracións públicas.  
Prazo de presentación: 10 días desde a publicación na sede electrónica da UDC.  
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