
Documentación que debe presentar o solicitante: 

1. Fotocopia D.N.I. 
2. Fotocopia da titulación académica. 
3. Curriculum vitae. 
*Acordo sobre clasificación profesional, condicións de traballo e marco de referencia da representatividade laboral do persoal contratado con cargo 
a proxectos e convenios de I+D+I financiados a través do capítulo VI dos orzamentos da UDC. Asinado o 17/11/2014 entre a UDC e os sindicados CCOO 
e CIG. Contratación condicionada á existencia de crédito adecuado e suficiente. 

ANEXO III
 CONVOCATORIA DE CONTRATACIÓN

AXUDA 
Referencia: ED431B 2018/49
Título: Axudas para a consolidación e estruturación de unidades de investigación competitivas
CENTRO: Facultade de Ciencias 
OBXECTO DO CONTRATO: 
Colaborador/a nas tarefas do (proxecto/convenio) de investigación que se indica. 
LUGAR E HORARIO: Facultad de Ciencias 09.30-13.30 
GRUPO DE COTIZACIÓN NO RÉXIME XERAL DA SEGURIDADE SOCIAL: I
CATEGORÍA PROFESIONAL *(ACORDO DO 17 DE NOVEMBRO DE 2014 SOBRE O PERSOAL CONTRATADO 
CON CARGO AO CAPÍTULO VI DOS ORZAMENTOS DA UDC) 
Investigador asociado  * Investigador en formación  * Require matrícula programa doutoramento 

SUG       
Técnico de apoio á investigación            Axudante de apoio á investigación   
Técnico administrativo                             Axudante administrativo              
XORNADA Tempo Completo:  Tempo Parcial:  
DURACIÓN 9 meses DATA APROX. DE INICIO 01/02/2020 
RETRIBUCIÓNS BRUTAS :  1.283,33 
PARTIDA ORZAMENTARIA: 6100.242908.541A.64902.00

* O pagamento da retribución realizarase en 12 mensualidades (inclúese en cada mensualidade a parte proporcional de paga 
extraordinaria correspondente) 

REQUISITOS 
TITULACIÓN: Doutor/a 
EXPERIENCIA:  Ver memoria da convocatoria 
REQUISITOS: Os requisitos deben terse cumprido no momento de finalizar o prazo de presentación de 
solicitudes

LUGAR DE PRESENTACIÓN DE SOLICITUDES E DOCUMENTACIÓN 
LUGAR: R. Barreiro, Facultad de Ciencias, A Zapateira s/n, 15071-A Coruña
PRAZO:  10 días desde a publicación no taboleiro de anuncios da sede electrónica da UDC

ÓRGANO DE SELECCIÓN E PUBLICACIÓN RESOLUCIÓN 
ÓRGANO: Comisión de membros do grupo (R. Barreiro, J. Cremades, S. Rodríguez). 
LUGAR DE PUBLICACIÓN DA RESOLUCIÓN: Taboleiro de anuncios da Facultade de Ciencias

A Coruña, 18 de novembro de 2019 
O/A INVESTIGADOR/A  PRINCIPAL 

 
  

Asdo.:  R. Barreiro 

2019/CP/246

BARREIRO LOZANO RODOLFO - 32748714A 
c=ES, serialNumber=IDCES-32748714A, 
givenName=RODOLFO, sn=BARREIRO 
LOZANO, cn=BARREIRO LOZANO RODOLFO 
- 32748714A 
2019.11.18 12:03:20 +01'00'
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Documentación que debe presentar o solicitante: 

1. Fotocopia D.N.I. 
2. Fotocopia da titulación académica. 
3. Curriculum vitae. 
*Acordo sobre clasificación profesional, condicións de traballo e marco de referencia da representatividade laboral do persoal contratado con cargo 
a proxectos e convenios de I+D+I financiados a través do capítulo VI dos orzamentos da UDC. Asinado o 17/11/2014 entre a UDC e os sindicados CCOO 
e CIG. Contratación condicionada á existencia de crédito adecuado e suficiente. 

 
MEMORIA DA CONVOCATORIA DE CONTRATACIÓN

Tarefas a realizar  
- O contratado deberá colaborar en organizar e dinamizar as actividades do grupo BioCost (tarefas de 

transferencia, organización de reunións científicas, tarefas de difusión das actividades do grupo, 
colaborar na xestión). O traballo implicará unha comunicación fluída cos membros do grupo para 
facilitar a consecución dos indicadores de desenvolvemento do mesmo.  

Duración do contrato  
- - A duración do contrato axústase ao prazos de execución da axuda e será de 9 meses en 2020.  

Requisitos  
- Doutor/a e mestrado no ámbito de ciencias.  
- Experiencia demostrable mediante titulación en dirección/organización de actividades de lecer e 

tempo libre.  

Criterios de valoración 
- Formación académica (máximo 30 puntos):  

o Titulación no ámbito de ciencias (máximo 20 puntos) 
Licenciatura en bioloxía: 15 puntos.  
Grao en bioloxía: 12 puntos.  
Licenciatura/grao en ciencias do mar: 5 puntos.  
Mestrado en bioloxía mariña: 5 puntos.  
Mestrado noutras especialidades da bioloxía de organismos e sistemas: 2 puntos.  

o Nota media da titulación (máximo 10 puntos).  
- Actividade científica (máximo 25 puntos; só se valorarán méritos no ámbito da bioloxía de 

organismos e sistemas costeiros):  
o Publicacións JCR (máximo 10 puntos): 5 puntos/publicación.  
o Congresos internacionais (máximo 5 puntos): 2 puntos/comunicación.  
o Estadías de investigación en centros estranxeiros (máximo 10 puntos): 2 puntos/mes (só se 

considerarán estadías de máis de 1 mes de duración).  
- Experiencia demostrable en organización e dirección de actividades de divulgación científica, lecer e 

tempo libre (máximo 25 puntos):  
o Titulación para organización e dirección actividades de lecer e tempo libre: ata 10 puntos en 

función do nivel da titulación.  
o Organización de actividades de divulgación, lecer e tempo libre: 5 puntos/actividade.  
o Participación en actividades de divulgación, lecer e tempo libre: 2 puntos/actividade. 

- Entrevista persoal (máximo 20 puntos): Valorarase a adecuación do curriculum ao posto de traballo. 
Só se entrevistará aos candidatos con maior puntuación nos ítems anteriores. Non presentarse á 
entrevista será causa de exclusión do candidato convocado.  

 
Os méritos alegados polos participantes haberán de acreditarse documentalmente e cumprirse ao termo do 
prazo de presentación de instancias 
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