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ANEXO Il 2020/CP/031

MODELO DE CONVOCATORIA DE CONTRATACION

AXUDA
Referencia: 2019-1-ES01-KA201-065742

Titulo: Developing an Artificial Intelligence Curriculum adapted to European High School (Al+)

CENTRO: Vicerreitoria de Internacionalizacion e Cooperacion

OBXECTO DO CONTRATO: Investigador en formacion para o desenvolvemento dun curriculum de Intelixencia Artificial
adaptado a educacion pre-universitaria

LUGAR E HORARIO: Edif. Talleres Tecnoldxicos Ferrol. Laboratorio Gll. Luns a venres de 9:00-14:30h e 15:30-17:30h
GRUPODECOTIZACIONNOREXIMEXERALDASEGURIDADE SOCIAL: Grupo1

CATEGORIAPROFESIONAL *(ACORDODO 17DENOVEMBRODE 2014SOBRE OPERSOALCONTRATADO CON
CARGOAOCAPITULOVIDOSORZAMENTOSDAUDC)

Investigador asociado |:| Investigador en formacion B

Técnico de apoio 4 investigacion L] Axudante de apoio 4 investigacion ]

Técnico administrativo || Axudante administrativo ||

XORNADA Tempo Completo: X Tempo Parcial: |_

DURACION 12 meses (prorrogable) DATA APROX. DE INICIO ‘ 16/03/2020

RETRIBUCIONSBRUTAS: 1.290,00 € / 1.505,00 € (Incluindo prorrateo de pagas extras)
PARTIDA ORZAMENTARIA: 0800281728 541A 64902

*0 pagamentodaretribucidnrealizarase en 12 mensualidades (incliese encadamensualidade a parte proporcional de paga extraordinaria
correspondente)

REQUISITOS

TITULACION: Estar matriculado nun programa de doutoramento pertencente ao SUG (Sistema Universitario Galego)

EXPERIENCIA: Ver memoria da convocatoria

REQUISITOS: Deben terse cumprido no momento de finalizar o prazo de presentacion de solicitudes
LUGAR DE PRESENTACION DE SOLICITUDES E DOCUMENTACION

LUGAR: por correo electronico a proxectos.ori@udc.es

PRAZO0: 10 dias desde a publicacion no taboleiro de anuncios da sede electrénica da UDC

CRITERIOS E ORGANO DE SELECCION

ORGANO: Comisién composta por Francisco J. Bellas Bouza (IP) e Richard J. Duro

LUGAR DE PUBLICACION DA RESOLUCION: Taboleiro de anuncios da sede electronica da UDC
Ferrol, 7 de Febrero de 2020

O/A INVESTIGADOR/A PRINCIPAL

Asdo.: Francisco J. Bellas Bouza

Documentacién que debe presentar o solicitante:
1.  Fotocopia D.N.I.

2. Fotocopia da titulacion académica.

3. Curriculum vitae.

*Acordo sobre clasificacion profesional, condicins de traballo e marco de referencia da representatividade laboral do persoal contratado con cargo a proxectos e convenios
de I+D+l financiados a través do capitulo VI dos orzamentos da UDC. Asinado o 17/11/2014 entre a UDC e os sindicados CCOO e CIG
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Plaza: Investigador en formacion para el desarrollo de un curriculum de Inteligencia Artificial adaptado
a la educacién pre-universitaria. La persona contratada realizard una tesis doctoral en innovacién
educativa aplicada en materias relacionadas con la ingenieria (STEAM).

Actividades:

e Colaboracidn con los profesores responsables del proyecto Al+ en el desarrollo de unidades
didacticas para alumnos de bachiller, fundamentalmente en labores de programacién de los
dispositivos electrénicos que se utilizaran.

e Monitorizacion de las actividades educativas con los estudiantes.

e Tareas de preparacion de cuestionarios docentes, presentacion a los estudiantes y andlisis de
resultados.

Requisitos:

e  Matricula vigente en un programa de doctorado perteneciente al SUG (Sistema Universitario
Gallego)

Criterios de seleccion (maximo 10 puntos):

e Formacion académica (hasta 5 puntos):

0 Expediente académico en el Grado en Ingenieria Electrénica Industrial y Automatica
(hasta 2 puntos)

0 Expediente académico en el Master en Formacion del Profesorado de Educacion
Secundaria (hasta 3 puntos)

0 En titulaciones equivalentes a las anteriores, el valor del expediente se reducird en un
50%. En titulaciones no equivalentes, el valor del expediente serd nulo.

e  Experiencia profesional (hasta 2.5 puntos):

0 Experiencia profesional en la rama técnica o ingenieria (0.2 puntos por mes trabajado
(certificado de Vida Laboral), hasta 1 punto)

0 Experiencia en colaboracion con departamentos universitarios o grupos de
investigacion (0.1 puntos por mes, hasta 1 punto)

0 Participacién en reuniones y actividades en proyectos Erasmus+ (0.25 puntos por
actividad, hasta 0.5 puntos)

e  Formacion especifica en aplicaciones informaticas de ingenieria y programacion (0.01 puntos por

hora, hasta 1 punto)

Nivel de inglés B1 (0.5 puntos)

e Realizacion de entrevista personal con el candidato, donde se valorara la adecuaciéon de su

curriculum a los requisitos de la plaza (hasta 1 punto).

Tipo de contrato: Contrato a tiempo completo.
Duracidn: 12 meses (prorrogable)

Publicacion de la resolucidn de concesidn: Tablero de anuncios de la sede electrdnica de la UDC
https://sede.udc.gal/services/electronic_board

Elinvestigador principal

Francisco J. Bellas Bouza
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