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E ORDENACION UNIVERSITARIA

ANEXO III 2020/CP/055
CONVOCATORIA DE CONTRATACION

AXUDA

Referencia: ED431B 2018/42

Titulo: Grupos de Potencial Crecemento GAIN Xunta de Galicia

CENTRO: Facultade de Informatica

OBXECTO DO CONTRATO: Colaborador/a nas tarefas do proxecto de investigacién arriba indicado.
LUGAR E HORARIO: Lab. 3.2. Grupo de Investigacion LIA[2]. Luns a venres de 9h-14h e 16h-18:30h
GRUPO DE COTIZACION NO REXIME XERAL DA SEGURIDADE SOCIAL: Grupo Il

CATEGORIA PROFESIONAL *(ACORDO DO 17 DE NOVEMBRO DE 2014 SOBRE O PERSOAL CONTRATADO
CON CARGO AO CAPITULO VI DOS ORZAMENTOS DA UDC)

Investigador asociado || * Investigador en formacién [_] * Reavire matricula programa doutoramento
SUG

Técnico de apoio 4 investigacion |:| Axudante de apoio & investigacion |Z|

Técnico administrativo [ Axudante administrativo [_]

XORNADA Tempo Completo: |Z| Tempo Parcial: |:|

DURACION 2 meses y medio DATA APROX. DE INICIO 16/5/2020

RETRIBUCIONS BRUTAS : 1633,33 € (incluido prorrateo de pagas extras)
PARTIDA ORZAMENTARIA: 6140242912 541A 64902

*0 pagamento da retribucion realizarase en 12 mensualidades (incliese en cada mensualidade a parte proporcional de paga
extraordinaria correspondente)

REQUISITOS
TITULACION: Bacharelato, FPIl ou equivalentes

EXPERIENCIA: Ver memoria da convocatoria
REQUISITOS: E imprescindible ter un certo nivel de inglés escrito e falado. Os requisitos deben terse
cumprido no momento de finalizar o prazo de presentacion de solicitudes.

LUGAR DE PRESENTACION DE SOLICITUDES E DOCUMENTACION

LUGAR: Por correo electrénico a Carlos Dafonte (dafonte@udc.es) ou no laboratorio 3.2 da FIC

PRAZO: 10 dias desde a publicacion no taboleiro de anuncios da sede electrénica da UDC
ORGANO DE SELECCION E PUBLICACION RESOLUCION
ORGANO: Carlos Dafonte (investigador principal do proxecto)

LUGAR DE PUBLICACION DA RESOLUCION: Taboleiro de contrataciéns de capitulo VI na web da UDC
A Coruia, 12 de setembro de 2019
O INVESTIGADOR PRINCIPAL

DAFONTE VAZQUEZ Firmado digitalmente por

DAFONTE VAZQUEZ JOSE
Asdo.: JOSE CARLOS - DNI  CARLOS - DNI 766203295
Fecha: 2020.03.18 11:41:40
766203295 100"

MEMORIA DA CONVOCATORIA DE CONTRATACION

Documentacién que debe presentar o solicitante:

1.  Fotocopia D.N.I.
2.  Fotocopia da titulacién académica e documentos acreditativos dos méritos incluindo a certificacion académica coa nota media.
3. Curriculum vitae.

*Acordo sobre clasificacion profesional, condicions de traballo e marco de referencia da representatividade laboral do persoal contratado con cargo
a proxectos e convenios de I+D+l financiados a través do capitulo VI dos orzamentos da UDC. Asinado o 17/11/2014 entre a UDC e os sindicados CCOO
e CIG
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TAREFAS A REALIZAR:
As tarefas a realizar dentro do proxecto de investigacion relacionado con este contrato son:

- Desefio de aplicaciéns mdbiles mediante lonic.

- Utilizacidn de ferramentas de analise |éxica e sintactica.

- Desefio de aplicacidons web con Angular e Angular2, MongoDB e Node.js.

- Implementacidn de técnicas de xeneracion de cddigo Java de xeito automatico.
- Interaccidn con dispositivos |oT e tecnoloxias RFID.

- Experimentacion con mecanismos de autenticacion non estandar.

- Preparacion de probas de test para comparativa de funcionalidade.

- Documentacién do desenvolvemento.

CRITERIOS DE VALORACION DESGLOSADOS (sobre 100 puntos)
Requisitos

e Bacharelato, BUP, FPII, ciclo formativo de grao superior (titulacion recofiecida en Espafia)

Criterios de seleccion

e Ter superado un minimo de 200 créditos ECTS da titulacion de Enxefaria Informadtica ou Grao en
Enxefiaria Informatica, con media dos créditos cursados en base 10 (RD 1125/2003) superior a 6 (Max

1 punto).

e Valorarase experiencia no ambito concreto das tarefas a realizar, en concreto:

0 Experiencia laboral relacionada con sistemas de autenticacion por comportamento e

dispositivos IoT (1 punto/6 meses, Max. 1 punto).

O Experiencia laboral relacionada co resto de tecnoloxias arriba indicadas(0,5 puntos/6 meses,

Max. 3 puntos).
0 Cursos de formacion relacionados coas tarefas (0,5 puntos/curso, Max. 1 punto).

0 Coflecementos demostrables nas linguaxes e ferramentas implicadas (Max. 2 puntos).
0 Coflecemento de inglés (Max. 1 punto, do seguinte xeito: B1 = 0,25 puntos; B2 = 0,50 puntos;

C1=1 punto).
0 Entrevista persoal, no caso de considerarse necesario (Max. 1 punto).

No caso de non existir ningunha persoa candidata con puntuacién superior a 6 puntos, o posto quedara

deserto.

Documentacién que debe presentar o solicitante:

1.  Fotocopia D.N.I.
2.  Fotocopia da titulacién académica e documentos acreditativos dos méritos incluindo a certificacion académica coa nota media.
3. Curriculum vitae.
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