
 
       

 

 
 
RESOLUCIÓN DO ÓRGANO DE SELECCIÓN DA CONVOCATORIA DE CONTRATACIÓN, 
CON REFERENCIA 2020/CP/100, PARA O POSTO DE TÉCNICO/A DE APOIO Á 
INVESTIGACIÓN, CONVOCADO POLA UNIVERSIDADE DA CORUÑA E PUBLICADO NA 
SÚA SEDE ELECTRÓNICA E NA PÁXINA WEB DA UDC O 30 DE ABRIL DE 2020 
 
 
De acordo coa acta do Órgano de Selección da convocatoria de contratación con referencia 
2020/CP/100, para o posto de técnico/a de apoio á investigación a tempo completo destinado/a  
a desenvolver unha aplicación web para a xestión de estatísticas dentro do Convenio de 
Persoal I+D+i Xunta de Galicia-Universidade da Coruña, publícase esta resolución: 
 
O 30 de abril do 2020, publicouse no Taboleiro Electrónico Oficial da UDC e na súa páxina web 
unha convocatoria coas bases para a selección e contratación laboral dun/ha técnico/a de 
apoio á investigación a tempo completo. 

 
1. O Órgano de Selección constituíuse na Vicerreitoría do Campus de Ferrol e 

Responsabilidade Social  e por videoconferencia a través de Teams o día 16 de xuño 
de 2020. 
 

2. O Órgano de Selección estivo formado polos/as seguintes membros: 
 
- D.ª María Jesús Movilla Fernández, vicerreitora do Campus de Ferrol e 
Responsabilidade Social, presidenta 
-   D. Javier Tarrío Saavedra, responsable da Unidade de Análise e Xestión de Datos, 
vogal 
-   D. Ginés Nicolás Costa, director do Campus Industrial de Ferrol, secretario 

3. Tras o estudo e valoración da solicitude presentada o Órgano de Selección decide 
facer a proposta de adxudicación para a contratación laboral, por parte do Servizo de 
Investigación e da Xerencia da UDC, de acordo coa valoración do anexo I: 

 
MIGUÉLEZ RICO, MÓNICA 
 

O Órgano de Selección decide publicar esta resolución no Taboleiro Electrónico Oficial da 
UDC.  
Contra esta resolución, as persoas interesadas, poderán presentar reclamacións ante a 
vicerreitora do Campus de Ferrol e Responsabilidade Social no prazo de dous días, que se 
contarán a partir do día seguinte ao desta publicación no taboleiro de anuncios. 
 
 
Ferrol, 16 de xuño de 2020 
 
A presidenta do Órgano de Selección 
 
María Jesús Movilla Fernández 
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PUNTUACIÓNS PRAZA 2020/CP/100 

 

 

EXPERIENCIA LABORAL

Nome e apelidos Titulación

Programació
n Java, SQL, 
Javascript e 

CSS. -
boostrap

Expediente 
académico 

(nota 
mínima 6 
sobre 10. 
Máximo 2 

ptos.)

Expediente académico 
de Mestrado (nota 
mínima 6 sobre 10. 

Máximo 2 ptos.)

Experiencia en 
programación JAVA, SQL, 

CSS, Javascript, 
coñecementos Bootstrap e 

Análise Funcional 
(0,25ptos/ano - máx. 5 

ptos)

Memoria xustificativas en 
programación

 (máximo 2 ptos)

TOTAL

Mónica Miguélez Rico Enx. Informática acredita 1,316 1,25 2 4,566

REQUISITOS EXPEDIENTE ACADEMICO
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