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RESOLUCION DA XERENCIA, DO 26 DE XUNO DE 2020, POLA QUE SE REGULA O
PROCEDEMENTO PARA A COBERTURA TEMPORAL DE POSTOS DE TRABALLO DO
PERSOAL DE ADMINISTRACION E SERVIZOS DA UNIVERSIDADE DA CORUNA POR
EXCESO OU ACUMULACION DE TAREFAS.

Na Lei 2/2015, do 29 de abril, do emprego publico de Galicia (DOG ndm. 85, 04-05-2015),
regulase a acumulacion de tarefas no artigo 23.d), co seguinte texto:

“Seccion 32, Persoal funcionario interino

Artigo 23. Concepto e requisitos

1. Tefien a condicién de persoal funcionario interino as persoas que, por razlns
expresamente xustificadas de necesidade e urxencia, son nomeadas en tal condicién para
o desempefio de funcions propias do persoal funcionario de carreira.

2. Para que se poida proceder ao nomeamento de persoal funcionario interino ten que
concorrer algunha das seguintes circunstancias:

d) O exceso ou a acumulacion de tarefas, de caracter excepcional e circunstancial, por
un prazo méximo de seis meses dentro dun periodo de doce meses.

Coa finalidade de organizar, racionalizar e axustar a selecciéon de persoal funcionario interino
unicamente aos casos establecidos no precepto legal transcrito e evitar deste xeito tanto un
incremento do gasto en capitulo |, e 0 seu imprescindible axustamento ao limite establecido no
artigo 34 da Lei de orzamentos da Comunidade Auténoma de Galicia para o exercicio 2020
(DOG num. 246, 27-12-2020), como as consecuencias negativas que no ambito laboral
conlevan os incumprimentos da normativa en materia de persoal, faise necesario adoptar as
seguintes medidas:

Primeira.- A solicitude de seleccién de persoal funcionario interino por acumulacién de tarefas
que realice un centro, servizo ou unidade a Xerencia, debera fundamentarse nunha memoria
xustificativa das causas que a motivan e, na que deberan explicarse polo mitdo:

- As circunstancias que dan lugar & solicitude.
- Asrazons da excepcionalidade da situacion.
- A non reiteracion da causa que motiva a solicitude.

- Aimposibilidade de realizar as tarefas que motivan a solicitude polo persoal habitual do
centro, servizo ou unidade.

- Todas aquelas outras que se consideren necesarias para xustificar a solicitude.
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Segunda.- Limitase, con carécter xeral, no ambito da Universidade da Corufia, a duracion
maxima legal do nomeamento do persoal funcionario interino por acumulacién de tarefas a catro
meses nun periodo de doce.

Esta limitacién podera excepcionalmente acadar o maximo de seis meses previstos na lei
nagueles casos en que se xustifique, sen ningunha dubida, que é imprescindible para o normal
funcionamento do centro, servizo ou unidade.

O cémputo do periodo maximo de prestacion de servizos vincllase ao centro, servizo ou
unidade.

Asinado dixitalmente polo xerente da Universidade da Corufia.
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