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2020/CP/148
ANEXO III

CONVOCATORIA DE CONTRATACION

AXUDA

Referencia: TIN2016-75845-P

Titulo: Nuevos desafios en computacion de altas prestaciones: desde arquitecturas hasta aplicaciones (I1)
CENTRO: Facultade de Informatica

OBXECTO DO CONTRATO: Colaborador/a nas tarefas do proxecto de investigacion que se indica.

LUGAR E HORARIO: Facultade de Informatica. Luns a Venres de 9:30 a 14h e de 16 a 19h.

GRUPO DE COTIZACION NO REXIME XERAL DA SEGURIDADE SOCIAL: Grupo |

CATEGORIA PROFESIONAL *(ACORDO DO 17 DE NOVEMBRO DE 2014 SOBRE O PERSOAL CONTRATADO
CON CARGO AO CAPITULO VI DOS ORZAMENTOS DA UDC)

Investigador asociado [ ] * Investigador en formacion [_] * Reaire matricula programa doutoramento UG
Técnico de apoio & investigacion [X] Axudante de apoio & investigacion [_]

Técnico administrativo [_| Axudante administrativo [_]

XORNADA Tempo Completo: |X| Tempo Parcial: |:|

DURACION 1.5 meses DATA APROX. DE INICIO ‘ 16/10/2020

RETRIBUCIONS BRUTAS : 1706,25€/mes
PARTIDA ORZAMENTARIA: 6140 210567 541A 64902.00

*0 pagamento da retribucion realizarase en 12 mensualidades (incliese en cada mensualidade a parte proporcional de paga
extraordinaria correspondente)

REQUISITOS

TITULACION: Graduado/a, Enxefieiro/a, Licenciado/a ou equivalente

EXPERIENCIA: Ver memoria da convocatoria

REQUISITOS: Os requisitos deben terse cumprido no momento de finalizar o prazo de presentacion de

solicitudes.
LUGAR DE PRESENTACION DE SOLICITUDES E DOCUMENTACION
LUGAR: Por correo electrénico a gac-udc@udc.es (Indicando Ref. 2004)

PRAZO: 10 dias desde a publicacion no taboleiro de anuncios da sede electrénica da UDC
ORGANO DE SELECCION E PUBLICACION RESOLUCION
ORGANO: IPs do proxecto (Ramdn Doallo Biempica e Juan Tourifio Dominguez)

LUGAR DE PUBLICACION DA RESOLUCION: Taboleiro de anuncios do Dep. Enxefiaria de Computadores (FIC)
A Coruiia, 17 de xullo de 2020
O/A INVESTIGADOR/A PRINCIPAL

Asdo.: Ramdn Doallo Biempica

Documentacién que debe presentar o solicitante:
1.  Fotocopia D.N.I.

2. Fotocopia da titulaciéon académica.

3. Curriculum vitae.

*Acordo sobre clasificacion profesional, condicions de traballo e marco de referencia da representatividade laboral do persoal contratado con cargo
a proxectos e convenios de I+D+l financiados a través do capitulo VI dos orzamentos da UDC. Asinado o 17/11/2014 entre a UDC e os sindicados

Firmante: Universidade da Corufia - Q6550005) URL de validacion: https://sede.udc.gal/services/documents_validation CSV: ONG8C6AL3KAL7DK18KFJHU7E

Este documento es copia auténtica de un documento custodiado por la Universidade da Corufia. Fecha de creacion: 28/07/2020 14:24:43 Pégina 1 de un total de 2 pagina(s).
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MEMORIA

TAREFAS A REALIZAR
O candidato/a seleccionado/a nesta convocatoria colaborarda no desenvolvemento, depuracién,

documentacioén e publicacion de paquetes software HPC e Big Data derivados dos obxectivos do proxecto
TIN2016-75845-P.

XUSTIFICACION DURACION DO CONTRATO

A duracion para o traballo estimase en 1.5 meses cunha adicacion a tempo completo.

REQUISITOS DOS CANDIDATOS E CRITERIOS DE SELECCION
- Titulacién de Graduado/a, Enxefieiro/a, Licenciado/a ou equivalente

- Valorarase experiencia no ambito das tarefas a realizar, cos seguintes criterios de seleccion:

® |Media do expediente en base 10 (RD 1125/2003) da titulacién de Graduado/a, Enxefieiro/a ou
Licenciado/a en Informética, ou equivalente. A media multiplicarase por 0,3 para obter a
puntuacién neste apartado (max. 3 puntos)

® Experiencia laboral en desenvolvemento software no ambito da computacion de altas prestacidns
(HPC) e Big Data (1 punto/ano, méx. 3 puntos)

® Cursos de especializacién no ambito das tarefas a realizar (especialmente formacién en HPC e Big
Data) (0,25 pts. por cada 20h de curso, max. 1 punto)

® (Cofiecemento de inglés (max. 1 punto: B2: 0,5 ptos., C1: 0,75 ptos.; C2: 1 pto.)

® Entrevista persoal, de considerarse oportuna (max. 2 puntos)

A Coruna, 17 de xullo de 2020
O/A INVESTIGADOR/A PRINCIPAL

Asdo.: _Ramoén Doallo Biempica

Documentacién que debe presentar o solicitante:
1.  Fotocopia D.N.I.

2. Fotocopia da titulaciéon académica.

3. Curriculum vitae.

*Acordo sobre clasificacion profesional, condicions de traballo e marco de referencia da representatividade laboral do persoal contratado con cargo
a proxectos e convenios de I+D+l financiados a través do capitulo VI dos orzamentos da UDC. Asinado o 17/11/2014 entre a UDC e os sindicados
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Este documento es copia auténtica de un documento custodiado por la Universidade da Corufia. Fecha de creacion: 28/07/2020 14:24:43 Pégina 2 de un total de 2 pagina(s).

CCOO e CIG
Cédigo Seguro De Verificacién dYiPUmEEnay9Zou+PWVLxA== Estado Data e hora
Asinado Por Ramon Doallo Biempica Asinado 17/07/2020 10:58:13
Observaciéns Paxina 212
Url De Verificacion https://sede.udc.gal/services/validation/dYiPUmEEnay9Zou+PWVLxA==




		2020-07-28T14:24:43+0200
	Es
	Solicitude publicación anuncio




