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Vicerreitoria de Planificacion Académica e Innovacién Docente

=< S UNIVERSIDADE DA CORURA

I1l CONVOCATORIA PARA LA CONSTITUCION Y RECONOCIMIENTO DE GRUPOS DE INNOVACION DOCENTE (GID) DE LA
UNIVERSIDAD DE ACORUNA (UDC)

Con el objetivogeneral de contribuir a la mejora de la calidad de la ensefianza y a la renovacion del modelo educativoen los titulos
oficiales de grado y de master de la Universidad de A Corufia (UDC), el Vicerrectorado de Planificacion Académica e Innovacién
Docente (VPAID) adopta el compromiso de reconocery de fomentar la labor realizada por todos aquellos grupos que contribuyan
a implantar experiencias innovadoras en sus practicas docentes, a través de la creacidn de grupos de innovacion docente. Esta

iniciativa tiene como propdsitos | os que siguen:
a) Promover la participacion del profesoradoen acciones deinnovacidneducativa.

b) Fomentar el trabajo colaborativo e interdisciplinar mediante asociaciones estables de profesorado que favorezcan la

actualizacion permanentey el desarrollo profesional docente.

c) Dar una mayor proyeccion y una mayor difusion a las actividades de innovacion educativa de la UDC para adquirir mas

presencia en los foros educativos nacionales e internacionales.

d) Mejorarel impactodelos procesos de ensefianza-aprendizajey, en general, la calidad de la ensefianza que seimparte en

la UDC.

I. LOS GRUPOS DE INNOVACION DOCENTE (GID)

I.1. Definicidon

Un grupo deinnovacién docente (GID) es un grupode personal docente e investigador (PDI) dela UDCy personas colaboradoras
(especificadasen el punto 4) que, organizados como colectivoestable, desarrollan acciones dirigidasa la formacion, a lainnovacion

y a la mejora continuada de la docencia universitaria en el marcodelas titulaciones oficiales de grado y de master dela UDC.

[.2. Lineas prioritarias de actuacion

En coherencia con los objetivos del Plan estratégico UDC2020, se fija una serie de lineasde trabajo prioritarias para el desarrollo
de proyectos deinnovacion. Estas lineas de actuacion, quetienen lafinalidad de generar un impactoreal en |a transformaciény

enlarenovaciondelos procesos de ensefianza-aprendizaje en la UDC, sonlas que siguen:

Linea 1. Metodologiasactivas en docencia presencial y semipresencial
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Linea 2. Procesos einstrumentos de evaluacidn del aprendizaje

Linea 3. Tutorizaciény atencidn al estudiantado

Linea 4. Usoy aplicacion de recursos tecnolgicos para la mejora del aprendizaje

Linea 5. Responsabilidad socialuniversitaria

Linea 6. Emprendimiento y empleabilidad

Linea 7. Instrumentos y recursos para la mejora de la organizaciony del desempeiio docente
Linea 8. Acciones de divulgacidny transferencia del conocimiento a la sociedad

Estas lineas de trabajoseranflexibles y noexcluyentes, es decir, unmismo grupo podra trabajar variaslineas al mismotiempo de

forma transversal.

Excepcionalmente, los GID podran adscribirse a nuevas lineas de actuacién diferentes de las arriba sefialadas. En este caso,
deberan acompaiiar la solicitud para sureconocimiento como grupo de una justificacidn del interés, la relevancia y laoportunidad

deesas lineas de actuacién propuestas.
[.3.Denominacidny lineas de actuaciénde los GID

Cada GID adoptara una denominacién propiaacorde consu dmbito de trabajo e identificara las principales lineasy las principales
tematicasdeinnovacionen que se sitla sutrabajo. Esta informacién quedara especificada en la solicitud de registro de GID junto

conlos demasdatos que sesolicitan (anexol).
I.4. Requisitos de composicion delos GID

Los GID deberan estar constituidos, como minimo, por tres miembros del PDI que impartan docencia en los titulos oficiales de
grado o de master de la UDC. No se fija un numero maximo de integrantes, pero la composicion del GID debera ajustarse a los

objetivosy a laenvergadura del proyecto. Cada docente solo podra estaradscrito/aa unGID.
Podran también formar parte delos GID, como personas colaboradoras:

a) el personal deadministraciény servicios dela UDC;

b) los/las contratados/as predoctorales y postdoctorales de la UDC;

c) el personal dela UDC contratado concargo a proyectos de i nvestigacion;

d) el profesorado eméritoy honorariode la UDC;

e) los/lasdoctorandos/as dela UDC;

f) los/las docentes de otras universidades nacionales o internacionales;

g) los/las docentes de otras instituciones educativas no universitarias.
Cada GID tendra una persona coordinadora, que debera pertenecer al colectivo del PDI con vinculacion permanente a la UDC.

Seran funciones de la persona coordinadora de un GlDestas:

- Ejercerlarepresentacién del grupo deinnovacidnque coordina.
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- Comunicarelaltaybajadelos miembros del grupo al VPAID
- Mantener actualizada la ficha de registro del grupo y comunicar los cambios que se realicen.

- Elaborary presentarla memoria anual de resultados del grupodentrode | os plazos establecidos para estefin.

PROCEDIMIENTO

Existendos procedimientos en esta convocatoria:

I1.1. Nuevos GID
11.2. GIDconsolidados

I1.1.Nuevos GID

I1.1.1. Plazode presentacién de solicitudes

La persona coordinadora deberd presentar la solicitud de registro de un nuevo GID medianteloimpreso que serecoge en el
anexo |, desde el dia siguiente al dela publicacidn de esta convocatoria en |a Sede Electroénica de la UDC hasta las 23:59 h del

30 deseptiembre de 2020.

[1.1.2. Lugar de presentacion de solicitudes

La solicitud, dirigida al VPAID, se presentara preferiblemente a través del registro electrénico da Sede Electronica de la UDC

(https://sede.udc.gal/services/telematic_register).

Tambiénse podra presentar en el Registro General de la UDC (Rectorado), enlos registros auxiliares de los campus de A Corufia
y Ferrol (situados respectivamente en |la Facultad de Ciencias y el Edificio de Apoyo al Estudio) o de las restantes formas
previstas en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, del 1 de octubre, del procedimiento administrativo comun de las

administraciones publicas.

I1.2. GIDconsolidados

Tienen la consideracion de GID consolidados los grupos creados al amparo de convocatorias anteriores cuya actividad fuese

evaluada positivamente.

Debido a la situacién excepcional derivada da COVID-19, todos los GID que resultaron aprobados en la Il convocatoria

(https://sede.udc.gal/services/electronic_board/EXP2019/010913) mantienensu caracter de GID consolidados.

11.2.1. Continuidad de los GID

En el casodelos GIDconsolidados, la persona que coordina el grupo presentara, en el mismo plazoy lugar recogido en el punto
11.1.2 de esta convocatoria, el anexoll. Si se produjo algun cambioen el grupo respetodel que figura en el registrode GID de la

Il convocatoria(https://www.udc.es/gl/cufie/innovacion/gie/rexistrogies_0001/), loindicara para los efectos de actualizacion del

GID.
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11.2.2. Cambios en los GID

Las personas coordinadoras de los GID deberan mantener permanentemente informado al VPAID sobre cualquier cambio
referente a aspectos tales como las altas o bajas de integrantes, |os cambios en la coordinacidén del grupo o las lineas de

actuacién, labajaolafusiondel grupocon otro etc.

I1.3. Publicacion delarelacion de GID dela UDC

Una vez finalizado el plazode recepcidonde las solicitudes de constituciény reconocimientode GID, el VPAID publicard en |a Sede

Electrdnica de la UDC un listado provisional con los datos de todos los GID registrados, tanto los de nueva creacién como los

consolidados.

En el plazodediez dias habiles, que comenzarana contar el dia siguiente al de la publicacidon del listado provisional, las personas

que coordinan los GID podran presentar una solicitud de rectificacién de errores o formular las alegaciones que consideren

convenientes. Al finalizar este plazo, se publicara en la Sede El ectrdnica el listado definitivo.

I1.4.Evaluaciondela actividaddelos GID

I1.4.1. Justificaciondela actividadde los GID

Entrelos dias1y30dejuliode 2021 1a persona coordinadora del GID debera presentarante el VPAID, en |os mismos lugares
indicados en el punto 11.1.2, preferentemente por registro, una memoria segiinel modeloque se publicard en la pagina web
del CentroUniversitariode Formacion e Innovacion Educativa (CUFIE). Esta memoria recogera también todos aquellos cambios

quese pudieran produciren el grupo durante el periodotranscurrido.

Un GID podra serexcluido por los motivos siguientes:
a) Porinactividad o falta de presentacion de la memoria anual correspondiente en formayy plazo.
b) Por solicitudde baja porparte dela persona quelo coordine (anexo I11).

c) Porsolicitudde fusién con otroGID.

d) Dedemostrarselacomision defraude, plagioo falta de comportamiento ético en su actividad.

I1.4.2. Constitucion de la Comision Asesora de Innovacién Docente (CAID)

La evaluacion dela actividad de los GID serd competencia de la Comision Asesora de Innovacion Docente (CAID). Los miembros
deesta comision serdnnombrados porla persona responsable del VPAID conel fin de colaborar en el procesode evaluacion

delas memorias de actividad de los GID, asi como para interpretar esta normativa y velar por sucumplimiento.

La CAID estara formada porun miembrodel PDI de cada rama de conocimiento, por la persona encargada de la direccién del
CUFIE (que actuard como presidente/a), un miembro del personal técnico del CUFIE (que actuard como secretario/a y

redactard el actade cada unadelas reuniones) y un miembrodel personal técnico dela Unidad Técnica de Calidad (UTC).



Firmante: Universidade da Corufia - Q6550005) URL de validacion: https://sede.udc.gal/services/documents_validation CSV: MU3UUQ20TTMFD2NK76G2SVVV

Este documento es copia auténtica de un documento custodiado por la Universidade da Corufia. Fecha de creacion: 03/09/2020 14:03:10 P&gina 5 de un total de 11 pagina(s).

S UNIVERSIDADE DA CORUNA

La CAID tiene encomendadas las funciones:

a) derevisar yvalorar las solicitudes de constitucion y las memorias anuales presentadas por cada GID;

b) develar porel cumplimientode las actuaciones que cada grupo se comprometa a emprendery por la consecucion de

los logros que se proponga alcanzar en relacidn conlaslineas de actuacién a que se adscriba;

c) ydevalorarlassolicitudes de modificaciénen la composicion de un GID, asi como las propuestas de fusiénde GID, si

las hubiere.

11.4.3. Criterios de valoracion

La CAID basara lavaloracionde lasmemorias presentadas en | os criterios siguientes:
a) Lacoherenciaentrelos objetivos propuestosy los resultados obtenidos por el grupo.
b) La originalidady el caracterinnovador delas actividades realizadas.

c) Laconcrecidndelasevidencias presentadas sobre lasmejorasobtenidas.

d) Lacapacidad detransferencia delos resultados a otros ambitos de conocimiento u otras titulaciones de la UDC.

11.4.4.Plazoderesolucion

Una vez evaluadas las memorias, la CAID publicard en la Sede Electrénica el listado provisional de los grupos evaluados
positivamente. Contra este listado podra presentarse una reclamacién ante el /la presidente/a de la CAID en el plazo de diez
dias habiles, que empezara a contar a partir del dia siguiente al de la publicacién del listado provisional. Una vez finalizado
este plazo, se publicard el listado definitivo en la Sede Electrdnica. Contra este listado definitivo cabe interponer unrecurso de

alzadaanteel VPAID en el plazo de un mes.

[1.5. Reconocimiento para los/las integrantes de los GID

Las personas integrantes de un GID recibiran una certificacion acreditativa de su pertenenciaal grupo una vez presentada y

valorada positivamente la memoria anual de resultados de sugrupo.

El VPAIDy el CUFIE se encargaran dedar visibilidad a las actividades de | os grupos a través de |as paginasweb institucionales de
la UDC, asi como de difundir las experiencias presentadas a través de foros, jornadas, actividades de formacién y/o divulgacion

etc.

La coordinacidny la participacién en un GIDseranreconocidas en el Programa de evaluacién de la actividad docente (Docentia) y
constituirdnunodelos criterios de preferencia para acceder a los cursos del Plande apoyoa la ensefianza (PAE) del CUFIE.

I1.6. Proteccidnde datos personales y garantia de |l os derechos digitales

Deacuerdoconel articulo13 del Reglamento (UE) 2016/679, del Parlamento Europeo y del Consejo, del 27 de abril, relativo ala
proteccién de las personas fisicas en el que respeta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de estos datos

(Reglamento general de proteccién de datos o RXPD), y con el articulo 11 de |la Ley orgénica 3/2018, del 5 de diciembre, de
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proteccién de datos personales y garantia de los derechos digitales (LOPD), informamos de que los datos que las personas
interesadasfaciliten mediante la concurrencia a esta convocatoria serantratados bajolaresponsabilidad de la UDC, cuyos datos

de contacto son: calle de la Maestranza 9, 15001 A Corunia, teléfono 981 167 000, correo electronicos ecretariaxeral@udc.gal.

La finalidad del tratamiento de estos datos personales es la resolucién de la |1l Convocatoria para la constitucion y el
reconocimiento de grupos de innovacién docente (GID) de la UDC. Todas las personas que tengan acceso a estos datos con la

citadafinalidad cumplirdn el deber de confidencialidad establecidoen el articulo5 dela LOPD.

Mediante la concurrencia la esta convocatoria, las personas interesadas consienten expresamente |a publicacidn de sus datos en
la resolucion delasolicitud, en los tableros fisicos y dentro de la Sede Electrdnica de la UDC, en la forma prevista por la disposicion

adicional 7.2dela LOPD. Laresolucién de esta convocatoria permanecera publicada en los citados lugares un afio.

Los datos se trataran durante el tiempo imprescindible para cumplir con la finalidad indicada en esta convocatoria. Una vez
finalizada |a relacién de prestacién del servicio, serdn bloqueados y permaneceran almacenados seis afios, sin perjuicio de la

posibilidad de las personas interesadas de ejercitar en cualquier momentosuderecho a solicitar la supresién de | os datos.

Las personas interesadas consienten el tratamiento de los datos para los efectos de cumplir con |a finalidad descrita en esta
convocatoria, consentimiento que tendran derecho a retirar en cualquier momento, sin efectos retroactivos. Asimismo, tienen
derecho a solicitarle al responsable del tratamiento, en cualquier momento, el acceso, la rectificacidn o la supresién de sus datos
personales y la limitacion de su tratamiento. También tendran derecho a oponerse al citado tratamiento, asi como a solicitar,

salvocasos deinterés publico y/oejerciciode poder publico, la portabilidad de sus datos.

Estos derechos los podran ejercer mediante una solicitud remitida a la siguiente direccién: Secretaria General, Rectorado de la

Universidad de A Coruia, calle de la Maestranza 9, 15001 A Corufia, o al correo electrénico secretariaxeral@udc.gal, con la

referencia «proteccion de datos», a través de unescrito firmado para el efecto, al que se juntarala fotocopia de su DNI. Igualmente
podra dirigir esta solicitud directamente al Delegado de Proteccidn de Datos, a la misma direccion postalanteriormente indicada,
o al correo electrénico dpd@udc.gal. Asimismo, tendran derecho a presentar una reclamacion ante la Agencia Espafiola de

Proteccidnde Datos (AEPD).

Nancy Josefina Vazquez Veiga
Vicerreitora de Planificacién Académica e Innovacién Docente

ANEXOS

Anexo |. Solicitud de registro de unnuevo GID
Anexo Il. Comunicaciénda continuacionde un GID
Anexo 1. Comunicacionda bajadeun GID

Anexo IV. Solicituddeincorporacion de nuevos/as integrantes y colaboradores/as a un GID
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Anexo l. Solicitud deregistrode un nuevo GID

NOMBRE DEL GRUPO:
Pulseaqui para escribir texto.
DATOS DEL/LA COORDINADOR/A:

Nombrey apellidos: Pulse aqui para escribir texto.
DNI: Pulse aqui para escribir texto.

Departamento: Pulse aqui para escribir texto.
Categoria profesional: Pulse aqui para escribir texto.
Teléfono: Pulse aquipara escribir texto.

Correo electrénico: Pulse aqui para escribir texto.

TIPOLOGIA DEL GRUPO:

L1 De nueva creacion
(] Procedente dela fusion de otros grupos. Indicar cuales: Pulse aqui para escribir texto.

Integrantes de la UDC (deben incluirse los siguientes datos: nombre y apellidos, DNI, departamento, categoria profesional, teléfono y correo electrénico)

Prema agqui para escribir texto

Colaboradores/as (deben incluirse los siguientes datos: nombre y apellidos, DNI, categoria profesional, teléfono, correo electrdnico, centro o institucion a que
pertenece y tipo de bolsa en el caso de los/as becarios/as)

Prema agui para escribir texto

LINEAS DE INNOVACION DOCENTE A QUE SE ADSCRIBE EL GRUPO:

Prema agui para escribir texto
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BREVE DESCRIPCION DE LOS OBJETIVOSQUE EL GRUPO PRETENDE ALCANZAR:

RESUMEN DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS POR LOS MIEMBROS DEL GRUPO RELACIONADAS CON LA INNOVACION

EDUCATIVA: (cursos de formacion recibidos o impartidos, proyectos de innovacion, publicaciones, premios recibidos, ponencias en congresos etc.)

Firmado:

El/lacoordinador/a del grupodeinnovacion docente

VICERRECTORADO DE PLANIFICACION ACADEMICA E INNOVACION DOCENTE
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Anexo Il. Comunicacion da continuacion de un GID

NOMBRE DEL GRUPO:

Pulseaqui para escribir texto.

DATOS DEL/A COORDINADOR/LA:

Nombrey apellidos: Pulse aqui para escribir texto.
DNI: Pulse aqui para escribir texto.
Departamento: Pulse aqui para escribir texto.
Categoria profesional: Pulse aqui para escribir texto.
Teléfono: Pulse aquipara escribir texto.

Correo electrénico: Pulse aqui para escribir texto.
SOLICITA:

O Continuacién del GID en la |1l convocatoria

ACTUALIZACION DE DATOS (relacion de cambios desde la convocatoria anterior):

Prema agui para escribir texto

Firmado:

El/lacoordinador/a del grupodeinnovacion docente

VICERRECTORADO DE PLANIFICACION ACADEMICA E INNOVACION DOCENTE
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Anexo lll. Comunicacion dabajade un GID

NOMBRE DEL GRUPO:

Pulseaqui para escribir texto.

DATOS DEL/LA COORDINADOR/A:

Nombrey apellidos: Pulse aqui para escribir texto.
DNI: Pulse aqui para escribir texto.

Departamento: Pulse aqui para escribir texto.
Categoria profesional: Pulse aqui para escribir texto.
Teléfono: Pulse aquipara escribir texto.

Correo electrénico: Pulse aqui para escribir texto.

Prema aqui para escribir texto

Firmado:

El/lacoordinador/a del grupodeinnovacion docente

VICERRECTORADO DE PLANIFICACION ACADEMICA E INNOVACION DOCENTE
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Anexo IV. Solicitud de incorporacién de nuevos/as integrantes y colaboradores/as laun GID

NOMBRE DEL GRUPO:

Haga clic aqui para escribir texto.

NOMBRE Y APELLIDOS DEL/LA COORDINADOR/A:

Haga clic aqui para escribir texto.

DATOS DEL/A NUEVO/A INTEGRANTE O COLABORADOR/A (replicar tantas veces como nuevos/as integrantes hubiere):
Nombrey apellidos: Haga clicaqui para escribir texto.
DNI:Haga clicaquipara escribir texto.

Centroy departamento: Haga clicaquipara escribir texto.
Categoria profesional: Haga clicaqui para escribir texto.
Tel éfono: Haga clic aqui para escribir texto.

Correo electrénico: Haga clicaqui para escribir texto.

En calidad de:

O] Integrante

L] Colaborador/a

Firmado:

El/lacoordinador/la del grupodeinnovaciéndocente

VICERRECTORADO DE PLANIFICACION ACADEMICA E INNOVACION DOCENTE
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