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ANEXO 1l 2020/CP/245

CONVOCATORIA DE CONTRATACION

AXUDA

Referencia: Convenio de colaboracion entre a Conselleria de Industria e a UDC.
Titulo: FOMENTO DA INVESTIGACION E REALIZACION DE PROBAS DE CONTROL DE CALIDADE DOS
HIDROCARBUROS EN GALICIA.

CENTRO: Centro de Investigacions Tecnoldxicas. Campus de Esteiro. Ferrol

OBXECTO DO CONTRATO:

Colaborador/a nas tarefas do (proxecto/convenio) de investigacion que se indica.

LUGAR E HORARIO: LABCOMB_ @_08:00 / 15:30 de luns a venres

GRUPO DE COTIZACION NO REXIME XERAL DA SEGURIDADE SOCIAL: Grupo 3

CATEGORIA PROFESIONAL *(ACORDO DO 17 DE NOVEMBRO DE 2014 SOBRE O PERSOAL CONTRATADO
CON CARGO AO CAPITULO VI DOS ORZAMENTOS DA UDC)

Investigador asociado [ Investigador en formaciéon [

Técnico de apoio a investigacion [ Axudante de apoio a investigacién m|
Técnico administrativo O Axudante administrativo [

XORNADA Tempo Completo: =] Tempo Parcial: O

DURACION | Ata 031.12.2021 DATA APROX. DE INICIO ‘ 01.01.2021

RETRIBUCIONS BRUTAS : 1.470,00 € / mes (incluido prorrateo pagas extra)

PARTIDA ORZAMENTARIA: 0507.440004.541A.64000

*0 pagamento da retribucion realizarase en 12 mensualidades (incliese en cada mensualidade a parte proporcional de paga
extraordinaria correspondente)

REQUISITOS

TITULACION: Ciclo formativo de Grado superior o equivalente

EXPERIENCIA: Ver memoria da convocatoria

REQUISITOS: Os requisitos deben terse cumprido no momento de finalizar o prazo de presentacion de

solicitudes.

LUGAR DE PRESENTACION DE SOLICITUDES E DOCUMENTACION

LUGAR: Por correo electrdnico a “combust@udc.es”

PRAZO: 10 dias desde a publicacién no taboleiro de anuncios da sede electrénica da UDC.

ORGANO DE SELECCION

ORGANO: IP do Proxecto (M.C. Fernandez-Feal)

LUGAR DE PUBLICACION DA RESOLUCION: Taboleiro do CIT

A Corufia/Ferrol, 6 de novembro de 2020
O INVESTIGADOR/A PRINCIPAL

Documentacion gue debe presentar o solicitante:
1.  Fotocopia D.N.I.

2. Fotocopia da titulacion académica.

3. Curriculum vitae.

*Acordo sobre clasificacion profesional, condicions de traballo e marco de referencia da representatividade laboral do persoal
contratado con cargo a proxectos e convenios de |+D+l financiados a través do capitulo VI dos orzamentos da UDC. Asinado o
17/11/2014 entre a UDC e os sindicados CCOO e CIG. Contratacién condicionada @ existencia de crédito adecuado e suficiente.
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MEMORIA ANEXA A CONVOCATORIA

1. TAREFAS A REALIZAR.

Traballos relacionados coa Xestidn dentro do convenio de colaboracidn: “Fomento da investigacion e

control de calidade dos hidrocarburos en Galicia”, especificamente:

= Realizacion de ensaios para a determinacion dos parametros conducentes a asegurar a calidade dos
combustibles, con ensaios de acordo as normas especificadas na lexislacion ao efecto.

= Preparacion de mostras e equipamento de analise.

= Colaboracidn nas tarefas de recollida de mostras.

= Apoio a xestion relacionada cds andlises.

2. XUSTIFICACION DA DURACION DO CONTRATO.

O contrato é necesario para poder desenrolar as tarefas de investigacién encomendadas ao abeiro das
clausulas do convenio de referencia, a sua duracién ven motivada pola duracién do convenio e a
existencia de crédito.

3. REQUISITOS DOS CANDIDATOS.
®  Experiencia en xestion da calidade.
®  Experiencia profesional no ambito de laboratorios de ensaio acreditados.

4. CRITERIOS DE VALORACION
a) Titulacién (max.10,0 puntos).
Ciclo formativo de Grado superior / Rama quimica o afin.

b) Experiencia laboral (max.40,0 puntos).
S6 se valorara a experiencia en laboratorio acreditado dentro dos ultimos sete anos. So se terdn en
conta a candidatos con tres anos minimo de experiencia.
0,50 puntos/mes traballado
Coémputo minimo: 15 dias.

c) Cursos formativos (max.10,0 puntos) relacionados con as tarefas a realizar:
*<10 horas: 0,5 puntos
* 10 horas: 1,0 puntos
* 15 horas: 1,5 puntos
*>15 horas: 2,0 puntos

d) Entrevista persoal, (max.15,0 puntos).
O valor da entrevista sera como maximo o 25% do valor que se pode obter nos anteriores apartados.

So se fara entrevista no caso de empate entre candidatos.

5. DOCUMENTOS A PRESENTAR:
® Instancia e CV.
= DNL
®  Fotocopia do Titulo e do expediente académico.

B Xustificantes dos méritos incluidos no CV.

Documentacion gue debe presentar o solicitante:
1.  Fotocopia D.N.I.

2. Fotocopia da titulacion académica.

3. Curriculum vitae.

*Acordo sobre clasificacion profesional, condicions de traballo e marco de referencia da representatividade laboral do persoal
contratado con cargo a proxectos e convenios de +D+l financiados a través do capitulo VI dos orzamentos da UDC. Asinado o
17/11/2014 entre a UDC e os sindicados CCOO e CIG. Contratacién condicionada @ existencia de crédito adecuado e suficiente.
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