
 

 

 
 
Plaza número: 20/8007     Número de plazas: 1 

Categoría: Profesor Asociado/a T1  Dedicación: Parcial P03 

Área de conocimiento: Enfermería 

Departamento: Ciencias de la Salud 

Docencia: 750G01028 Estancias Clínicas IV 

Centro: Facultad de Enfermería y Podología 

 

 
Una vez que se ha visto la propuesta formulada por la Comisión encargada de juzgar el concurso para la 
provisión de la plaza arriba indicada, 

Una vez que se ha visto el acuerdo adoptado por la Comisión de Reclamaciones en su reunión del 2 de 
diciembre de 2020, en el que ratifica la propuesta de la Comisión de Selección, 

Este Rectorado, en uso de las facultades que le confiere el art. 36 de los Estatutos de la Universidad de A 
Coruña, que se aprobaron por Decreto 101/2004, do 13 de mayo (DOG do 26), y en aplicación de lo 
dispuesto en el apartado 10 de la Normativa por la que se regula el procedimiento para la selección de 
personal docente e investigador interino y  laboral contratado, que se aprueba por acuerdo del 
Consello de Goberno del 30 de abril de 2014, resuelve declarar concluido el procedimiento y desierta la 
plaza. 

 

Contra la presente Resolución, que agota la vía administrativa, se podrá interponer un recurso 
contencioso-administrativo en el plazo de dos meses, que se contarán desde el día siguiente al de su 
notificación o publicación, de conformidad con el artículo 46 de la Ley 29/1998, do 13 de julio, reguladora 
de la jurisdicción contencioso-administrativa. Previamente, y con carácter potestativo, se podrá interponer 
un recurso de reposición ante este Rectorado, en el plazo de un mes, de acuerdo con lo establecido en el 
artículo 123 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo común de las 
administraciones públicas (BOE de 2 de octubre de 2015). 

 

 

A Coruña, en la fecha de la firma digital 

El rector, 

Julio Abalde Alonso 
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Alberto Valderruten Vidal, vicerreitor de Profesorado e Planificación Docente e presidente da 
Comisión de Reclamacións de prazas de PDI interino e laboral contratado da Universidade da 
Coruña, 
 
CERTIFICO: 
 
Que a Comisión de Reclamacións de prazas de PDI interino e laboral contratado reunida o día 
02 de decembro de 2020, tomou o seguinte acordo en relación coas reclamacións presentadas 
na praza que se relaciona a continuación, 

 

Praza: 20/8007 

 

Categoría: Asociado/a T1  
Área de coñecemento: Enfermaría 
Departamento: Ciencias da Saúde 
Centro: Facultade de Enfermaría e Podoloxía 
Docencia: 750G01028 Estadías Clínicas IV 

 
 
ACORDOS: 
 
1.Os membros da Comisión de Reclamacións,  tras analizar o informe da comisión encargada 
da selección da praza de 10/11/2020  de non provisión de praza, ratifican todos os puntos do 
dito informe e estiman axeitado o acordo da proposta de non provisión da praza. 
 
2.Os membros da Comisión de Reclamacións, tras analizar o contido das reclamacións 
presentadas por dona Sabela Míguez Blanco  e  Don José Ramón Rumbo Prieto, a 
documentación dos/as candidatos/as e os informes realizados pola comisión encargada da 
selección da praza do 23/11/2020, ratifican todos os puntos do antedito informe e estiman 
axeitada a proposta realizada pola Comisión de Selección. 
 
Acórdase a incorporación dos informes da Comisión de Selección do 10/11/2020 e do 
23/11/2020 á publicación da resolución do concurso. 
 
 
A Coruña, 02 de decembro de 2020 
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Praza número: 20/8007  Número de prazas: 1 

Categoría: Asociado/a T1 Dedicación: Parcial P03 
Área de coñecemento: Enfermaría  
Departamento: Ciencias da Saúde 
Docencia: 750G01028 Estancias Clínicas IV 
Centro: Facultade de Enfermaría e Podoloxía 

 
 

INFORME DA COMISIÓN 
(A cumprimentar no caso de reclamacións ou de proposta de non provisión da praza) 

 
 
Despois de se constituír a comisión que se designou para o efecto, segundo a acta que se acompaña e unha 
vez que se examinaron e valoraron os méritos e circunstancias que concorren en cada unha das persoas 
aspirantes que foron admitidas ao concurso que arriba se indica, esta comisión, para cumprir o establecido 
no punto 8.3 da Normativa pola que se regula o procedemento de selección de persoal docente e investigador 
interino e laboral contratado, que se aprobou por acordo do Consello de Goberno na sesión do 30 de abril 
de 2014:  
 

“8.3 Se a comisión considerar que ningunha das persoas aspirantes admitidas 
reúne os méritos suficientes para desempeñar a praza obxecto de concurso, poderá 
propoñer a non provisión da praza, xustificando detalladamente, á vista do baremo 
establecido, as causas que motivan tal proposta.” 

 
ACORDA por UNANIMIDADE facer a proposta de non provisión da praza, polo seguinte motivo:  
 
Ningunha das persoas aspirantes que foron admitidas neste concurso acredita un posto de traballo actual 
no ámbito da Enfermaría de Atención Primaria da Área Sanitaria de Ferrol, onde se realiza a docencia 
práctica da materia 750G01028 Estancias Clínicas IV que debería ser desenvolvida polo profesor proposto 
neste concurso 20/8007 segundo se indicou nos criterios de avaliación establecidos pola comisión no mesmo 
acto de constitución o día 13 de octubro de 2020: 
 

“BLOQUE VI. ACTIVIDADE PROFESIONAL RELACIONADA COA PRAZA, FÓRA 
DO ÁMBITO ACADÉMICO UNIVERSITARIO (máximo: 100 puntos).  
A Comisión poderá non propoñer a ningunha das persoas aspirantes se o seu 
desenvolvemento laboral non ten lugar na actualidade no ámbito da atención 
primaria da Area de Xestión Integrada de Ferrol.” 

 
Dona Sabela Míguez Blanco declara que o seu posto de traballo actual é de Enfermeira na Comunidade 
Terapéutica “O Confurco” Asociación Ferrolá de Drogodependencias (Maio 2016- Actualidade). 
 
Don José María Rumbo Prieto declara que o seu posto de traballo actual é de Supervisor de Coidados, 
Investigación e Innovación, adscrito á Unidade de Docencia e Investigación da Area de Xestión Integrada de 
Ferrol (Marzo 2014- Actualidade). 
  
 
 

Ferrol, 10 de novembro de 2020 
A presidenta,  A secretaria, 
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Praza número: 20/8007  Número de prazas: 1 
Categoría: Asociado/a T1 Dedicación: Parcial P03 
Área de coñecemento: Enfermaría  
Departamento: Ciencias da Saúde 
Docencia: 750G01028 Estancias Clínicas IV 
Centro: Facultade de Enfermaría e Podoloxía 

 
 

INFORME DA COMISIÓN 
(A cumprimentar no caso de reclamacións ou de proposta de non provisión da praza) 

 
INFORME RAZONADO SOBRE LA RECLAMACIÓN PRESENTADA POR D. JOSÉ Mª RUMBO PRIETO 

 

LA COMISIÓN DE SELECCIÓN DE LA PLAZA 20/8007 REUNIDA EL DÍA, 23/11/2020 INFORMA: 

Reunida la Comisión de la Plaza 20/8007 el día 13 de octubre de 2020, se constituyó la presente, que actuó 
siguiendo los criterios de evaluación acordados y publicados en esa fecha. Se ha seguido la Normativa pola 
que se regula o procedemento para a selección de Persoal Docente e Investigador Interino e Laboral 
Contratado (aprobada polo Consello de Goberno do 30 de abril de 2014), en cuyo apartado 8.3 indica que: 

“8.3 Se a comisión considerar que ningunha das persoas aspirantes admitidas 
reúne os méritos suficientes para desempeñar a praza obxecto de concurso, poderá 
propoñer a non provisión da praza, xustificando detalladamente, á vista do baremo 
establecido, as causas que motivan tal proposta.” 

De este modo, en el Bloque VI de los Criterios de Evaluación de la Plaza 20/8007, se incluyó: 

“BLOQUE VI. ACTIVIDADE PROFESIONAL RELACIONADA COA PRAZA, FÓRA 
DO ÁMBITO ACADÉMICO UNIVERSITARIO (máximo: 100 puntos).  
A Comisión poderá non propoñer a ningunha das persoas aspirantes se o seu 
desenvolvemento laboral non ten lugar na actualidade no ámbito da atención 
primaria da Area de Xestión Integrada de Ferrol.” 

Posteriormente, en la última reunión del 10 de noviembre de 2020 se acordó por unanimidad hacer la 
propuesta de no provisión de la plaza, por el siguiente motivo:  

“Ningunha das persoas aspirantes que foron admitidas neste concurso acredita un posto de traballo actual 
no ámbito da Enfermaría de Atención Primaria da Área Sanitaria de Ferrol, onde se realiza a docencia 
práctica da materia 750G01028 Estancias Clínicas IV que debería ser desenvolvida polo profesor proposto 
neste concurso 20/8007 segundo se indicou nos criterios de avaliación establecidos pola comisión no mesmo 
acto de constitución o día 13 de octubro de 2020” 
 
Con respecto al candidato reclamante, D. JOSÉ Mª RUMBO PRIETO, se informó que según consta en la 
documentación presentada por el solicitante a la convocatoria: 
 
“Don José María Rumbo Prieto declara que o seu posto de traballo actual é de Supervisor de Coidados, 
Investigación e Innovación, adscrito á Unidade de Docencia e Investigación da Area de Xestión Integrada de 
Ferrol (Marzo 2014- Actualidade).” 
 

Esta Comisión de selección entiende como desempeño laboral en el ámbito de la Enfermería de Atención 
Primaria relacionado con el perfil de la plaza, 750G01028 Estancias Clínicas IV, al desarrollado en el puesto 
de trabajo como enfermera/o comunitaria/o asistencial en Atención Primaria. Ésta es la necesidad docente 
que se debe cubrir por el candidato que podría proponer esta Comisión, como se viene realizando en todas 
las plazas de Profesor Asociado T1 en el Departamento de Ciencias de la Salud, y en la Facultad de 
Enfermería y Podología. 
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Praza número: 20/8007  Número de prazas: 1 
Categoría: Asociado/a T1 Dedicación: Parcial P03 
Área de coñecemento: Enfermaría  
Departamento: Ciencias da Saúde 
Docencia: 750G01028 Estancias Clínicas IV 
Centro: Facultade de Enfermaría e Podoloxía 

 
 

INFORME DA COMISIÓN 
(A cumprimentar no caso de reclamacións ou de proposta de non provisión da praza) 

 
INFORME RAZONADO SOBRE LA RECLAMACIÓN PRESENTADA POR Dña. SABELA MÍGUEZ 

BLANCO 

LA COMISIÓN DE SELECCIÓN DE LA PLAZA 20/8007 REUNIDA EL DÍA, 23/11/2020 INFORMA: 

Reunida la Comisión de la Plaza 20/8007 el día 13 de octubre de 2020, se constituyó la presente, que actuó 
siguiendo los criterios de evaluación acordados y publicados en esa fecha. Se ha seguido la Normativa pola 
que se regula o procedemento para a selección de Persoal Docente e Investigador Interino e Laboral 
Contratado (aprobada polo Consello de Goberno do 30 de abril de 2014), en cuyo apartado 8.3 indica que: 

“8.3 Se a comisión considerar que ningunha das persoas aspirantes admitidas 
reúne os méritos suficientes para desempeñar a praza obxecto de concurso, poderá 
propoñer a non provisión da praza, xustificando detalladamente, á vista do baremo 
establecido, as causas que motivan tal proposta.” 

De este modo, en el Bloque VI de los Criterios de Evaluación de la Plaza 20/8007, se incluyó: 

“BLOQUE VI. ACTIVIDADE PROFESIONAL RELACIONADA COA PRAZA, FÓRA 
DO ÁMBITO ACADÉMICO UNIVERSITARIO (máximo: 100 puntos).  
A Comisión poderá non propoñer a ningunha das persoas aspirantes se o seu 
desenvolvemento laboral non ten lugar na actualidade no ámbito da atención 
primaria da Area de Xestión Integrada de Ferrol.” 

Posteriormente, en la última reunión del 10 de noviembre de 2020 se acordó por unanimidad hacer la 
propuesta de no provisión de la plaza, por el siguiente motivo:  

“Ningunha das persoas aspirantes que foron admitidas neste concurso acredita un posto de traballo actual 
no ámbito da Enfermaría de Atención Primaria da Área Sanitaria de Ferrol, onde se realiza a docencia 
práctica da materia 750G01028 Estancias Clínicas IV que debería ser desenvolvida polo profesor proposto 
neste concurso 20/8007 segundo se indicou nos criterios de avaliación establecidos pola comisión no mesmo 
acto de constitución o día 13 de octubro de 2020” 
 
Con respecto a la candidata reclamante, Dña. SABELA MÍGUEZ BLANCO, se informó que según consta en 
la documentación presentada por la solicitante a la convocatoria: 
 
“Dona Sabela Míguez Blanco declara que o seu posto de traballo actual é de Enfermeira na Comunidade 
Terapéutica “O Confurco” Asociación Ferrolá de Drogodependencias (Maio 2016- Actualidade).” 
 
Esta Comisión de selección entiende como desempeño laboral en el ámbito de la Enfermería de Atención 
Primaria relacionado con el perfil de la plaza, 750G01028 Estancias Clínicas IV, al desarrollado en el puesto 
de trabajo como enfermera/o comunitaria/o asistencial en Atención Primaria. Ésta es la necesidad docente 
que se debe cubrir por el candidato que podría proponer esta Comisión, como se viene realizando en todas 
las plazas de Profesor Asociado T1 en el Departamento de Ciencias de la Salud, y en la Facultad de 
Enfermería y Podología.  
 
La candidata reclamante no acreditó, en la documentación que acompaña a su solicitud, un puesto de trabajo 
que le permita desarrollar desempeño asistencial como enfermera comunitaria en el ámbito de Atención 
Primaria en el Área Sanitaria de Ferrol. Como comisión, no identificamos su puesto de trabajo como 
desempeño laboral correspondiente con el perfil de la plaza de profesor asociado T1 para la materia 
750G01028 Estancias Clínicas IV. En esta materia que aporta el perfil de la plaza, el alumnado alcanza la 
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Praza número: 20/8007  Número de prazas: 1 
Categoría: Asociado/a T1 Dedicación: Parcial P03 
Área de coñecemento: Enfermaría  
Departamento: Ciencias da Saúde 
Docencia: 750G01028 Estancias Clínicas IV 
Centro: Facultade de Enfermaría e Podoloxía 

 
competencia eminentemente asistencial A62 del título de Grado en Enfermería, en Centros de salud, 
mediante los contenidos que se indican en la Guía Docente:  
 

Contenidos: “Prestación de coidados directos a persoas e familias da comunidade, 
tanto dende o centro de saúde coma nos seus fogares, e baixo a supervisón e 
titorización dun enfermeiro, enfermeira comunitaria que traballa nun centro 
de saúde do Servicio Galego de Saúde.”  
 
Competencia A62: ”Integrar os coñecementos, as habilidades e actitudes da 
enfermaría para dar a atención ás persoas nas diferentes situacións de saúde, 
baseados nos principios e valores profesionais, competencias de comunicación 
asistencial, razoamento clínico, xestión clínica e xuízo crítico asociados ás 
competencias descritas nos obxectivos xerais e as materias que conforman o titulo, 
en forma de rotatorio clínico independente e con avaliación final de competencias” 

Esta información relativa a la materia que conforma el perfil docente de la plaza en concurso es de acceso 
público en la página web institucional de la Universidade da Coruña, y en la página de la Facultade de 
Enfermaría e Podoloxía. 

Por las razones expuestas ratificamos en este informe la no provisión de la plaza. 

 
 
 
 
 
 

Ferrol, 23 de novembro de 2020 
A presidenta,  A secretaria, 
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Praza número: 20/8007  Número de prazas: 1 
Categoría: Asociado/a T1 Dedicación: Parcial P03 
Área de coñecemento: Enfermaría  
Departamento: Ciencias da Saúde 
Docencia: 750G01028 Estancias Clínicas IV 
Centro: Facultade de Enfermaría e Podoloxía 

 
El candidato reclamante no acreditó, en la documentación que acompaña a su solicitud, un puesto de trabajo 
que le permita desarrollar desempeño asistencial como enfermero comunitario en el ámbito de Atención 
Primaria en el Área Sanitaria de Ferrol. Tampoco lo hace en la reclamación que ha presentado.  

Como comisión, antes de elaborar el Informe de No Provisión para el concurso 20/8007, entendimos (de la 
documentación adjunta a la solicitud) el carácter transversal en el Área Sanitaria de Ferrol del desempeño 
en Supervisión de Enfermería, Investigación e Innovación, que alega D. José Mª Rumbo Prieto en su 
reclamación y en un nuevo documento (no entregado en la solicitud) adjunto a la reclamación (Certificación 
de la Dirección de Enfermería del Área Sanitaria de Ferrol). 

Sin embargo, no identificamos su puesto de trabajo como desempeño laboral correspondiente con el perfil 
de la plaza de profesor asociado T1 para la materia 750G01028 Estancias Clínicas IV.  

El propio reclamante en su reclamación informa sobre que realiza “tareas de gestión de cuidados, docencia 
de enfermería e investigación clínica”. En la materia que aporta el perfil de la plaza, el alumnado alcanza la 
competencia eminentemente asistencial A62 del título de Grado en Enfermería, en Centros de salud, 
mediante los contenidos que se indican en la Guía Docente:  

Contenidos: “Prestación de coidados directos a persoas e familias da comunidade, 
tanto dende o centro de saúde coma nos seus fogares, e baixo a supervisón e 
titorización dun enfermeiro, enfermeira comunitaria que traballa nun centro 
de saúde do Servicio Galego de Saúde.”  
 
Competencia A62: ”Integrar os coñecementos, as habilidades e actitudes da 
enfermaría para dar a atención ás persoas nas diferentes situacións de saúde, 
baseados nos principios e valores profesionais, competencias de comunicación 
asistencial, razoamento clínico, xestión clínica e xuízo crítico asociados ás 
competencias descritas nos obxectivos xerais e as materias que conforman o titulo, 
en forma de rotatorio clínico independente e con avaliación final de competencias” 

Esta información relativa a la materia que conforma el perfil docente de la plaza en concurso es de acceso 
público en la página web institucional de la Universidade da Coruña, y en la página de la Facultade de 
Enfermaría e Podoloxía. 

Por las razones expuestas ratificamos en este informe la no provisión de la plaza. 

 
 
 
 
 
 

Ferrol, 23 de novembro de 2020 
A presidenta,  A secretaria, 
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