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CONVOCATORIA DE CERTIFICACION A LA INNOVACION EDUCATIVA EN
APRENDIZAJE-SERVICIO 2020-2021, orientada al logro de los Objetivos de
Desarrollo Sostenible

1. Definicion de Aprendizaje-Servicio

El Aprendizaje-Servicio (en adelante ApS) es una propuesta educativa que combina procesos
de aprendizaje y servicio a la comunidad en un solo proyecto, en el cual las personas
participantes se forman trabajando sobre necesidades reales del entorno con el objetivo de
mejorarla (Puig et al, 2011). Se trata de una actividad que integra el servicio a la comunidad
y el compromiso comunitario significativo con el aprendizaje de contenidos y la adquisicién de
competencias a partir de la practica reflexiva. La principal diferencia con el voluntariado reside
en gue los proyectos de ApS dan respuesta siempre a resultados de aprendizaje asociados a
una materia del curriculo académico con el objetivo de alcanzar determinadas competencias
propias de la titulacién en la que se enmarca esa materia. La diferencia con unas practicas es
gue debe estar presente un proceso reflexivo generador de conciencia critica, que anime al
estudiantado a la busca de una sociedad mas justa. En el contexto de los planes de estudios
de la UDC, una propuesta de ApS podria efectuarse en el marco de las distintas materias de
una titulacion asi como también, en el de los TFG, TFM o Practicum. Se valorara
positivamente que los proyectos contemplen la contribucion de la UDC para la consecucion
de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS). Estos 17 objetivos forman parte de la Agenda
2030, a través de la cual, los miembros de las Naciones Unidas, se comprometieron con estos
principios bésicos para afrontar los desafios globales a los que nos enfrentamos diariamente,
como la pobreza, la desigualdad, el clima, la degradacion ambiental, la prosperidad, la paz y
la justicia.

El Centro Universitario de Formacion e Innovacion Educativa e a Oficina de
Cooperacién e Voluntariado da Universidade da Corufia abren la convocatoria a todo el
profesorado que realizara unha actividad de Aprendizaje- Servicio durante el curso académico
2020/2021.

2. Objeto de la convocatoria

El proposito de esta convocatoria es reconocer e incentivar el ejercicio y la calidad de
iniciativas de innovacién educativa que empleen la metodologia de aprendizaje y servicio para
la transformacion social, con la transversalizacion de los ODS, dentro del marco curricular de
la UDC, durante el curso académico 2020/2021.
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Los proyectos estaran obligatoriamente vinculados a materias que figuren en el POD del curso
2020/2021.

Se estableceran dos modalidades:

l. Modalidad A: Proyectos nuevos
En esta modalidad se presentaran los proyectos que concurran por primera vez la
este tipo de convocatoria.

1. Modalidad B: Proyectos de continuidad
Se presentaran los proyectos que ya fueron certificados en ediciones anteriores y
que hayan incorporado modificaciones o elementos innovadores en la edicion de

este afio.

3. Requisitos

Tendra derecho a solicitar la evaluacion de su actividad de aprendizaje y servicio el personal
docente e investigador de la UDC que tenga vinculacion en el POD con la materia o materias
en las que se desarroll6 el proyecto. El proyecto de ApS solo se podra llevar a cabo con
aquellas entidades con las que exista firmado un convenio de colaboracion y el Anexo del
convenio correspondiente, excepto en el caso de los proyectos que se desarrollan dentro de

la propia UDC.

El proyecto de ApS debe estar claramente enmarcado en el contexto curricular de una materia
y contribuir al logro de los objetivos y/o competencias que esta tenga asociados. En los
proyectos presentados la esta convocatoria se valorara positivamente la transversalizacion de

uno o varios ODS, teniendo en cuenta las metas establecidas para cada uno de ellos:

Fin de la pobreza.

Hambre cero

Salud y bienestar

Educacion de calidad

Igualdad de género

Agua limpia y saneamiento

Energia asequible y no contaminante

Trabajo decente y crecimiento econdémico
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Industria, innovacion e infraestructura
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o

. Reducir las desigualdades
11. Ciudades y comunidades sostenibles

12. Produccién y consumo responsables
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13. Accion por el clima

14. Vida Submarina

15. Vida de ecosistemas terrestres

16. Paz, justicia e instituciones sélidas

17. Alianzas para lograr los objetivos

4. Plazos y presentacion de solicitudes

Las personas solicitantes deberdn presentar su solicitud preferentemente, por registro
electronico dirigida a la Vicerreitoria de Oferta Académica e Innovacion ( CUFIE). El plazo
se prolongara desde el dia siguiente a la publicacion de esta convocatoria hasta el dia 20
de septiembre de 2021 a las 00:00 h.

La documentacién a entregar sera la siguiente (los modelos de anexos estaran disponibles
para su descarga en la web del CUFIE> Seccion de Innovacion docente):

e Parala Modalidad A (proyectos nuevos):

a) Memoria del proyecto, cumplimentada segin el documento-modelo que se
adjunta como Anexo | a esta convocatoria. La falta de este documento en tiempo

y forma implicara que el proyecto no pase a la fase de valoracion.

b) Copia del Anexo al Convenio de Aprendizaje-Servicio firmado, de ser el

caso, con la entidad receptora del servicio.

c) Pruebas gréficas y/o documentales que justifiqguen la realizacion efectiva del

proyecto.

d) Presentacién (video, PowerPoint o similar) breve y grafica con finalidad
divulgativa que resuma los aspectos principales del proyecto ylas reflexiones
y conclusiones  delllas participantes (opcional su presentacion por registro, se

puede entregar por correo electronico: innovacion.cufie@udc.es).

- Parala Modalidad B (proyectos de continuidad):

a) Memoria del proyecto, cumplimentada segun el documento-modelo que se
adjunta como Anexo Il a esta convocatoria. La falta de este documento en
tiempo y forma implicara que el proyecto no pase a la fase de valoracién.

b) Listado de alumno/las participantes (nombre, apellidos y DNI)

c) Presentacion (video, PowerPoint o similar) breve y grafica con finalidad
divulgativa que resuma los aspectos principales del proyecto, las novedades

afladidas con respecto a afios anteriores y las reflexiones y conclusiones
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del/las participantes (opcional su presentacion por registro, se puede entregar

por correo electrénico: innovacion.cufie@udc.es).

En el supuesto de que el proyecto fuera fruto de un trabajo conjunto y ligado la varias materias,
cada uno/una de los profesores integrantes del grupo debera detallar en la solicitud los
aprendizajes curriculares del alumnado para cada una de las materias que participaron en el
proyecto, haciendo mencién expresa en la memoria del alcance de su propia contribucion

personal al trabajo colectivo.

La comisién podra solicitar en cualquier momento del procedimiento administrativo los
documentos originales a partir de los cuales se generaron las copias incorporadas a la

solicitud, con el fin de contrastar su validez y concordancia.

La presentacion de la solicitud en un modelo distinto del establecido para la Convocatoria

conducira a la exclusién y no evaluacion de la solicitud.
5. Procedemiento de evaluacion

Las propuestas de resolucion y la consiguiente resolucion estaran sujetas a los

siguientes criterios de valoracion para cada una de las modalidades:

. Modalidad A (proyectos nuevos):

- Aprendizaje. Los aprendizajes adquiridos estan relacionadas con el curriculo
académico del alumnado y se justifica adecuadamente la contribucidn del proyecto
a la adquisicion de competencias de la materia o materias en las que se enmarca
(20% de la puntuacion global). Menos de un 15% en este criterio supondra la
exclusion del proyecto.

- Repercusion del servicio. Se justifica adecuadamente que el servicio responde
a una necesidad social o medioambiental previamente detectada y acordada
entre las partes (15% de la puntuacion global).

- Reflexiéon. La planificacion del proyecto contempla tareas de reflexion sobre el
impacto y la calidad del servicio a realizar, presentando evidencias que demuestran
los cambios en los conocimientos, actitudes o habilidades de las personas
participantes (10% de la puntuacion global).

- Implicacion del personal docente. Se justifica debidamente la implicacion de cada
uno de los PDI participantes, que hacen un seguimiento continuo con el
alumnado y con la entidad de todo el proceso y aportan evidencias (10% del

global).
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- Evaluacion del proyecto. Se planifica la evaluacion en el planteamiento del
proyecto. Se recogen evidencias antes, durante y después del desarrollo del
mismo. (15% del global).

- Originalidad y caracter innovador de la propuesta (10% del global).

- Proyeccion. Posibilidad de consolidacién y continuidad en el tiempo de la
propuesta, asi como de proyeccion a otras materias y a otras entidades

receptoras (10% del global).

Transversalizacion de los Objetivos de Desarrollo Sostenible en el proyecto (10%

de la puntuacion global).

¢ Modalidad B (proyectos de continuidad):

- Aprendizaje. Los aprendizajes adquiridos estan relacionados con el curriculo
académico del alumnado y se justifica adecuadamente la contribucion del
proyecto a la adquisicion de competencias de la materia o0 materias en las que se
enmarca (25% de la puntuacién global). Menos de un 20% en este criterio
supondra la exclusion del proyecto.

- Servicio. Se justifica adecuadamente que el servicio responde a una necesidad
social 0 medioambiental previamente detectada y acordada entre las partes
(25% de la puntuacion global).

- Mejoras, cambios e innovaciones respecto del afio anterior (20% de la puntuacién
global)

- Envergadura e impacto del proyecto. Nimero de entidades participantes, cantidad
de estudiantes implicados, numero de personas destinatarias del servicio,
impacto social y emocional de todos los agentes implicados, duracién del
proyecto, materias y docentes implicados, etc. (20% de la puntuacion global)

- Transversalizacion de los ODS en el proyecto (10% de la puntuacion global)

La puntuacion maxima que cada proyecto podera alcanzar es de 100 puntos,

precisdndose un minimo de 50 puntos para obtener la certificacion.
6. Resolucion

La comision encargada de la valoracion de las solicitudes sera designada por los directores

del CUFIEyla OCV y estara formada por:

a) Una persona representante de las entidades receptoras del servicio que haya
participado previamente en alguna experiencia de ApS de la UDC.

b) Dos docentes que hayan participado en alguna experiencia de ApS de la UDC.

¢) Un/una alumno/a que hayan participado en alguna experiencia de ApS de la UDC.
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d) Un director de alguno de los servicios implicados (CUFIE o OCV), que actuard como
presidente.
e) Un/unatécnico/a por cada uno de los servicios implicados (CUFIE y OCV), que actuara

como secretario/a.

En un maximo de un mes desde el fin del plazo de presentacién de las candidaturas, la
Comision hara publica la correspondiente resolucion provisional en la sede electrénica de la
UDC. En ella se indicara la identidad de la persona o de las personas que consiguieron la
certificacion, el titulo del proyecto que realizaron, asi como también el titulo de los proyectos

gue no obtuvieron el reconocimiento y los motivos por los que éste les fue denegado.

Contra la resolucion provisional, las personas interesadas podran presentar reclamacion en
el plazo de 10 dias contados desde la data de su publicacién. Analizadas las reclamaciones,

la comision hard puablica la resolucién definitiva.

Una vez publicada la resolucién definitiva se procedera a la certificacion del personal docente
participante, por parte del CUFIE y a la certificacion del alumnado que la solicite
individualmente, por parte de la OCV.

Ademas, podran solicitar la certificacion en calidad de docentes colaboradore/las otras
personas que participen en el proyecto, siempre que tengan o hayan tenido alguna vinculacion
docente con la UDC y su participacion sea debidamente acreditada en el Anexo | y en las

evidencias documentales del proyecto.

Contra la resolucion definitiva, las personas interesadas podran interponer un recurso de
alzada ante la Vicerreitoria de Planificacion Académica e Innovacion Docente en el plazo de
un mes, a contar a partir del dia siguiente al de la publicacién de la resolucidn definitiva en la

pagina web de la UDC.
7. Tratamiento de datos de caracter personal.

De acuerdo con el articulo 13 del Reglamento (UE) 2016/679, del Parlamento Europeo y del
Consejo, de 27 de abril , relativo a la proteccién de las personas fisicas en el que respeta al
tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de estos datos (Reglamento general
de proteccién de datos o RXPD), y con el articulo 11 de la Ley orgénica 3/2018, de 5 de
diciembre , de protecciéon de datos personales y garantia de los derechos digitales (LOPD),
informamos de que los datos que la persona interesada facilite mediante su concurrencia la
esta convocatoria seran tratados bajo la responsabilidad de la UDC, cuyos datos de contacto
son: calle de la Maestranza 9, 15001, A Corufia, teléfono 981 167 000, correo electronico
secretariaxeral@udc.gal. La finalidad del tratamiento de estos datos personales es valorar y
certificar los proyectos desarrollados con la metodologia de Aprendizaje y Servicio. Todas las
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personas que tuvieren acceso la estos datos con la citada finalidad cumplirdn el deber de
confidencialidad establecido en el articulo 5 de la LOPD. Mediante la concurrencia a esta
convocatoria, la persona interesada consiente expresamente la publicacién de sus datos en
la resolucion correspondiente, en el tablero de anuncios del CUFIE y de la OCV y en las

siguientes direcciones web: www.udc.gal/cufie ; www.udc.gal/ocv ; https://sede.udc.gal/ , en

la forma prevista en la disposicion adicional 7.2 de la LOPD. La resolucién de esta convocatoria
permanecera publicada 30 naturales y sera responsabilidad del sujeto convocante retirar esa
resolucion después de vencer el plazo.

Los datos mencionados se trataran durante el tiempo imprescindible para cumplir con la
finalidad indicada en esta convocatoria, y se conservardn debidamente bloqueados a los
efectos de la posible exigencia de responsabilidades legales. La persona interesada consiente
el tratamiento de los datos a los efectos de cumplir con la finalidad descrita en esta
convocatoria, consentimiento que tendré derecho a retirar en cualquier momento, sin efectos
retroactivos. También tendrd derecho a solicitar al responsable del tratamiento, en cualquier
momento, el acceso, la rectificacion o la supresion de sus datos personales y la limitacion de
su tratamiento. Igualmente tendrd4 derecho a oponerse al citado tratamiento, bien como a
solicitar, salvo casos de interés publico y/o ejercicio de poder publico, la portabilidad de sus
datos. Estos derechos los podra ejercer, destacadamente, a través del formulario para el
gjercicio de los derechos en materia de proteccion de datos personales que se puede cubrir
en la Sede electrénica de la UDC, en la seccion Otros tramites. También puede remitir una
solicitud a la siguiente direccion postal: Secretaria General, Reitoria de la Universidade da
Coruia, calle de la Maestranza 9, 15001 A Corufia, o al correo electrénico
secretariaxeral@udc.gal, con la referencia «Proteccién de datos», a través de un escrito
firmado al efecto, la que se le juntara la fotocopia de su documento de identidad. Asimismo,
podra dirigir esta solicitud directamente al delegado de Proteccion de Datos, a la misma
direccion postal antes indicado o al correo electronico dpd@udc.gal. Igualmente, tiene
derecho a presentar una reclamacion ante la Agencia Espafiola de Proteccién de Datos (
AEPD).

A Corufia, 9 de diciembre de 2020
La Vicerrectora de Planificacion Académica e Innovacién Docente

Nancy Vazquez Veiga
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ANEXO |. MODELO DE MEMORIA PARA PROYECTOS DE APRENDIZAJE Y SERVICIO
DE NUEVA IMPLANTACION

Titulo del proyecto

Resumen del proyecto
(Méx 400 palabras)

Titulacion:

Docente/s responsable/s

Docente/s colaboradores
(Nombre, Apellidos, DNI, e-mail
yrelacién con la UDC)

Materia/s en las que se
desenvolvio el proyecto

Curso y cuatrimestre:

Teléfonos de contacto

Correo electréonico

Documentacion adicional que se adjunta:
U] Copia del Anexo al Convenio de Aprendizaje-Servicio firmado con la entidad receptora del servicio.

U] Evidencias graficas y/o documentales que justifiquen la realizacion efectiva del proyecto (fotografias, actas de
reuniones, correos electronicos,...).

O Presentacion/video-resumen del proyecto con finalidad divulgativa. (Opcional por registro, obligatoria por correo
electrénico a innovacion.cufie@udc.es)

CENTRO UNIVERSITARIO DE FORMACION E INNOVACION DOCENTE (VPAID)
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1. Datos técnicos:

Nombre/s de la/s entidadels

receptora/s del servicio:

Namero de estudiantes participantes:

Namero de personas destinatarias

estimadas del servicio:

Necesidad social o ambiental que
atiende el proyecto:

Duracion del proyecto:

ODS a los que contribuye (solo

numerar)
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2. Adquisicion de competencias, aprendizaje y sistemas de evaluacion:

2.1. Contribucién del proyecto a la adquisicion de las competencias especificas, generales
y transversales asignadas a la materia/ s en las que se enmarca el proyecto (de las que

figuran en la/ s guia/ s docente/ s de la/ s materia/ s)

2.2. Contribucién del proyecto al logro de los ODS enumerados arriba

2.3. Sistemas de evaluacién y seguimiento de los conocimientos adquiridos por el

alumnado (forma de evaluacion del trabajo de ApS realizado por el alumnado)

3. Datos descriptivos del servicio realizado:

3.1. Descripcion del servicio (necesidades sociales y/o ambientales a las que da respuesta
el proyecto)

3.2. Objetivos y fases de desarrollo de la experiencia (detallar como fue el proceso de
implantacién de la experiencia, las actividades realizadas para alcanzar los objetivos y la

vinculacion de estas actividades con los objetivos de la materia)

3.3. Justificacién de la participacion de cada docente (en el caso de ser vario/as)

CENTRO UNIVERSITARIO DE FORMACION E INNOVACION DOCENTE (VPAID)
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3.4. Evidencias recogidas y sistema de evaluacion del funcionamiento del servicio.

4. Resultados de la experiencia aprendizaje-servicio:

(Aqui se deben incluir datos de participacion, niveles de satisfaccion, reflexiones textuales de
todos los agentes participantes y demas evidencias recogidas durante el desarrollo del

proyecto, aspectos a mejorar, etc.)

5. Proyeccion del proyecto

(Especificar aqui si hay intencion o posibilidad de continuidad del proyecto)

CENTRO UNIVERSITARIO DE FORMACION E INNOVACION DOCENTE (VPAID)

10
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ANEXO Il. MODELO DE MEMORIA PARA PROYECTOS DE APRENDIZAJE Y SERVICIO

CONSOLIDADOS

Titulo del proyecto

Resumen del proyecto

(Méx 400 palabras)

Titulacion

Docente/s responsable/s

Docente/s colaboradores
(Nombre, Apellidos, DNI, e-mail y relacién con la
uDC)

Materias en las que se desenvolvié el

proyecto

Curso y cuatrimestre

Teléfonos de contacto

Correo electréonico

Documentacion adicional que se adjunta:

O Evidencias graficas y/o documentales que justifiquen la realizacién efectiva del proyecto (fotografias, actas de

reuniones, correos electrénicos, etc.)
O Lista de alumnado participante

O Presentacion/video-resumen del proyecto con finalidad divulgativa. (Opcional por registro, obligada por correo
electrénico a innovacion.cufie@udc.es)

CENTRO UNIVERSITARIO DE FORMACION E INNOVACION DOCENTE (VPAID)
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1. DATOS TECNICOS.

Nombre/s de la/s entidade/s receptora/s
del servicio

Namero de estudiantes participantes:

Nimero de personas destinatarias
estimadas del servicio.

Necesidad social o ambiental que atiende
el proyecto

Duracion del proyecto

ODS alos que contribuye (s6lo numerar)

2. MODIFICACIONES/INNOVACIONES DEL PROYECTO CON RESPECTO AL ANO
ANTERIOR.

3. JUSTIFICACION DE LA CONTRIBUCION DEL PROYECTO A LA ADQUISION DE
LAS COMPETENCIAS DE LA MATERIA:

4. JUSTIFICACION DE LA CONTRIBUCION DEL PROYECTO AL LOGRO DE LOS
ODS RELACIONADOS ARRIBA:

5. DATOS DESCRIPTIVOS DE LA EXPERIENCIA:
Aqui se deben incluir los objetivos del servicio, fases de desarrollo, justificacion de la participacion de

cada docente (en el caso de proyectos con vario/as docentes) y evaluacion de la experiencia (datos de
participacion, niveles de satisfaccion del alumnado, de las personas beneficiarias y de las entidades,
reflexiones textuales de los participantes y demas evidencias recogidas durante el desarrollo del

proyecto, aspectos a mejorar, etc.)
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