* ok

‘}—“!‘:UNIVERSIDADEDACORUNA m £ B

WELCOMING SPACES

UNION EUROPEA

2020/CP/263
ANEXO Il

CONVOCATORIA DE CONTRATACION

AXUDA

Referencia: 870952

Titulo: “Investing in "Welcoming Spaces' in Europe: revitalizing shrinking areas by hosting non-EU
migrants (WELCOMING SPACES)”

CENTRO: Facultade de Socioloxia

OBXECTO DO CONTRATO: Investigador/a asociado/a

Colaborador/a nas tarefas do proxecto de investigacion que se indica.

LUGAR E HORARIO: Facultade de Socioloxia. Luns a venres, de 10.00 a 14:00 horas.

GRUPO DE COTIZACION NO REXIME XERAL DA SEGURIDADE SOCIAL: Grupo 1.

CATEGORIA PROFESIONAL *(ACORDO DO 17 DE NOVEMBRO DO 2014 SOBRE O PERSOAL
CONTRATADO CON CARGO O CAPITULO VI DOS PRESUPOSTOS DA UDC)

Investigador/a asociado [X] * Investigador en formacién [_] * Reauire matricula programa

doutoramento do SUG

Técnico de apoio & investigacion [_] Axudante de apoio & investigacion [ ]

Técnico administrativo [ | Axudante administrativo [ |

XORNADA | Tempo Completo: [_] Tempo Parcial: [X]

DURACION |35 meses DATA APROX. DE 01/03/2021
INICIO

RETRIBUCIONS BRUTAS : 1.957,67€
PARTIDA PRESUPOSTARIA: 61.50.28.01.13 541A 649.02.00

*o pago das retribucidns realizarase en 12 mensualidades (inclte en cada mensualidade a parte proporcional de paga
extraordinaria correspondente).

REQUISITOS
TITULACION: Doutoramento

EXPERIENCIA: Ver memoria da convocatoria

REQUISITOS: Os requisitos deben terse cumplido no momento de finalizar o prazo de presentacion
de solicitudes.
LUGAR DE PRESENTACION DE SOLICITUDES E DOCUMENTACION

LUGAR: Correo electrénico esomi@udc.es co asunto "Contrato Postdoc Proxecto Welcoming”

PRAZO: 10 dias habiles dende a publicacién no taboleiro de anuncios da sede electrénica da UDC.
ORGANO DE SELECCION E PUBLICACION DA RESOLUCION

ORGANO: Comisién formada por tres membros: Laura Oso, Obdulia Taboadela, Paula Alonso.

LUGAR DE PUBLICACION DA RESOLUCION: www.udc.es

Documentacidn que debe presentar o/a solicitante:
1.  Fotocopia D.N.I.

2. Fotocopia da titulacién académica.

3. Curriculum vitae.

*Acordo sobre clasificacion profesional, condicidns de traballo e marco de referencia da representatividade laboral do persoal contratado con
cargo a proxectos e convenios de |+D+| financiados a través do capitulo VI dos presupostos da UDC. Asinado o 17/11/2014 entre a UDC e os
sindicados CCOO e CIG. Contratacion condicionada d existencia de crédito adecuado e suficiente.
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A Coruiia, 09 de Decembro de 2020
A INVESTIGADORA PRINCIPAL

Fdo.: Laura Oso Casas

Documentacidn que debe presentar o/a solicitante:
1.  Fotocopia D.N.I.

2. Fotocopia da titulacién académica.

3. Curriculum vitae.

*Acordo sobre clasificacion profesional, condicidns de traballo e marco de referencia da representatividade laboral do persoal contratado con
cargo a proxectos e convenios de |+D+| financiados a través do capitulo VI dos presupostos da UDC. Asinado o 17/11/2014 entre a UDC e os
sindicados CCOO e CIG. Contratacion condicionada d existencia de crédito adecuado e suficiente.
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ANEXO Il - MEMORIA

BASES DA CONVOCATORIA: Contrato dun/unha investigador/a asociado/a (doutor/a), con cargo 6
proxecto “Investing in "Welcoming Spaces' in Europe: revitalizing shrinking areas by hosting non-
EU migrants (WELCOMING SPACES), H2020-SC6-MIGRATION-2019.

Referencia: 870952
IP: Laura Oso Casas

COMISION DE SELECCION: A composicién do 6rgano de seleccién estara formado por
3investigadores/as do  grupo: Laura Oso Casas (coordinadora); Obdulia Taboadela e Paula
Alonso, membros do ESOMI, na UDC.

A) TAREFAS

HORIZON-2020 PROGRAMME - INVESTING IN “WELCOMING SPACES” IN EUROPE: REVITALISING
SHRINKING AREAS BY HOSTING NON-EU MIGRANTS

O proxecto WELCOMING SPACES ten como obxectivo buscar novas formas de fusionar os desafios
politicos: como contribuir & revitalizacion das areas en declive e, 0 mesmo tempo, ofrecer un
espazo para a integracion exitosa dos/as inmigrantes non pertencentes @ UE en lifia cos
Obxectivos de Desenvolvemento Sostible (‘Non deixar a ningunha persoa atras' ). O traballo de
campo levarase a cabo en Italia, Espafia, Alemafia, os Paises Baixos e Polonia.

Sacase unha convocatoria para contratar durante 35 meses, a tempo parcial, a
un/unha investigador/a asociado/a (doutor/a), dentro do proxecto INVESTING IN “WELCOMING
SPACES” IN EUROPE: REVITALISING SHRINKING AREAS BY HOSTING NON-EU MIGRANTS,
financiado polo programa Horizonte 2020. O posto brinda a oportunidade de traballar nun
entorno interdisciplinaria e internacional onde os/as socios/as académicos/as e sociais colaboran
para atopar solucions a dous desafios sociais: a revitalizacion das rexions en declive e a
integracion das/dos inmigrantes non pertencentes & UE en Europa.

WELCOMING SPACES ten como obxectivo responder & seguinte pregunta: Como lograr un
desenvolvemento inclusivo e sostible, contribuindo & revitalizacion nas rexidns en declive, 4 vez
que brindar oportunidades para a integracidn exitosa dos/das migrantes que non pertencen a
UE?

O/a investigador/a asociado/a (doutor/a) terd o seu centro de traballo na Facultade de Socioloxia,
no ESOMI (Equipo de Investigacién Sociedades en Movemento), Universidade da Corufia,
Departamento de Socioloxia e Ciencias da Comunicacion.

En colaboracion coas diferentes institucions asociadas 6 proxecto, o/a investigador/a asociado/a
(doutor/a) realizara as seguintes tarefas:

- Realizar unha andlise comparativa e sistematica entre a implicacion e relacidons entre
cidadans/as e migrantes en diversas localidades nos 5 paises seleccionados no estudo;

- Desentrafiar a axencia das persoas e as relacions interpersoais e intergrupais como
factor de éxito e fracaso para a revitalizacion de rexiéns en declive;

- Organizar unha mesa redonda sobre compromisos locais entre cidadans/as e migrantes
en "espazos de benvida" en toda Europa.
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- Revisar a literatura e desenvolver un marco tedrico e operacionalizar os conceptos
principais sobre compromisos entre cidadans/as migrantes en relacion cos "espazos de
benvida" en rexidns desvitalizadas nos cinco paises seleccionados;

- Contribuir & creacién de pautas concretas para realizar a investigacién e analizar os
resultados da investigacion;

- Producir diversos resultados, como publicaciéns nas principais revistas; presentacions
de resultados de investigacions en conferencias nacionais e internacionais e reunions; e
informes de paises para responsables politicos (locais) e outros/as profesionais.

B) REQUISITOS E CRITERIOS DE SELECCION

As persoas aspirantes deberan cumprir os seguintes requisitos no derradeiro dia de prazo de
presentacion da solicitude.

Requisitos de caracter xeral:

- Ter cumpridos os dezaoito anos e non ter cumprido a idade de xubilacién.

- Estar en posesion do titulo de doutor/a.

- Non padecer doenza ou discapacidade fisica ou psiquica que lle impida o desempefio
das tarefas a realizar.

- Non ter sido separado/a do servizo, nin inhabilitado/a para o exercicio de funciéns
publicas. Asi mesmo, o desempefio deste contrato estard sometido & Lei 53/1984, do 26
de decembro, e 4s normas de desenvolvemento, en materia de incompatibilidades.

- As persoas aspirantes de nacionalidade estranxeira non poderdn estar sometidas a
sancion disciplinaria ou condena penal que impida, no seu estado, o acceso a realizar as

tarefas obxecto deste contrato.
Os criterios especificos de valoracidn se especifican no seguinte baremo:

BAREMO CRITERIOS DE VALORACION:

Bloque Maloracion Puntuacidns
Licenciatura/diplomatura/grao en ciencias sociais e/ou da comunicacion (20
untos por titulacion) fita 40 puntos
Bloque | P P ’
IMaximo de puntuacion total Bloque | 40 punitos
Doutoramento en Ciencias Sociais (70 puntos por doutoramento). Ata 70 puntos
Tese de doutoramento en temdtica de estudos migratorios ou do desenvolvemento (50
pbuntos por tese). Ata 50 puntos
Mestrado en ciencias sociais ou da comunicacion (30 puntos por mestrado). Ata 30 puntos
Cursos formativos especializados en migraciéns, ciencias politicas, cooperacion,
diversidade cultural (1 punto por curso). Ata 12 puntos
Bloque
Il Formacion en metodoloxias participativas e audiovisuais aplicables & investigacion (1
o . ) . 2 < ( Ata 10 puntos
punto por curso, seminario, etc. realizado).
Probada capacidade de expresion académica escrita e oral en Inglés (C1) - (70 puntos)*  |Ata 70 puntos
Probadf capacidade de expresion académica escrita e oral en Castelan (C1) - (30 Ata 30 puntos
puntos)
Probada capacidade de expresion académica escrita e oral en Galego (B2) - (20 puntos)* |Ata 20 puntos
Certificados de idiomas ou experiencia demostrable en Holandés (12), Francés (12),
) , Ata 20 puntos
Arabe (12), Catalan (12)*
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Estancias internacionais pre-doutorais investigadoras ou formativas en Universidades
diferentes as de adscricion/ onde o doutoramento foi recibido
(1 por mes de estancia).
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WELCOMING SPACES

Ata 30 puntos

Becas pre-doutorais competitivas (da Xunta de Galicia, FPU, FPl e homologables) (3
puntos por ano).

Outras becas de contrato non homologables, convocadas por entidades ou centros de
investigacion publicos ou privados (1 punto por mes de contrato).

Outras becas para as que sexa necesario titulo universitario (1,5 puntos por ano).

Ata 25 puntos

IMaximo de puntuacion total Blogue I

367 puntos

Blogue
Il

Experiencia na supervision de estudantado para os seus traballos de fin de mestrado e
fin de grao (TFM e TFG) tematica migratoria e/ou politicas publicas.

TFM: 4 puntos e 2 en caso de co-direccions en migracions e/ou politicas publicas) (2 puntos se é
doutras tematicas e 1 punto se é co-direccion)

TFG: 3 puntos e 1,5 en caso de co-direccions en migracions e/ou politicas publicas) (1 puntos se é
doutras tematicas e 0,5 punto se é co-direccion)

Ata 20 puntos

IMaximo de puntuacién total Blogue Il

20 puntos

Blogue

Publicacions en revistas cientificas relacionadas co campo das migracidns JCR/Scopus.
Q1 (primeiro cuartil) 5 puntos
Q2 (segundo cuartil) 4 puntos

Outras 3 puntos

Ata 30 puntos

Outras publicaciéns en revistas indexadas relacionadas co campo das migracions (1
punto por publicacion)

Ata 15 puntos

Publicacion de libros ou capitulos de libros indexadas en SPI (20 puntos por libro, 10 por
capitulo).

Ata 30 puntos

Contribucions (papers, comunicacions orais, conferencias plenarias) en congresos,
conferencias e seminarios internacionais no campo das migracions e/ou politicas
publicas.

Organizados por sociedades cientificas internacionais: 2 puntos por conferencia plenaria, 1,5 por
comunicacion oral e 1 por poster.

Outros congresos e seminarios internacionais: 0,75 puntos por conferencia plenaria, 0,5 por
comunicacion oral e 0,25 por poster.

Ata 20 puntos

Participacion en sociedades cientificas internacionais e redes de investigacion
internacionais (5 puntos por rede internacional na que se integra).

Ata 10 puntos

IMaximo de puntuacién total Bloque IV

105

Blogue

Experiencia profesional en Proxectos Europeos relacionados co eido das migracions
e/ou as politicas publicas (25 puntos por ano de proxecto).

Ata 45 puntos

Participacion en proxectos I+D+l competitivos en migracions e/ou politicas publicas
(estatais/autondmicos) (5 puntos por proxecto).

Ata 20 puntos

Estancias internacionais pos-doutorais de caracter investigador e/ou formativo en
Universidades diferentes @ de adscricién/ onde o doutoramento foi recibido, de
tematica propia do obxecto do contrato ou afin (2 por mes de estancia).

Ata 53 puntos
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Becas pos-doutorais competitivas (Ramon e Cajal, Juan de la Cierva e homologables) (12
puntos por ano).

Outras becas pos-doutorais non homologables, convocadas por entidades ou centros de
investigacion publicos ou privados (6 puntos por ano).

...

WELCOMING SPACES

Ata 40 puntos

IMaximo de puntuacion total Bloque V

158 puntos

Experiencia en traballo de campo cualitativo na tematica das migracions ou estudos de
desenvolvemento.

12 puntos por ano traballado en proxectos de investigacion)

Ata 50 puntos

Bloque [Experiencia préctica en metodoloxias participativas e audiovisuais aplicables &

\4 investigacion (5 puntos por experiencia acreditada no marco de proxectos de investigacion). Ata 10 puntos
Entrevista persoal en Inglés** (el 25%) Ata 250 puntos
IMaximo puntuacion total Blogue VI 510

TOTAL DE PUNTUACION L P

*Axuntaranse certificados de idiomas; se ben, podera demostrarse a capacidade de expresion oral e escrita en inglés
en caso de ter traballado durante mdis de 2 anos en proxectos de investigacion europeos. Poderd, igualmente,
demostrarse a capacidade de expresién oral e escrita en idiomas en caso de ter realizado estancias de
investigacion/formacion durante mais de 9 meses en paises de fala do idioma en cuestion.

**Para poder pasar 4 fase de entrevista deberase obter un minimo do 75% da puntuacién total en cada un dos
bloques.

A convocatoria podera declararse deserta se os/as candidatos/as non acadan unha puntuacién minima do 75% da
puntuacion total en cada un dos bloques I, IV, V e VI.

A Corufia, 09 de decembro do 2020.

Asdo.: Laura Oso Casas
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