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Resoluciéon de 29 diciembre de 2020 de la Universida de da Corufia, por el que se fija el
procedimiento y el plazo de presentacién de las sol icitudes de evaluacién de la actividad
investigadora para el profesorado de la Facultad de Ciencias del Deporte y la Educacion
Fisica que tenga el titulo de doctor/a, el profesor  ado colaborador por tiempo indefinido y

el profesorado interino con la categoria de contrat  ado doctor, correspondiente al afio
2020

Con el objeto de desarrollar lo que establece el Titulo VIII del Il Convenio colectivo para el
personal docente e investigador laboral de las universidades de A Corufia, Santiago de
Compostela y Vigo, en que se recoge la posibilidad de que los/las colaboradores/as fijos/as e el
profesorado contratado doctor soliciten el reconocimiento del complemento de productividad
investigadora, e igualmente con el mismo objeto de posibilitar este derecho al personal
funcionario perteneciente a la Facultad de Ciencias del Deporte y la Educacién Fisica (antigua
INEF de Galicia) que posea el titulo de doctor, esta Universidad resuelve:

Primero. El profesorado de la UDC funcionario de la Facultad de Ciencias del Deporte y la
Educacion Fisica de esta Universidad que posea el titulo de doctor, el profesorado colaborador
con contrato fijo y el profesorado contratado doctor podré presentar su solicitud de evaluacion
de la actividad investigadora desde el dia 11 de enero de 2021 al 31 de enero de 2021, segln
las normas contenidas en el anexo.

En todo caso, los/las solicitantes deberan tener la condicién de funcionario/a de la Facultad de
Ciencias del Deporte y la Educacion Fisica con el titulo de doctor o profesor/a colaborador/a
con contrato fijo o profesor/a contratado/a doctor/a a fecha del 31 de diciembre de 2020. Asi
mismo, las entregas deben haber sido publicadas en los afios sometidos a evaluacion.

Segundo. La presente convocatoria se regira por las correspondientes bases contenidas en el
anexo de esta resolucion, y por lo dispuesto en:

a) La Ley 39/2015, del 1 de octubre, del procedimiento administrativo comun de las
Administraciones Publicas (BOE de 2 de octubre de 2015).

b) El Real decreto 1086/1989, del 28 de agosto, sobre retribuciones del profesorado
universitario (BOE del 9 de septiembre), modificado por los reales decretos 1949/1995,
del 1 de diciembre (BOE del 18 de enero de 1996); 74/2000, del 21 de enero (BOE del
22), 1325/2002, del 13 de diciembre (BOE del 21) y Real decreto 1112/2015, del 11 de
diciembre (BOE do 18).

¢) La Orden del 2 de diciembre de 1994, por la que se establece el procedimiento para la
evaluacién de la actividad investigadora de los funcionarios de los cuerpos docentes
universitarios (BOE del 3), modificada por la Orden del 16 de noviembre de 2000 (BOE
del 21).

d) La Resolucion del 30 de octubre de 2020, de la Comisién Nacional Evaluadora de la
Actividad Investigadora, por la que se publican los criterios especificos aprobados para
cada uno de los campos de evaluacion.

e) La disposicion final vigésima sexta de la Ley 22/2013, de 23 de diciembre, de
Presupuestos Generales del Estado para el afio 2014 (BOE del 26/12/2013)

f) El Convenio de colaboracién entre la Universidad de la Corufia y la Agencia Nacional de
Evaluacion de la Calidad y Acreditacion (ANECA) por el que se formaliza la encomienda
de gestion para la evaluacion de la investigacion de los profesores contratados
permanentes del 19/06/2017, con la adenda incluida el 07/05/2018.

g) La Normativa por la que se regula la dedicacién del personal docente e investigador.
Aprobada por Consejo de Gobierno del 28 de noviembre de 2014, modificada en los CG
del 27/10/2015, del 25/02/2016, del 27/04/2007, del 03/04/2018, del 03/04/2019 y del
04/06/2020. Y las demas normas vigentes que sean de aplicacion.

Cddigo Seguro De Verificacion 17ZQuOAHLr yj AMVbdFf 3UA== Estado Data e hora
Asinado Por Alberto Valderruten Vidal - Vicerr. de Profesorado e Planificaciéon Docente Asinado 29/12/2020 09:54:31
Observaciéns Péaxina 1/7

Url De Verificacién

https://sede. udc. gal / servi ces/ val i dati on/ 17ZQuOAHLr yj AMMbdFf 3UA==




.>‘ .‘< UNIVERSIDADE DA CORUNA

Tercero. En el que no esté previsto por las bases de esta convocatoria regiran las mismas
normas que sean aplicables al complemento de productividad investigadora correspondiente a
las retribuciones del personal docente universitario funcionario.

Cuarto. Proteccion de datos de caracter personal

De conformidad con la Ley organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos
Personales y garantia de los derechos digitales, los datos recogidos en este procedimiento
seran tratados por la UDC para la gestion de expedientes administrativos de personal, calculo
de néminas y Seguridad Social y gestion de personal.

El 6rgano responsable de dicho tratamiento es la Secretaria General ante la que se pueden
ejercer los derechos de acceso, rectificacion, supresion, limitacion de tratamiento oposicion y
portabilidad, en la Rectoria de la UDC; calle Maestranza, 9, 15001 A Corufia, mail:
rpd@udc.gal, teléfono 881011161.

El correo de la Delegada de Proteccién de Datos de la UDC es dpd@udc.gal

La base de justificacion de este tratamiento es la realizacion de funciones administrativas como
consecuencia de la prestacion del servicio de educacion superior (Ley Orgéanica de
Universidades y en la Ley autonémica 6/2013, del Sistema Universitario de Galicia).

Se podran ceder datos a la Comision Nacional Evaluadora de la Actividad Investigadora
(CNEAI) y las otras administraciones publicas con competencias en la materia, y en los
supuestos de obligaciones legales.

Las personas interesadas pueden ejercer los derechos de acceso, rectificacion, supresion,
limitacion de tratamiento, oposicién y portabilidad a través de la Sede Electrénica de la UDC.

También pueden dirigirse a la Agencia Espafiola de Proteccion de Datos para realizar la
reclamacién que consideren oportuna.

Quinto. Contra la presente convocatoria cabe interponer recurso contencioso-administrativo
ante los Juzgados de lo contencioso-administrativo, conforme a lo establecido en el articulo 8.2
de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion contencioso-administrativa, en
el plazo de dos meses que comenzara a contar desde el dia siguiente a la fecha de su
publicacién, de acuerdo con lo establecido en el articulo 46.1 de la citada Ley 29/1998.

Asi mismo podré presentarse, potestativamente, recurso de reposicién, en el plazo de un mes,
de conformidad con lo dispuesto en el articulo 124.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
procedimiento administrativo comun de las Administraciones Publicas.

Contra los actos definitivos y de tramite cualificados que resulten del procedimiento al que la
presente resolucién se refiere, podran las personas interesadas interponer los recursos
administrativos o jurisdiccionales que en derecho procedan.

Sexto. La presente Resolucién entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el tablon
de anuncios de la Sede Electrénica de esta Universidad.

A Corufa,
El rector

PD O vicerrector de Profesorado y Planificacion Docente
(RR 14/01/2020)

Alberto Valderruten Vidal
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ANEXO
BASES DE LA CONVOCATORIA
1. Objeto de la convocatoria

El propdsito de esta convocatoria es reconocer los méritos en la actividad investigadora
desarrollada por el profesorado funcionario de la Facultad de Ciencias del Deporte y la
Educacion Fisica de esta Universidad que posea e titulo de doctor, o profesorado colaborador
con contrato fijo y el profesorado contratado doctor de esta Universidad, e incentivar su
ejercicio y su calidad.

2. Requisitos de los/las solicitantes

2.1. Tendra derecho a solicitar la evaluacion de su actividad investigadora el profesorado a 31
de diciembre de 2020 tenga la condicion de:

» Funcionario/a de la Facultad de Ciencias del Deporte y la Educaciéon Fisica de esta
Universidad (antigua INEF de Galicia) y que posea e titulo de doctor.

» Profesor/a contratado/a doctor/a, fijo/a o interino/a
» Profesor/a colaborador/a con contrato fijo

2.2. El profesorado descrito en el apartado anterior que se encuentre en situacion de comision
de servicios, servicios especiales o situacion similar, podra someter a evaluacion su actividad
investigadora, aunque los derechos econémicos no se generan hasta el momento de su
reingreso en la Universidad en régimen de dedicacion a tiempo completo.

2.4 El profesorado descrito en el punto 2.1 que preste servicios en la Universidad en régimen
de dedicacion a tiempo parcial podrd someter a evaluacion su actividad investigadora, aunque
los correspondientes efectos econdémicos se generan solamente a partir del momento en que
pasen a prestar servicios en la Universidad en régimen de dedicacién a tiempo completo.

2.5. El profesorado antes mencionado debera encontrarse en cualquiera de las siguientes
situaciones:

a) Las personas cuyo Ultimo tramo evaluado positivamente termine el 31 de diciembre de
2014 o terminase en afios anteriores.

a) Las personas que nunca se presentasen anteriormente y cumplan un minimo de seis
afios evaluables el 31 de diciembre de 2020.

b) Las personas a quien no se les reconoce su Ultimo tramo de evaluacién normal y este
terminara el 31 de diciembre de 2017 o en afios anteriores. Las personas solicitantes
gue se encuentren en esta situacion podran constituir un nuevo periodo, de seis afios,
con alguno de los afios ya avaluados negativamente en el Gltimo tramo de investigacion
gue fuese presentado y, por lo menos, tres afios posteriores a esa Ultima evaluacién. En
el caso de evaluacion negativa anterior de dos o mas tramos presentados
conjuntamente, el nuevo sexenio se formara unicamente con afios propios del Ultimo
tramo de investigacion.

2.6. El profesorado que se encuentre disfrutando de permiso de maternidad o paternidad, en
excedencia para atender el cuidado de uno o varios hijos, o de un familiar que se encuentre a
su cargo, o en excedencia por razén de violencia de género prevista en el articulo 89.1 del
texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, aprobado por RDL 5/2015,
de 30 de octubre, podran incluir en su solicitud de evaluacién de sexenios los afios —y las
aportaciones publicadas en dichos afios- en que estuvieran en dicha situacion de excedencia.

Como parte de la estrategia integral para alcanzar la igualdad efectiva entre mujeres y
hombres, para los efectos del computo de los tramos de investigacion para la evaluacion de la
actividad cientifica e investigadora, aquellas personas que asi lo deseen y se encuentren en
alguna de las situaciones descritas en el apartado anterior podran prorrogar el dltimo sexenio
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vivo un afio por cada permiso o excedencia, nombradas en el parrafo anterior, que hayan
tenido.

Estos permisos o excedencias deberan haber tenido lugar en el periodo comprendido entre el 1
de enero de 2015 y el 31 de diciembre de 2020. La prorroga del sexenio sera de aplicacién al
ultimo sexenio.

3. Presentacioén de las solicitudes

3.1. Atendiendo a lo dispuesto en el articulo14.2.e) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, la
persona interesada deberd presentar su solicitud exclusivamente a través de registro
telematico, para lo que podra identificarse por cualquiera de los medios previstos en el articulo
9 de la misma ley.

Los formularios y anexos seran cumplimentados e enviados por via telemaética a través de la
sede electronica de la ANECA: https://aneca.sede.gob.es/. A través de la sede electronica de
ANECA se podra acceder a la resolucién de la Comision Nacional Evaluadora de la Actividad
Investigadora (CNEAI) que especifica los criterios de evaluaciéon para cada campo. Igualmente
se podra obtener duplicados o justificantes de los escritos presentados por registro electrénico
y se podra realizar el seguimiento de la tramitacion de solicitudes.

IMPORTANTE: Una vez presentada la solicitud en la Sede Electrénica de ANECA, el/la
interesado/a debera remitir una copia del justificante de la solicitud (copia de la solicitud
firmada y justificante con la fecha de registro ) a la direccion electrénica
servizo.pdi@udc.gal. A falta de esta comunicacion impedirda que se pueda realizar la
evaluacion.

3.2. Las solicitudes deberan incluir la siguiente documentacion que esta disponible en la sede
electrénica de ANECA:

a) Impreso de solicitud firmado.

b) Curriculum abreviado que se genera al cubrir la aplicacién de solicitud y limitado a las
cinco aportaciones que el/la interesado/a quiera someter a evaluacion.

Se entenderd por «aportacién» cualquiera unidad clasificable en alguno de los criterios de
evaluacion a que se remite el apartado 6 de la presente convocatoria. Cada aportacion debera
incluir los datos que sean necesarios para su localizacion e identificacion.

Las aportaciones que se presenten tuvieron que ser publicadas en los afios para los que se
solicita la evaluacion. No se tendran en cuenta publicaciones “aceptadas” pero no publicadas
durante esos afios.

En revistas, libros o otras obras que cuenten con edicion digital e impresa, las aportaciones se
entenderan publicadas s6lo cuando hayan aparecido en este segundo formato.

Si la aportacion que fue alegada consiste en una patente, se requiere que fuese “concedida” en
los afios para los que se solicita la evaluacion. No se tendran en cuenta patentes “presentadas”
0 “publicadas” pero no concedidas durante esos afios, y en su caso, segun los criterios
especificos de cada campo, en explotacion. Ademas, se debera incorporar el fichero pdf con la
concesion de la patente.

Cada aportacion ird acompafiada de un “breve resumen” en castellano, con el maximo que
establece la aplicacion telemética, que contenga los objetivos y los resultados mas
sobresalientes de la investigacién. Se podran sustituir los resimenes individualizados por uno
solo que se refiera a todos ellos.

Asimismo, la persona solicitante deberd acompafiar los “indicios de calidad” de la investigacion,
gue podran consistir en:

* Relevancia cientifica del medio de difusion en que se publicara cada aportacién. En
las disciplinas en que existan criterios internacionales de calidad de las
publicaciones, estés seran referencia inexcusable.
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Referencias que otros/as autores/as realicen, en trabajos publicados, a la obra de la
persona solicitante, que sean indicativas de la importancia de la aportacion o de su
impacto en la area.

* Apreciacién, expresada sucintamente, del/da propio/a interesado/a sobre la
contribucion de su obra al progreso del conocimiento, asi como del interés y
creatividad de la aportacion.

» Datos sobre la explotacion de patentes o0 modelos de utilidad.
* Resefias en revistas especializadas.

En el supuesto de que las aportaciones fuesen resultado de una obra colectiva, cada uno/una
de los/las autores/as podra incorporar la referida investigacion en su curriculum, haciendo
mencién expresa en los correspondientes resimenes del alcance de su contribucion personal
al trabajo colectivo.

Cada solicitante podra incluir hasta dos aportaciones substitutivas debidamente referenciadas e
identificadas como tales, que puedan suplir a otras tantas de las presentadas en primer lugar y
que el proceso de evaluacion pueda considerar de calidad insuficiente para alcanzar la
puntuacién minima requerida.

¢) Curriculum completo. Se recomienda que con el curriculum se incluya exclusivamente
las actividades de investigacion, desarrollado e innovacién. Asimismo, se recomienda
gue se aporte el “DOI” (digital object identifier) de las publicaciones que lo dispongan.
También se recomienda la presentacién del curriculo en formato normalizado CVN.

d) Hoja de servicios original actualizada del periodo del que se solicita evaluacion, en la
que conste el régimen de dedicacion del solicitante durante el referido periodo. La hoja
de servicios debera ser posterior a la fecha de publicaciéon de esta convocatoria en la
Sede Electronica.

e) Si la investigacién se realizd en un centro que no figura en la «hoja de servicios», se
debera adjuntar una copia de los contratos, nombramientos, credenciales de becario o
documentos similares, y que incluyan periodo de tiempo y régimen de dedicacion.
Debera en todo caso tratarse de un centro docente superior o cuya actividad primordial
y regular sea la investigacion.

3.3. La ANECA podra solicitar en cualquiera momento do procedimiento administrativo los
documentos originales a partir de los que se generaron los archivos electrénicos que fueron
incorporados a la solicitud, con el fin de contrastar su validez y concordancia.

3.4. La ANECA reserva para si el derecho de actuar legalmente contra aquellos/as que
modificasen o alterasen los documentos originales para generar los archivos electrénicos
incluidos en la solicitud.

3.5. Losl/las interesados/as podran dirigirse a ayuda.cneai@aneca.es, para consultas
relacionadas con la aplicacion informética o a través de los teléfonos que se encuentren en la
pagina web de la ANECA. También se podran hacer consultas sobre los tramites
administrativos correspondientes a esta convocatoria en la Vicerrectoria de Profesorado y
Planificacién Docente y en el Servicio de Personal Docente e Investigador.

4. Instruccion del procedimiento

4.1. Corresponde a la CNEAI instruir el procedimiento de evaluacion de la actividad
investigadora.

4.2. Para desempefiar su labor, la CNEAI solicitarad el asesoramiento de la comunidad
cientifica, articulandolo a través de comités asesores por campos cientificos, cuya relacion sera
oportunamente publicada.

4.3. En el proceso se tendrd en cuenta exclusivamente los documentos presentados con la
solicitud, por lo que se prescindira del tramite de audiencia, de conformidad con lo establecido
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en el articulo 82.4 de la Ley 39/2015, del 1 de octubre, del procedimiento administrativo comin
de las Administraciones Publicas.

4.4 Los comités asesores Y, en su caso, los/las expertos/as consultados/as deberan formular
un juicio técnico sobre la obra entregada por la persona solicitante en el curriculum abreviado,
dentro do contexto definido no curriculo completo.

4.5 En el caso de que el comité asesor o los/las especialistas nombrados/as por la Presidencia
de la CNEAI lo consideren oportuno, podran requerir de el/la solicitante, por medio de quien
ostente la Coordinacién General de la CNEAI, la remision de una copia de alguna o de todas
las entregas relacionadas en su curriculo.

4.6 El juicio técnico se expresara en términos numéricos de cero al diez, y sera preciso un
minimo de seis puntos para obtener una evaluacién positiva en un tramo de seis afios.

4.7 En el caso de las evaluaciones Unicas (actividad investigadora desarrollada hasta el 31 de
diciembre de 1988), el juicio técnico se expresara en términos numéricos de cero hasta el
numero que resulte de multiplicar por diez el niUmero de tramos solicitados. En este supuesto,
el nimero de tramos evaluados positivamente sera igual al nimero entero que resulte de dividir
por seis la puntuacion total asignada.

5 .Criterios de evaluacién

5.1. En la evaluacién se observaran los criterios generales establecidos en el articulo 7 de la
Orden do 2 de diciembre de 1994.

5.2. Los criterios generales aludidos se complementaran con los criterios especificos
establecidos, para cada uno de los campos de evaluacion, en la Resolucion del 30 de octubre
de 2020, de la Comisién Nacional Evaluadora de la Actividad Investigadora, por la que se
publican los criterios especificos aprobados para cada uno de los campos de evaluacion.

6. Resolucion

6.1. El pleno de la CNEAI establecera la evaluacion individual definitiva a la vista de las
cualificaciones emitidas por los comités asesores y los/las expertos/as, asegurando, en todo
caso, la aplicacion de los criterios a que se refiere el apartado 5 de esta convocatoria.

6.2. Para la motivacion del dictamen que emita la CNEAI bastara con la inclusién de los
informes emitidos por los comités asesores, si estés fuesen asumidos por la CNEAI. En el caso
contrario, deberan incorporarse al dictamen de la CNEAI las motivaciones para apartarse de los
referidos informes, asi como la fundamentacién, avalada o no por otros informes dictados por
especialistas.

6.3. El plazo para la resolucién de las solicitudes por parte de la Universidade da Corufia sera
de seis meses. En aplicacion de lo dispuesto en el articulo 22.1.d) de la Ley 39/2015, de 2 de
octubre, el transcurso del plazo maximo para resolver este procedimiento y notificar la
resolucion quedara suspendido durante el periodo de evaluacion de las solicitudes por parte de
la CNEAI, sin que esta suspension pueda exceder de los 3 meses.

6.4. La CNEAI, al remate del proceso de evaluacion, se le comunicara el resultado de la
evaluacién a la Universidade da Corufia, que notificara a cada solicitante la resolucion que
proceda.

7. Recursos

Las resoluciones rectorales de estos procedimientos de evaluacion de la actividad
investigadora, podran ser recurridas ante el rector, a través del recurso potestativo de
reposicion, en el plazo de un mes, que comenzard a contar desde el dia siguiente al de su
notificacién. De estos recursos se dara traslado a la CNEAI, a los efectos de que los comités
asesores emitan el informe técnico preceptivo previo a su resolucion, el cual suspendera el
plazo de resolucion en aplicacion de lo dispuesto en el articulo 22.1.d) de la Ley 39/2015, de 2
de octubre. Todo esto sin perjuicio de la posibilidad de interposicion directa del correspondiente
recurso contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses, que cuenta a partir del dia
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>‘ l< UNIVERSIDADE DA CORUNA

siguiente al de la natificacion, ante el juzgado de lo contencioso-administrativo, de conformidad
con lo establecido en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, del 1 de octubre, del
procedimiento administrativo comudn de las Administraciones Publicas, y 46.1 e 8.3 de la Ley
29/98, del 13 de julio, de la jurisdiccién contencioso-administrativa.
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