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ANEXO Il 2021/CP/018

CONVOCATORIA DE CONTRATACION

AXUDA

Referencia: FCT-19-14646
Titulo: TALENTOS INCLUSIVOS - Jovenes para una tecnologia inclusiva: promoviendo soluciones

tecnoldgicas con y para estudiantes de secundaria y personas con paralisis cerebral

CENTRO: CITIC. Centro de Investigacidon en Tecnoloxias da Informacién e as Comunicacions

OBXECTO DO CONTRATO: Técnico de apoio 4 investigacidn colaborador nas tarefas do proxecto de
investigacion que se indica na memoria

Colaborador/a nas tarefas do (proxecto/convenio) de investigacion que se indica.

LUGAR E HORARIO: CITIC. De 8:30h-14:00h e de 15:00h-17:00h

GRUPO DE COTIZACION NO REXIME XERAL DA SEGURIDADE SOCIAL: Grupo |

CATEGORIA PROFESIONAL *(ACORDO DO 17 DE NOVEMBRO DE 2014 SOBRE O PERSOAL CONTRATADO
CON CARGO AO CAPITULO VI DOS ORZAMENTOS DA UDC)

Investigador asociado || * Investigador en formacion [__] * Reauire matricula programa doutoramento SUG
Técnico de apoio & investigacion [X] Axudante de apoio & investigacién [_]

Técnico administrativo [ ] Axudante administrativo [_|

XORNADA Tempo Completo: |E Tempo Parcial: |:|

DURACION 2 meses DATA APROX. DE INICIO ‘ 1/4/2021

RETRIBUCIONS BRUTAS : 1.706,25 €

PARTIDA ORZAMENTARIA: 6530210901 422D 6490200

*0 pagamento da retribucion realizarase en 12 mensualidades (incliese en cada mensualidade a parte proporcional de paga
extraordinaria correspondente)

REQUISITOS

TITULACION: Titulacién universitaria de grao ou equivalente

EXPERIENCIA: Ver memoria da convocatoria

REQUISITOS: Os requisitos deben terse cumprido no momento de finalizar o prazo de presentacion de

solicitudes.

LUGAR DE PRESENTACION DE SOLICITUDES E DOCUMENTACION

LUGAR: Envio por correo electronico a javier.pereira@udc.es. Imprescindible indicar a referencia da

convocatoria

PRAZO: 10 dias desde a publicacién no taboleiro de anuncios da sede electrénica da UDC

ORGANO DE SELECCION E PUBLICACION RESOLUCION

ORGANO: Javier Pereira Loureiro e Manuel Gonzéalez Penedo

LUGAR DE PUBLICACION DA RESOLUCION: Paxina web do CITIC. https://citic.udc.es/gl/emprego/

A Corufia/Ferrol, 4 de Febreiro de 2021
O/A INVESTIGADOR/A PRINCIPAL

Documentacidn que debe presentar o solicitante:
1.  Fotocopia D.N.I.

2. Fotocopia da titulacién académica.

3. Curriculum vitae.

*Acordo sobre clasificacion profesional, condicions de traballo e marco de referencia da representatividade laboral do persoal contratado con cargo
a proxectos e convenios de I+D+I financiados a través do capitulo VI dos orzamentos da UDC. Asinado o 17/11/2014 entre a UDC e os sindicados
CCOO e CIG. Contratacion condicionada d existencia de crédito adecuado e suficiente.
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Asdo.: Javier Pereira Loureiro

MEMORIA DA CONVOCATORIA DE CONTRATACION

TALENTOS INCLUSIVOS — Mozos para unha tecnoloxia inclusiva: promovendo solucidns tecnoldxicas con e
para estudantes de secundaria e persoas con paralise cerebral . FCT-19-14646.

Tratase dun proxecto financiado dende a Fundacion de Ciencia e Tecnoloxia (FECYT) do Ministerio de
Ciencia e Innovacion a través da convocatoria de fomento da cultura cientifica, tecnoldxica e da innovacion
no que participa o CITIC, Aspace Coruiia e o Consello Social da UDC.

O proxecto ten por obxectivo resolver mediante a tecnoloxia problemas de accesibilidade das persoas con
discapacidade a través de proxectos feitos por grupos colaborativos de estudantes de institutos e persoas
con paralise cerebral tutorizados por investigadores do CITIC, os profesores dos centros educativos e os
profesionais de ASPACE. Mais detalles do proxecto en https://talentosinclusivos.citic.udc.es/

1. TAREFAS A REALIZAR:

Solicitase un TECNICO SUPERIOR DE APOIO A INVESTIGACION para desenvolver diversas tarefas no marco
do proxecto, que se enumeran a continuacion:

* Recollida de especificacion de requisitos tecnoldxicos e funcionais nos centros participantes no proxecto,
tanto centros educativos como en Aspace Coruia

* Organizacion e planificacion metodoldxica dos proxectos definidos nos diferentes retos

* Apoio na instalaciéon das tecnoloxias e materiais empregados durante a creacion das solucidns
tecnoldxicas

* Definicidn e implementacion dos instrumentos de avaliacion do impacto do proxecto

2. DURACION DO CONTRATO:

2 meses.

3. REQUISITOS E PERFIL DO/A CANDIDATO/A:

Titulacién: Titulacion univesitaria de grao ou equivalente

Valorarase:

- Grao ou Master no ambito tecnoléxico

- Experiencia previa en actividades de aplicacién de solucidns informéticas e de robdtica en persoas con
diversidade funcional.

- Experiencia no manexo de ferramentas de captacion de datos e a sua analise

CRITERIOS DE VALORACION DE MERITOS:

* Titulacién académica: maximo 45 puntos.

- Nota media do expediente universitario: >9.5=30 puntos, 9.5-9=20 puntos, 9-8.5=10 puntos, 8.5-8=5
puntos, 8-5=2 puntos. Maximo 35 puntos.

- Titulado de grao ou master no dambito do proxecto (aplicabilidade das TIC)=10 puntos.

Documentacidn que debe presentar o solicitante:
1.  Fotocopia D.N.I.

2. Fotocopia da titulacién académica.

3. Curriculum vitae.

*Acordo sobre clasificacion profesional, condicions de traballo e marco de referencia da representatividade laboral do persoal contratado con cargo
a proxectos e convenios de I1+D+I financiados a través do capitulo VI dos orzamentos da UDC. Asinado o 17/11/2014 entre a UDC e os sindicados
CCOO e CIG. Contratacion condicionada d existencia de crédito adecuado e suficiente.
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* Experiencia previa: maximo 15 puntos.

-Participacion previa en contratos/proxectos de investigacion no ambito TIC= 1 punto/proxecto (méximo 5
puntos).

-Colaboracidon con entidades sen animo de lucro en tarefas relacionadas co desenvolvemento do proxecto
(demostrable con carta de apoio asinada pola entidade)= 1 punto/colaboracién (maximo 5 puntos).

- Experiencia laboral no ambito TIC= 1 punto/ano (maximo 5 puntos).

* Coflecemento de inglés: maximo 5 puntos. B1=2p, B2=3p, C1=4p e C2=5p.
* Qutros méritos non considerados nos puntos anteriores. Valorarase formacién ou experiencia adicional
(cursos, practicas, xornadas, etc.) relacionados coa tematica do proxecto: Ata 2 puntos por curso/xornada

(maximo de 10 puntos).

* Entrevista persoal (maximo 25 puntos): Entrevista persoal cos candidatos con maior puntuacién nos

apartados anteriores, sempre que superen os 40 puntos no resto dos criterios.

No caso de non existir ningunha persoa candidata con puntuacidn superior a 65 puntos o posto quedard

deserto.

Os méritos alegados polos participantes haberan de acreditarse documentalmente e cumprirse ao termo

do prazo de presentacion de instancias.

Documentacidn que debe presentar o solicitante:
1.  Fotocopia D.N.I.

2. Fotocopia da titulacién académica.

3. Curriculum vitae.

*Acordo sobre clasificacion profesional, condicions de traballo e marco de referencia da representatividade laboral do persoal contratado con cargo
a proxectos e convenios de I1+D+I financiados a través do capitulo VI dos orzamentos da UDC. Asinado o 17/11/2014 entre a UDC e os sindicados
CCOO e CIG. Contratacion condicionada d existencia de crédito adecuado e suficiente.
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