
Documentación que debe presentar o solicitante: 
1. Fotocopia D.N.I.
2. Fotocopia da titulación académica.
3. Curriculum vitae.
*Acordo sobre clasificación profesional, condicións de traballo e marco de referencia da representatividade laboral do persoal contratado con cargo
a proxectos e convenios de I+D+I financiados a través do capítulo VI dos orzamentos da UDC. Asinado o 17/11/2014 entre a UDC e os sindicados CCOO
e CIG 

ANEXO III 
 CONVOCATORIA DE CONTRATACIÓN 

A UDA 

Referencia: Ministerio de Economía, Industria e Competitividade TIN2017-85160-C2-1-R 

Título: Avances en novos sistemas de extracción de respostas con análise semántica e aprendizaxe 

profunda. 

CENTRO: Facultade de Informática 

OBXECTO DO CONTRATO: Colaborador/a nas tarefas do (proxecto/convenio) de investigación que se 

indica.  

LUGAR E HORARIO: Facultade de Informática. De luns a venres, de 9:00 a 14:00 e de 16:00 a 18:30 (37.5 

h/semana) 

GRUPO DE COTIZACIÓN NO RÉXIME XERAL DA SEGURIDADE SOCIAL: Grupo 1 

CATEGORÍA PROFESIONAL *(ACORDO DO 17 DE NOVEMBRO DE 2014 SOBRE O PERSOAL CONTRATADO 

CON CARGO AO CAPÍTULO VI DOS ORZAMENTOS DA UDC) 

Investigador asociado  Require matrícula programa doutoramento SUG  

Técnico de apoio á investigación   Axudante de apoio á investigación   

Técnico administrativo  xudante administrativo  

JORNADA Tempo Completo: Tempo Parcial:  

DURACIÓN 8 meses FECHA APROX. DE 

INICIO 

01/05/2021 

RETRIBUCIÓNS BRUTAS : 1706.25€ 

PARTIDA PRESUPUESTARIA: 6140210612.541A.649.02.00 

* O pagamento da retribución realizarase en 12 mensualidades (inclúese en cada mensualidade a parte proporcional de paga
extraordinaria correspondente) 
REQUISITOS 

TITULACIÓN: Grao ou equivalente 

EXPERIENCIA:  Ver memoria da convocatoria 

REQUISITOS: Os requisitos deben terse cumprido no momento de finalizar o prazo de presentación de 

solicitudes. 

LUGAR DE PRESENTACIÓN DE SOLICITUDES E DOCUMENTACIÓN 
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Documentación que debe presentar o solicitante: 
1. Fotocopia D.N.I. 
2. Fotocopia da titulación académica. 
3. Curriculum vitae. 
*Acordo sobre clasificación profesional, condicións de traballo e marco de referencia da representatividade laboral do persoal contratado con cargo 
a proxectos e convenios de I+D+I financiados a través do capítulo VI dos orzamentos da UDC. Asinado o 17/11/2014 entre a UDC e os sindicados CCOO 
e CIG 

 

LUGAR: Por correo electrónico a carlos.gomez@udc.es (Carlos Gómez Rodríguez) indicando coma asunto  

ANSWER-ASAP-contrato 

PRAZO:  10 días dende a publicación no taboleiro de anuncios da sede electrónica da UDC 

ÓRGANO DE SELECCIÓN E PUBLICACIÓN RESOLUCIÓN 

ÓRGANO: Comisión formada por Carlos Gómez Rodríguez, Miguel Alonso Pardo y David Vilares. 

LUGAR DE PUBLICACIÓN DA RESOLUCIÓN: Taboleiro de anuncios do Departamento de Computación, 

Facultade de Informática 

A Coruña/Ferrol,       de       de       
O/A INVESTIGADOR/A  PRINCIPAL 

 
 

Fdo.: Carlos Gómez Rodríguez 
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Documentación que debe presentar o solicitante: 
1. Fotocopia D.N.I. 
2. Fotocopia da titulación académica.
3. Curriculum vitae. 
*Acordo sobre clasificación profesional, condicións de traballo e marco de referencia da representatividade laboral do persoal contratado con cargo 
a proxectos e convenios de I+D+I financiados a través do capítulo VI dos orzamentos da UDC. Asinado o 17/11/2014 entre a UDC e os sindicados CCOO 
e CIG 

MEMORIA DA CONVOCATORIA DE CONTRATACIÓN 

A Universidade da Coruña ofrece un contrato de investigación na área de Procesamento da Linguaxe 
Natural (PLN). A posición está dispoñible dentro do proxecto "Avances en novos sistemas de 
extracción de respostas con análise semántica e aprendizaxe profunda", financiado polo Ministerio 
de Economía, Industria e Competitividade. A persoa seleccionada terá a oportunidade de traballar 
nunha das principais áreas de aplicación da aprendizaxe automática e da aprendizaxe profunda e 
formará parte dun grupo de investigación activo PLN a nivel europeo. 

Tarefas a realizar 
Asistencia e apoio ao equipo do proxecto de investigación, de acordo ao Acordo sobre clasificación 
profesional, condicións de traballo e marco de referencia da representatividade laboral do persoal 
contratado con cargo a proxectos e convenios de I+D+I financiados a través do capítulo VI da UDC 
do 17.11.2014, para implementar modelos computacionais de aprendizaxe profunda para a 
extracción automática de respostas a preguntas escritas en linguaxe natural e o desenvolvemento 
de sistemas de análise semántica. En concreto, a persoa contratada axudará no desenvolvemento, 
implementación e avaliación de: 

- Sistemas de extracción automática de respostas para preguntas escritas en linguaxe natural
mediante técnicas de aprendizaxe profunda enriquecidas con árbores sintácticas.

Proponse unha duración do contrato de 8 meses, que se axusta as tarefas a levar a cabo hasta o 
momento de finalización do proxecto. 

Criterios e valoración de métodos - Expediente académico correspondente ao título de grao en Informática, Lingüística
Computacional, Física, Matemáticas ou equivalente: máximo 1 punto. Valorarase a partir
dunha nota mínima no expediente de 5 sobre 10 (aprobado). Puntuarase cunha escala de
0,5 puntos con dita nota mínima, ata un máximo de 1 puntos con 10 sobre 10 (matrícula de
honra). Os expedientes cunha orixe distinta de España avaliaranse seguindo a táboa de
equivalencias do Ministerio de Educación.- Expediente académico correspondente ao máster universitario ou equivalente en
Informática, Lingüística Computacional, Física, Matemáticas ou campos afíns relevantes ao
ámbito do proxecto: máximo 1 punto. Valorarase a partir dunha nota mínima no expediente 
de 5 sobre 10 (aprobado). Puntuarase cunha escala de 0,5 puntos con dita nota mínima, ata
un máximo de 1 punto con 10 sobre 10 (matrícula de honra). Os expedientes cunha orixe
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Documentación que debe presentar o solicitante: 
1. Fotocopia D.N.I. 
2. Fotocopia da titulación académica. 
3. Curriculum vitae. 
*Acordo sobre clasificación profesional, condicións de traballo e marco de referencia da representatividade laboral do persoal contratado con cargo 
a proxectos e convenios de I+D+I financiados a través do capítulo VI dos orzamentos da UDC. Asinado o 17/11/2014 entre a UDC e os sindicados CCOO 
e CIG 

 

distinta á de España avaliaranse seguindo a táboa de equivalencias do Ministerio de 
Educación.  - Coñecementos demostrables de inglés: máximo 1 punto. Valorarase un nivel C1 ou superior 
con 1 punto, un nivel B2 con 0,75 puntos e un nivel B1 con 0,5 puntos. - Coñecemento demostrable en galego: máximo 0,5 puntos. Outorgaranse 0,5 puntos por un 
nivel B2 ou superior. - Actividade científica: máximo 1 punto. Valoraranse as publicacións científicas relacionadas 
co procesamento da linguaxe natural e o tema do proxecto, publicadas ou aceptadas para a 
súa publicación nos últimos cinco anos, ata 0,5 puntos por publicación. En concreto, 
avaliaranse artigos publicados ou aceptados nos últimos tres anos e clasificados como clase 
1 ou 2 no ranking de conferencias GII / GRIN / SCIE, ou nos tres primeiros cuartís por factor 
de impacto en Journal Citation Reports. A puntuación máxima corresponde a un artigo de 
tres autores como máximo na revista Q1 da JCR ou artigo no congreso GGS Clase 1 e A ++. - Coñecemento demostrable das ferramentas Python e PNL relacionadas co proxecto: 
máximo 1 punto. Ata 0,1 puntos por cada 20 horas realizadas a través de universidades, 
centros oficiais, Microsoft, Oracle, Coursera, etc. Tamén se demostra mediante proxectos de 
programación en repositorios como Github, dependendo da súa complexidade e tamaño. - Entrevista persoal: ata 1.5 puntos. Avaliarase a idoneidade do currículo do candidato para 
o posto de traballo e a capacidade para cumprir os obxectivos do proxecto de xeito 
oportuno. Parte da entrevista será en inglés. A entrevista realizarase con candidatos con 2.75 
puntos ou máis. 

 

Se ningún candidato obtén 3.5 puntos ou máis, a praza será declarada deserta. 
A Coruña/Ferrol, _ de _ de 2021, 
 
 
 
Fdo.: Carlos Gómez-Rodríguez 
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