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ANEXO Il 2021/CP/051

CONVOCATORIA DE CONTRATACION

AYUDA

Referencia: UNIDADE MIXTA DE INVESTIGACION
Titulo: UMI UDC NAVANTIA “O estaleiro do futuro”

CENTRO: Escuela Politécnica Superior

OBJETO DEL CONTRATO: Desarrollo de actividades en el area de Realidad Aumentada e Informacidn en
Planta. Sistemas basados en Microsoft HoloLens. Sensorizacion, monitorizacion e interfaces hombre-
maquina.

Colaborador/a en las tareas del (proyecto/convenio) de investigacion que se indica.

LUGAR Y HORARIO: INSTALACIONES UMI NAVANTIA - UDC - Edificio Area Cientifica,
De lunes a viernes de 9:00 - 14:00 / 16:00 - 18:30

GRUPO DE COTIZACION EN EL REGIMEN GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL: |

CATEGORIA PROFESIONAL *(ACORDO DO 17 DE NOVEMBRO DE 2014 SOBRE O PERSOAL CONTRATADO
CON CARGO AO CAPITULO VI DOS ORZAMENTOS DA UDC)

Investigador asociado [_] * Investigador en formacidn [X] * Reauiere matricula programa doctorado SUG
Técnico de apoyo a la investigacion [] Ayudante de apoyo a lainvestigacion |:|

Técnico administrativo [_] Ayudante administrativo [_]

JORNADA Tiempo Completo: X Tiempo Parcial: [_]

DURACION 4 meses y medio FECHA APROX. DE INICIO ‘ 16/05/2021

RETRIBUCIONES BRUTAS: 1.940,17 €

PARTIDA FINANCIERA: 0515240002 541A 6490200

* El pago de la retribucion se realizara en 12 mensualidades (se incluye en cada mensualidad la parte proporcional de paga
extraordinaria correspondiente)

REQUISITOS

TITULACION: Ver memoria de la convocatoria

EXPERIENCIA: Ver memoria de la convocatoria

REQUISITOS: Los requisitos deben haberse cumplido en el momento de finalizar el plazo de presentacion
de solicitudes

LUGAR DE PRESENTACION DE SOLICITUDES Y DOCUMENTACION

LUGAR: El correo electrdnico investigacion.ferrol@udc.es o cualquiera de los registros generales de la UDC

PLAZO: 10 dias desde la publicacién en el tablero de anuncios de la sede electrénica de la UDC

ORGANO DE SELECCION Y PUBLICACION RESOLUCION

ORGANO: Carlos Blanco Seijo, presidente del Comité de Seleccién; Pablo Farifias Alvarifio,
investigador principal; Miguel Angel Vilar Montesinos, responsable de la actuacién de Navantia; Tiago

Manuel Fernandez Caramés, responsable de la actuacion de la UDC.

LUGAR DE PUBLICACION DE LA RESOLUCION: Tablero de anuncios de la Escuela Politécnica Superior

Documentacién que debe presentar el solicitante:
1. FotocopiaD.N.I.

2. Fotocopia de la titulacién académica.

3. Curriculum vitae.

*Acordo sobre clasificacion profesional, condicions de traballo e marco de referencia da representatividade laboral do persoal contratado con cargo

a proxectos e convenios de I+D+l financiados a través do capitulo VI dos orzamentos da UDC. Asinado o 17/11/2014 entre a UDC e os sindicados CCOO

eClG
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Ferrol, 10 de marzo de 2021
EL INVESTIGADOR PRINCIPAL

Pablo Farifas Alvarifio

Documentacién que debe presentar el solicitante:
1. FotocopiaD.N.I.

2. Fotocopia de la titulacién académica.

3. Curriculum vitae.

*Acordo sobre clasificacion profesional, condicions de traballo e marco de referencia da representatividade laboral do persoal contratado con cargo
a proxectos e convenios de I+D+l financiados a través do capitulo VI dos orzamentos da UDC. Asinado o 17/11/2014 entre a UDC e os sindicados CCOO
e ClG
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E INDUSTRIA

El presente contrato se convoca como consecuencia de la actividad de la Unidad Mixta de Investigacion (en
adelante, UMI) en la que participan la Universidade da Corufia y la empresa Navantia.

El objeto del presente contrato es la colaboracion en las actividades de investigacion que se lleven a cabo dentro
de la UMI.

Se describen a continuacién las tareas a realizar por la persona contratada:

 TAREAS QUE SE REALIZARAN

Las principales tareas del contratado estardn relacionadas con el drea de las tecnologias TIC en el
campo de la Realidad Aumentada e Informacién en Planta en el sector de la construccion naval. En
concreto, dichas tareas se orientardn hacia la investigacion, de cara a formar al trabajador durante su
etapa pre- doctoral, en las siguientes areas:

1) Andlisis, disefio e implementacion de sistemas basados en Microsoft HoloLens o gafas de
realidad aumentada similares en el campo de la construccion naval.

2) Implementacién y desarrollo de prototipos hardware de monitorizacién, sensorizacion e
interfaces Hombre-Maquina.

3) Pruebas de campo en el astillero.

Se acredita que las tareas a desarrollar a lo largo del presente contrato estan relacionadas con el objeto

de la tesis doctoral en la que se enmarcaran, dado que requieren:

e Llevar a cabo tareas de investigacion basica en el campo de la realidad aumentada y mixta,
asi como transferir su aplicacion al campo de la construccidénnaval.

e  Realizar investigacion bésica en el campo de los interfaces HMI (Human-Machine Interfaces)
de cara a disefiar y construir dispositivos novedosos que faciliten las tareas cotidianas de los
operarios de un astillero.

e Llevar a cabo pruebas de campo en entornos reales (i.e., talleres y buques), de cara a medir

el rendimiento de los sistemas realidad aumentada/mixta y HMI disefiados.

e  Realizar difusion de los resultados obtenidos en los eventos y revistas cientificas oportunas.

«DURACION DEL CONTRATO

El contrato tendra una duracion de 4 mesesy medio, con fecha de inicio de contrato estimadael 16 de mayo

de2021.

*REQUISITOS DE LAS PERSONAS CANDIDATAS

Debera estar matriculado en un programa de doctorado del Sistema Universitario de Galicia.

Documentacién que debe presentar el solicitante:

1.
2.
3.

Fotocopia D.N.I.

Fotocopia delatitulaciénacadémica.

Curriculum vitae.

*Acordosobre clasificacion profesional, condicions de traballo e marco de referencia da representatividade laboral do persoal contratado
concargo a proxectos e convenios de I+D+lfinanciados a través do capitulo VI dos orzamentos da UDC. Asinado o 17/11/2014 entre a UDCe
os sindicados CCOO e CIG
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En el momento de la contratacion el solicitante no podra tener vinculacién laboral con la UDCy
ademads sera necesario que no la tuviese con Navantia en el ultimo afio.

«CRITERIOS DE SELECCION

Se valorara positivamente haber cursado un master profesionalizante en el area de tecnologias de la
informacion.

Igualmente, se valorard positivamente la experiencia previa en desarrollos hardware/software de
realidad aumentada, incluyendo la interacciéon de los interfaces de realidad aumentada con
dispositivos 10T (Internet of Things, Internet de las cosas) o sistemas de edge/fog computing o
cloudlets.

Los méritos alegados por los participantes tendran que acreditarse documentalmente y cumplirse al
final del plazo de presentacidn de instancias.

Sélo se valoraran los méritos relacionados con el perfil de la plaza.

La plaza quedard desierta si ningun candidato alcanza un minimo de 30 puntos conforme al siguiente
baremo:

oTitulacién requerida, se evalta lanotamedia de latitulacion requerida para optaralaplazahasta5
puntos (e.g., nota media del grado o master cursados).

=Notamediaexpedienteacadémico:10--- 5 puntos
=Notamediaexpedienteacadémico:9 ---4 puntos
=Notamediaexpedienteacadémico: 8 ---3 puntos
=Notamediaexpedienteacadémico:7 ---2 puntos
=Notamediaexpedienteacadémico:6 ---1 punto

Si la titulacion aportada pertenece al ambito de la Ingenieria Informatica se valorara integramente. Si
perteneceacualquierotrodmbitosevaloraraconel5%delacalificacién obtenidaconformeasunota
media.

oFormacidn especifica adicional relacionada con el perfil concreto al que se presenta, hasta 10 puntos.

= Masters profesionalizantes y cursos relacionados con el perfil de la plaza: 1 punto
por cada 100 horas, hasta 5 puntos.

=Nivel C1 de inglés, 5puntos.

oExperiencia especifica (puestos previos, proyectos I+D, etc.) relacionada con el perfil concreto al que
se presenta: 30 puntos.

=Experiencia previa en unidades mixtas de investigacion formadas por empresas y
organismos de investigacion: 1 punto por mes trabajado hasta un maximo de 10
puntos.

=Experienciaen puestos previosrelacionadosconelobjetodelcontrato: 5 puntos
por afio hasta 10 puntos.

Documentacién que debe presentar el solicitante:

1.
2.
3.

Fotocopia D.N.I.
Fotocopia delatitulaciénacadémica.
Curriculum vitae.

*Acordosobre clasificacion profesional, condicions de traballo e marco de referencia da representatividade laboral do persoal contratado
concargo a proxectos e convenios de I+D+lfinanciados a través do capitulo VI dos orzamentos da UDC. Asinado o 17/11/2014 entrea UDCe
os sindicados CCOO e CIG
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=Experienciapreviaeneldesarrollode proyectosdel+Denelcampodelobjetodel
contrato: 5 puntos por proyecto europeo, 4 estatal y 3 autonémico (hasta 10
puntos).

oExperiencia en publicaciones cientificas y produccion investigadora relacionada con el objeto del
contrato, hasta 30 puntos.

=Sélosevaloraranlosarticulos publicadosrelacionadosconeltemaobjetode
la plaza que estén publicados en revistas JCR (5 puntos por articulo Q1, 4 por
Q2,2 por Q3 y 1porQ4).

oEntrevista personal: se valorard la adecuacién del curriculum vitae al puesto de trabajo. Hasta 25
puntos.Seentrevistardalos candidatos con mayor puntuacionenlositemsanteriores que obtengan
porlomenos 60 puntos (los tres primeros candidatos). La no presentacidnala entrevista es causa de
exclusion del candidato convocado.

Ferrol, 10 de marzo de 2021
EL INVESTIGADOR PRINCIPAL

Pablo Farifias Alvarifio

Documentacién que debe presentar el solicitante:

1.
2.
3.

Fotocopia D.N.I.
Fotocopia delatitulaciénacadémica.
Curriculum vitae.

*Acordosobre clasificacion profesional, condicions de traballo e marco de referencia da representatividade laboral do persoal contratado
concargo a proxectos e convenios de I+D+lfinanciados a través do capitulo VI dos orzamentos da UDC. Asinado o 17/11/2014 entrea UDCe
os sindicados CCOO e CIG
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