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’ - S22 XUNTA DE GALICIA
>‘< UNIVERSIDADE DA CORUNA :i: CONSELLERIA DE CULTURA, EDUCACION

E ORDENACION UNIVERSITARIA

ANEXO III 2021/CP/173
CONVOCATORIA DE CONTRATACION

AYUDA

Referencia: ED431B 2021/36

Titulo: Grupos de Potencial Crecemento GAIN Xunta de Galicia

CENTRO: Facultad de Informatica

OBJETO DEL CONTRATO: Colaborador/a en las tareas del proyecto de investigacion arriba indicado.
LUGAR Y HORARIO: Lab. 3.2. Grupo de Investigacion LIA[2]. Lunes a viernes de 10h-14h

GRUPO DE COTIZACION EN EL REGIMEN GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL: Grupo Il

CATEGORIA PROFESIONAL *(ACUERDO DEL 17 DE NOVIEMBRE DE 2014 SOBRE EL PERSOAL CONTRATADO
CON CARGO AL CAPITULO VI DE LOS PRESUPUESTOS DE LA UDC)

Investigador asociado [_] * Investigador en formacign [_] * Reauiere matricula programa doctoramiento
SUG

Técnico de apoyo a la investigacién |:| Ayudante de apoyo a la investigacion |:|

Técnico administrativo || Ayudante administrativo [X]
JORNADA Tiempo Completo: [_] Tiempo Parcial: [X]
DURACION 12,5 meses FECHA APROX. DE INICIO ‘ 16/09/2021

RETRIBUCIONES BRUTAS : 735 € (incluido prorrateo de pagas extras)
PARTIDA PRESUPUESTARIA: 0508243016 541A 64902

* gl pago de la retribucion se realizard en 12 mensualidades (se incluye en cada mensualidad la parte proporcional de paga
extraordinaria correspondiente)

REQUISITOS
TITULACION: Bachillerato, FPII o equivalentes

EXPERIENCIA: Ver memoria de la convocatoria

REQUISITOS: Es imprescindible tener experiencia laboral en gestién de proyectos en el area de I+D+i o
gestion de |+D+i. Los requisitos deben tenerse cumplidos en el momento de finalizar el plazo de
presentacion de solicitudes.

LUGAR DE PRESENTACION DE SOLICITUDES Y DOCUMENTACION

LUGAR: Por correo electrénico a Carlos Dafonte (dafonte@udc.es) o en el laboratorio 3.2 de la FIC

PLAZO: 10 dias laborables desde la publicacion en el tablero de anuncios de la sede electrénica de la UDC
ORGANO DE SELECCION Y PUBLICACION RESOLUCION
ORGANO: Carlos Dafonte (investigador principal del proyecto)

LUGAR DE PUBLICACION DE LA RESOLUCION: Tablero de contrataciones de capitulo VI en la web de la UDC
A Coruiia, 19 de julio de 2021
EL INVESTIGADOR PRINCIPAL

Asdo.:

Documentacién que debe presentar el solicitante:
1. Fotocopia D.N.I.

2.  Fotocopia de la titulacion académica.

3. Curriculum vitae.

*Acuerdo sobre clasificacion profesional, condiciones de trabajo y marco de referencia de la representatividad laboral del personal contratado con
cargo a proyectos y convenios de I+D+l financiados a través del capitulo VI de los presupuestos de la UDC. Firmado el 17/11/2014 entre la UDC y los
sindicados CCOO y CIG

Cédigo Seguro De Verificacién iznLzjKbx04nHGDYAAYZDQ== Estado Data e hora
Asinado Por José Carlos Dafonte Vazquez Asinado 20/07/2021 17:19:20
Observaciéns Péxina 1/2
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MEMORIA DE LA CONVOCATORIA DE CONTRATACION

TAREAS A REALIZAR:

e Apoyo en la gestion econdmica y administrativa e interaccion con los negociados de la UDC.

e Apoyo en la organizacion de viajes y adquisicion de equipamiento.
e Ayuda en la gestion de la informacion curricular del grupo.

e Ayudaen lagestion de actividades de investigacion y transferencia del grupo como es la colaboracion

en la preparacién de memorias de solicitudes y justificaciones de ayudas y contratos.

e Apoyo para la organizacion de reuniones y seminarios asi como en actividades de divulgacion.

CRITERIOS DE VALORACION DESGLOSADOS (sobre 100 puntos)

Ninguno de los criterios es excluyente excepto el de tener experiencia en gestion de
el area de 1+D+i o gestion de I+D+i.

- Expediente académico en titulos de FPIl o Bachillerato (max. 8 puntos, en proporcion al expediente). Se
valorard tener aprobado el examen de acceso a la universidad (max. 2 puntos) y tener realizados estudios
universitarios (completos o parciales) relacionados con los ambitos de trabajo del grupo (max. 5 puntos,

matica y las

en proporcion al expediente). Los ambitos principales del grupo son la infor
telecomunicaciones y los de aplicacion a la astronomia, la medicina y la farmacia.

- Experiencia laboral en labores administrativas, con un maximo de 3 puntos por afio, en
relacion con las tareas a realizar en el puesto (15 puntos).

- Experiencia laboral en gestion de proyectos de investigacién europeos, nacionales, a
20 puntos)
- Participaciones en contratos Art. 83 (2 puntos cada 6 meses, max. 10 puntos)

- Formacion recibida en aplicaciones de gestidn, ofimatica, disefio gréafico y tecnologias
complementarios) (1 punto cada 30 horas, max. 20 puntos).

- Conocimientos de inglés demostrables. El nivel minimo es B1 o equivalente (0 puntos), 10 puntos con
nivel C1y 20 puntos con nivel C2 o lengua materna (max. 20 puntos). En este apartado también se podran
valorar estudios (completos o parciales) de filologia inglesa o traducciéon en esta misma lengua (en

proporcidn al expediente).

Documentacién que debe presentar el solicitante:
1. Fotocopia D.N.I.

2. Fotocopia de la titulacion académica.

3. Curriculum vitae.

proyectos en

funcion de la

utondémicos y
colaboraciones con empresa, en el area de |+D+i o gestion de [+D+i (0.5 puntos por mes trabajado, max.

web (HTML y

*Acuerdo sobre clasificacion profesional, condiciones de trabajo y marco de referencia de la representatividad laboral del personal contratado con
cargo a proyectos y convenios de I+D+l financiados a través del capitulo VI de los presupuestos de la UDC. Firmado el 17/11/2014 entre la UDC y los

sindicados CCOO y CIG
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