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) S XUNTA
% UNIVERSIDADE DA CORUNA DE GALICIA

ANEXO Il 2021/CP/225
CONVOCATORIA DE CONTRATACION

AXUDA

Referencia: ED431C 2020/15

Titulo: AXUDA DO PROGRAMA DE CONSOLIDACION E ESTRUTURACION DE UNIDADES DE INVESTIGACION
(GRUPO DE REFERENCIA COMPETITIVA)

CENTRO: FACULTADE DE INFORMATICA

OBXECTO DO CONTRATO:

Colaborador/a en las tareas del (proyecto/convenio) de investigacion que se indica.

LUGAR E HORARIO: EDIF. AREA CIENTIFICA (LAB. GTEC) — Luns a Venres (de 9:00 a 14:00 h / 16:00 a 18:30 h)
GRUPO DE COTIZACION NO REXIME XERAL DA SEGURIDADE SOCIAL: 1

CATEGORIA PROFESIONAL *(ACORDO DO 17 DE NOVEMBRO DE 2014 SOBRE O PERSOAL CONTRATADO
CON CARGO AO CAPITULO VI DOS ORZAMENTOS DA UDC)

Investigador asociado [_] * Investigador en formacion [X] * Reauiere matricula programa doutoramento do SUG

Técnico de apoio & investigaciéon [ | Axudante de apoio 4 investigacion ||

Técnico administrativo [_| Axudante administrativo [_]
XORNADA Tempo Completo: |X| Tempo Parcial:[_]
DURACION |4 MESES DATA APROX. DE INICIO ‘ 01-12-2021

RETRIBUCIONS BRUTAS : 1.466,50 €
PARTIDA ORZAMENTARIA: 6140243001 541A 649.02.00

*0 pago da retribucidn realizarase en 12 mensualidades (incliese en cada mensualidade a parte proporcional de paga
extraordinaria correspondente)

REQUISITOS
TITULACION: GRAO, LICENCIATURA ou EQUIVALENTE

EXPERIENCIA: Ver memoria da convocatoria

REQUISITOS: Os requisitos deben de terse cumpridos no momento de finalizar o prazo de presentacién de

solicitudes.
LUGAR DE PRESENTACION DE SOLICITUDES E DOCUMENTACION

LUGAR: Por correo electrdnico a luis.castedo@udc.es

PRAZO: 10 dias desde a publicacién no taboleiro de anuncios da sede electrénica da UDC.
ORGANO DE SELECCION E PUBLICACION RESOLUCION
ORGANO: INVESTIGADOR PRINCIPAL DA AXUDA
LUGAR DE PUBLICACION DA RESOLUCION: Taboleiro de anuncios do Dpto. de Enxefiaria de Computadores

A Coruia, 23 de setembro de 2021
O INVESTIGADOR PRINCIPAL

Asdo.: Luis Castedo Ribas

Documentacion que debe presentar o solicitante:
1.  Fotocopia D.N.I.

2. Fotocopia de titulacién académica.

3. Curriculum vitae.

*Acordo sobre clasificacion profesional, condicions de traballo e marco de referencia da representatividade laboral do persoal contratado con cargo
a proxectos e convenios de I+D+l financiados a través do capitulo VI dos orzamentos da UDC. Asinado o 17/11/2014 entre a UDC e os sindicatos CCOO
e CIG. Contratacion condicionada d existencia de crédito adecuado e suficiente.

Cédigo Seguro De Verificacién x/5Q9+xSjlohzunolgol /w== Estado Data e hora
Asinado Por Luis Castedo Ribas Asinado 23/09/2021 13:17:44
Observacions Péaxina 1/3
Url De Verificacion https://sede.udc.gal/services/validation/x/SQ9+xSjlohzunolgol /w==
Normativa Este informe ten o caracter de copia electronica auténtica con validez e eficacia administrativa de ORIGINAL (art. 27 Lei 39/2015).




+# XUNTA
DE GALICIA

- .== UNIVERSIDADE DA CORUNA

MEMORIA DA CONVOCATORIA DE CONTRATACION

TAREFAS A REALIZAR

O Grupo de Tecnoloxia Electrénica e Comunicacions (GTEC), beneficiario en 2020 dunha axuda concedida
pola Xunta de Galicia para a consolidacién e estruturacion de unidades de investigacién competitivas do
Sistema Universitario de Galicia, na modalidade de Grupo de Referencia Competitiva (ref. ED431C 2020/15),
esta desenvolvendo novas aplicacidns e técnicas de Realidade Aumentada e Mixta. En concreto, estase
buscando explorar o uso de interfaces HMI (Human-Machine Interfaces) novedosos para facilitar a
realizacion de tarefas cotidianas en entornos dométicos e industriais.

DURACION DO CONTRATO

O tempo estimado para desenvolver o traballo descrito no apartado anterior é de 4 meses e comprendera
as seguintes fases:

e Fase 1 (2 meses): andlise, desefio e implementacidn de sistemas baseados en Microsoft HoloLens 2.

e Fase 2 (2 meses): implementacidn e desenvolvemento de prototipos hardware de monitorizacion,
sensorizacién e interfaces HMI. Realizacidn de probas de campo en escenarios dométicos e
industriais.

REQUISITOS DOS CANDIDATOS
Titulacidn requerida: Grao, Licenciatura ou equivalente
Os criterios que se seguiran a hora de avaliar aos candidatos son os seguintes:

o Titulacién requerida, evaltase a nota media da titulacion requerida para optar a praza ata 5 puntos
(e.g., nota media do Grao ou Mestrado cursados):

= Nota media expediente académico: 10 ---- 5 puntos
= Nota media expediente académico: 9 ---- 4 puntos
= Nota media expediente académico: 8 ---- 3 puntos
= Nota media expediente académico: 7 ---- 2 puntos
= Nota media expediente académico: 6 ---- 1 punto

Se a titulacion aportada pertence ao ambito da Enxefiaria Informatica valorarase integramente. Se
pertence a calquera outro ambito valorarase co 5% da calificacion obtida conforme a sta nota media.

o  Formacion especifica adicional relacionada co perfil concreto ao que se presenta, ata 10 puntos:

= Mestrados profesionalizantes e cursos relacionados co perfil da praza: 1 punto por
cada 100 horas, ata 5 puntos.

= Nivel C1 de inglés, 5 puntos.

o Experiencia especifica (postos previos, proyectos I+D, etc.) relacionada co perfil concreto ao que se
presenta: ata 30 puntos.

Documentacion que debe presentar o solicitante:
1.  Fotocopia D.N.I.

2. Fotocopia de titulacion académica.

3. Curriculum vitae.

*Acordo sobre clasificacion profesional, condicions de traballo e marco de referencia da representatividade laboral do persoal contratado con cargo
a proxectos e convenios de I+D+l financiados a través do capitulo VI dos orzamentos da UDC. Asinado o 17/11/2014 entre a UDC e os sindicatos CCOO
e CIG. Contratacion condicionada d existencia de crédito adecuado e suficiente.
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= Experiencia previa en institucions de investigacion formadas por empresas e
organismos de investigacion: 1 punto por mes trabllado ata un maximo de 10 puntos.
= Experiencia en postos previos relacionados co obxecto do contrato: 5 puntos por
ano ata 10 puntos.

= Experiencia previa no desenvolvemento de proxectos de 1+D no campo do
obxecto do contrato: 5 puntos por proxecto europeo, 4 estatal e 3 autondmico (ata
10 puntos).

o Experiencia en publicacions cientificas e producién investigadora relacionada co obxecto do
contrato, ata 30 puntos.

= S0 se valoraran os artigos publicados relacionados co tema obxecto da praza
que estén publicados en revistas JCR (5 puntos por articulo Q1, 4 por Q2, 2 por
Q3 vy 1porQ4).

o Entrevista persoal: valorarase a adecuacion do curriculum vitae ao posto de traballo, ata 25 puntos.
Entrevistarase aos candidatos con maior puntuacion nos items anteriores que obtefian polo menos 60
puntos (os tres primeiros candidatos). A non presentacion a entrevista é causa de exclusion do
candidato convocado.

LUGAR DE PUBLICACION DA RESOLUCION DE CONCESION DO CONTRATO

Taboleiro de anuncios do Departamento de Enxefiaria de Computadores, sito na Facultad de Informatica (12
andar).

A Coruia, 23 de setembro de 2021
O INVESTIGADOR PRINCIPAL

Luis Castedo Ribas

Documentacion que debe presentar o solicitante:
1.  Fotocopia D.N.I.

2. Fotocopia de titulacion académica.

3. Curriculum vitae.

*Acordo sobre clasificacion profesional, condicions de traballo e marco de referencia da representatividade laboral do persoal contratado con cargo
a proxectos e convenios de I+D+l financiados a través do capitulo VI dos orzamentos da UDC. Asinado o 17/11/2014 entre a UDC e os sindicatos CCOO
e CIG. Contratacion condicionada d existencia de crédito adecuado e suficiente.
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