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ANEXO Il 2021/CP/247
CONVOCATORIA DE CONTRATACION

AXUDA

Referencia: PID2020-113788RB-100

Titulo: IDENTIFICACION DE FACTORES DE RISCO E BIOMARCADORES DE VULNERABILIDADE A
DETERIORACION COGNITIVA E FiSICA NO ENVELLECEMENTO

CENTRO: Facultade de Ciencias da Saude

OBXECTO DO CONTRATO: Actividades realizadas no marco do proxecto dacordo coa informacién
proporcionada na memoria desta convocatoria.

Colaborador/a nas tarefas do (proxecto/convenio) de investigacion que se indica.

LUGAR E HORARIO: Facultade de Ciencias da Saude. Luns a venres de 9,00 a 13,00

GRUPO DE COTIZACION NO REXIME XERAL DA SEGURIDADE SOCIAL: Grupo |

CATEGORIA PROFESIONAL *(ACORDO DO 17 DE NOVEMBRO DE 2014 SOBRE O PERSOAL CONTRATADO
CON CARGO AO CAPITULO VI DOS ORZAMENTOS DA UDC)

Investigador asociado [_| * Investigador en formacién [X] * Reauire matricula programa doutoramento SUG
Técnico de apoio 4 investigacion |:| Axudante de apoio a investigacion |:|

Técnico administrativo |:| Axudante administrativo |:|

XORNADA Tempo Completo: |:| Tempo Parcial: |E

DURACION 01/01/2022-31/12/2023 DATA APROX. DE INICIO ‘ 01/01/2022

RETRIBUCIONS BRUTAS : 826,00 €
PARTIDA ORZAMENTARIA: 0509210919 541A 6490200

*0 pagamento da retribucion realizarase en 12 mensualidades (incliese en cada mensualidade a parte proporcional de paga
extraordinaria correspondente)

REQUISITOS
TITULACION: Matriculado nun programa de doutoramento do SUG

EXPERIENCIA: Ver memoria da convocatoria

REQUISITOS: Os requisitos deben terse cumprido no momento de finalizar o prazo de presentacion de
solicitudes.
LUGAR DE PRESENTACION DE SOLICITUDES E DOCUMENTACION

LUGAR: Grupo de Investigacion en Xerontologia e Xeriatria. Ed. Universitario de Oza. 32. 15006 A Corufia

PRAZO: 10 dias desde a publicacidn no taboleiro de anuncios da sede electrdnica da UDC
ORGANO DE SELECCION E PUBLICACION RESOLUCION
ORGANO: Comision Avaliadora. Prof. Dra. Laura Lorenzo, Prof. Dra. Blanca Laffon
LUGAR DE PUBLICACION DA RESOLUCION: http://www.gerontologia.udc.es/empleo.php. Tablén Grupo de

Investigacidn en Xerontologia e Xeriatria
A Coruiia/Ferrol, de de
O/A INVESTIGADOR/A PRINCIPAL

Documentacion que debe presentar o solicitante:
1.  Fotocopia D.N.I.

2. Fotocopia da titulacion académica.

3. Curriculum vitae.

*Acordo sobre clasificacién profesional, condicions de traballo e marco de referencia da representatividade laboral do persoal contratado con cargo
a proxectos e convenios de 1+D+l financiados a través do capitulo VI dos orzamentos da UDC. Asinado o 17/11/2014 entre a UDC e os sindicados CCOO
e CIG. Contratacion condicionada d existencia de crédito adecuado e suficiente.

Firmante: Universidade da Corufia - Q6550005) URL de validacion: https://sede.udc.gal/services/documents_validation CSV: 65HQRIC78VFIVUHMMO09LUVCQ

Este documento es copia auténtica de un documento custodiado por la Universidade da Corufia. Fecha de creacién: 19/10/2021 13:47:12 Pégina 1 de un total de 3 pagina(s).

Cédigo Seguro De Verificacién ds4Vwd6sTnC5Jb1BOwy4gw== Estado Fecha y hora
Firmado Por Blanca Laffon Lage Firmado 18/10/2021 18:44:22
Observaciones Pagina 1/3
Url De Verificacion https://sede.udc.gal/services/validation/ds4Vwd6sTnC5Jb1BOwy4gw==
Normativa Este informe tiene caracter de copia electrénica auténtica con validez y eficacia administrativa de ORIGINAL (art. 27 Ley 39/2015).
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Asdo.: Blanca Laffon Lage

MEMORIA DA CONVOCATORIA DE CONTRATACION

Proxecto: IDENTIFICACION DE FACTORES DE RISCO E BIOMARCADORES DE VULNERABILIDADE A
DETERIORACION COGNITIVA E FISICA NO ENVELLECEMENTO

Referencia: PID2020-113788 RB-100

Tipo de persoal: Investigador/a en formacién

Titulacién: Licenciatura/Grao Master (Matriculado nun programa de doutoramento do SUG)

TAREFAS A DESENVOLVER

0 candidato/a que consiga o posto obxecto da presente convocatoria incorporarase como Investigador/a en
formacidn a tempo parcial no Grupo de Investigacion en Xerontoloxia e Xeriatria ( GIGG) da Universidade da
Coruiia, para realizar actividades no marco do proxecto “Identificacion de factores de risco e biomarcadores
de vulnerabilidade 4 deterioracion cognitiva e fisica no envellecemento”.

Tera un perfil curricular e/ou profesional vinculado a algunha das seguintes dreas: psicofisioloxia,
neuropsicoloxgia, neurociencia cognitiva ou xerontoloxia/xeriatria, e colaborara activamente en todas as

actividades do proxecto, tanto na recollida de datos como na sua andlise estatistica e interpretacion.

Tarefas especificas:

- Realizacion de estudos piloto conductuais e psicofisioldxicos

- Seleccion de baterias e probas neuropsicoldxicas e elaboracidn de protocolos de avaliacién

- Realizacién e correccidon de avaliacidons neuropsicoldxicas e cribado de fraxilidade fisica e deterioracion
cognitiva

- Realizacion e procesamento de rexistros electroencefalograficos (EEG)

- Rexistro de datos e creacion de bases de datos para a sUa explotacidn estatistica

- Redaccién de informes de resultados e informes cientifico-técnicos

- Elaboracidn de artigos cientificos para revistas indexadas na Web of Science (JCR)

- Outras tarefas de caracter cientifico que permitan o adecuado desenvolvemento do proxecto

Documentacion que debe presentar o solicitante:
1.  Fotocopia D.N.I.

2. Fotocopia da titulacion académica.

3. Curriculum vitae.

*Acordo sobre clasificacién profesional, condicions de traballo e marco de referencia da representatividade laboral do persoal contratado con cargo
a proxectos e convenios de 1+D+| financiados a través do capitulo VI dos orzamentos da UDC. Asinado o 17/11/2014 entre a UDC e os sindicados CCOO
e CIG. Contratacion condicionada d existencia de crédito adecuado e suficiente.

Firmante: Universidade da Corufia - Q6550005) URL de validacion: https://sede.udc.gal/services/documents_validation CSV: 65HQRIC78VFIVUHMMO09LUVCQ

Este documento es copia auténtica de un documento custodiado por la Universidade da Corufia. Fecha de creacién: 19/10/2021 13:47:12 Pégina 2 de un total de 3 pagina(s).
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EXPERIENCIA LABORAL/INVESTIGADORA RELACIONADA CO PROXECTO (Max. 15 puntos)

- Experiencia laboral acreditada en neuropsicoloxia, psicofisioloxia, neurociencia cognitiva, ou
xerontoloxia/xeriatria: 0,25 puntos por ano.

- Experiencia como investigador a tempo completo en proxectos de concorrencia competitiva
(neuropsicoloxia, psicofisioloxia, neurociencia cognitiva, ou xerontoloxia/xeriatria):

o En Proxecto Europeo ou internacional: 5 puntos c/u

0 En Proxecto Nacional: 3 puntos c/u

o En Proxecto Autonémico: 2 puntos c/u

- Experiencia como investigador a tempo parcial en proxectos de concorrencia competitiva (neuropsicoloxia,
psicofisioloxia, neurociencia cognitiva, ou xerontoloxia/xeriatria):

o En Proxecto Europeo ou internacional: 2,5 puntos c/u

o0 En Proxecto Nacional: 1,5 puntos c/u

0 En Proxecto Autnémico 1 punto c/u

- Publicaciéns de impacto (JCR)

o Publicacidns en calquera das areas indicadas nos criterios de avaliacidon (neuropsicoloxia, psicofisioloxia,
neurociencia cognitiva, ou xerontoloxia e xeriatria): 1,5 puntos c/u

o Publicacions noutras areas: 0,3 puntos c/u

OUTROS MERITOS (Max. 5 puntos)

- Idiomas acreditados segundo o Marco Comun de Referencia para os Idiomas:
o Inglés falado e escrito: nivel B2 ou superior: 2 puntos
o Galego falado e escrito: nivel C1 (Celga 4) ou superior: 1,5 puntos

- Dominio dos programas estatisticos en ciencias da saude: 1,5 puntos

Documentacion que debe presentar o solicitante:
1.  Fotocopia D.N.I.

2. Fotocopia da titulacion académica.

3. Curriculum vitae.

*Acordo sobre clasificacién profesional, condicions de traballo e marco de referencia da representatividade laboral do persoal contratado con cargo
a proxectos e convenios de 1+D+| financiados a través do capitulo VI dos orzamentos da UDC. Asinado o 17/11/2014 entre a UDC e os sindicados CCOO
e CIG. Contratacion condicionada d existencia de crédito adecuado e suficiente.
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