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ANEXO Il 2021/CP/247
CONVOCATORIA DE CONTRATACION

AYUDA

Referencia: PID2020-113788RB-100

Titulo: IDENTIFICACION DE FACTORES DE RIESGO Y BIOMARCADORES DE VULNERABILIDAD AL DETERIORO
COGNITIVO Y FISICO EN EL ENVEJECIMIENTO

CENTRO: Facultad de Ciencias de la Salud

OBJETO DEL CONTRATO: Actividades realizadas en el marco del proyecto de acuerdo con la informacion
facilitada en la memoria de la presente convocatoria.

Colaborador/a en las tareas del (proyecto/convenio) de investigacion que se indica.

LUGAR Y HORARIO: Facultad de Ciencias de la Salud. Lunes a viernes de 9,00 a 13,00

GRUPO DE COTIZACION EN EL REGIMEN GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL: Grupo |

CATEGORIA PROFESIONAL *(ACUERDO DEL 17 DE NOVIEMBRE DE 2014 SOBRE EL PERSONAL
CONTRATADO CON CARGO AL CAPITULO VI DE LOS PRESUPUESTOS DE LA UDC)

Investigador asociado [_| * Investigador en formacién [X] * Reauiere matricula programa doctorado del
SUG

Técnico de apoyo a la investigacion |:| Ayudante de apoyo a la investigacion |:|

Técnico administrativo |:| Ayudante administrativo |:|

JORNADA Tiempo Completo: |:| Tiempo Parcial: |E

DURACION 01/01/2022-31/12/2023 FECHA APROX. DE INICIO ‘ 01/01/2022

RETRIBUCIONES BRUTAS : 826,00 €
PARTIDA PRESUPUESTARIA: 0509210919 541A 6490200

* el pago de la retribucion se realizarad en 12 mensualidades (se incluye en cada mensualidad la parte proporcional de paga
extraordinaria correspondiente)

REQUISITOS
TITULACION: Matriculado en un programa de doctorado del SUG

EXPERIENCIA: Ver memoria de la convocatoria

REQUISITOS: Los requisitos deben de tenerse cumplidos en el momento de finalizar el plazo de
presentacion de solicitudes.
LUGAR DE PRESENTACION DE SOLICITUDES Y DOCUMENTACION

LUGAR: Grupo de Investigacién en Gerontologia y Geriatria. Ed. Universitario de Oza. 32. 15006 A Corufia

PLAZO: 10 dias desde la publicacién en el tablén de anuncios de la sede electrdnica de la UDC.
ORGANO DE SELECCION Y PUBLICACION RESOLUCION
ORGANO: Comision Evaluadora. Prof. Dra. Laura Lorenzo, Prof. Dra. Blanca Laffon
LUGAR DE PUBLICACION DE LA RESOLUCION: http://www.gerontologia.udc.es/empleo.php. Tablén Grupo

de Investigacion en Gerontologia y Geriatria
A Corufia/Ferrol, de de
EL/LA INVESTIGADOR/A PRINCIPAL

Documentacion que debe presentar el solicitante:

1. Fotocopia D.N.I.
2. Fotocopia de titulacion académica.
3. Curriculum vitae.

*Acuerdo sobre clasificacin profesional, condiciones de trabajo y marco de referencia de la representatividad laboral del personal contratado con
cargo a proyectos y convenios de I+D+l financiados a través del capitulo VI de los presupuestos de la UDC. Firmado el 17/11/2014 entre la UDC y los
sindicatos CCOO y CIG. Contratacidn condicionada a la existencia de crédito adecuado y suficiente.

Firmante: Universidade da Corufia - Q6550005) URL de validacion: https://sede.udc.gal/services/documents_validation CSV: CLPOM9H3E3HK8Q1II0GLE410

Este documento es copia auténtica de un documento custodiado por la Universidade da Corufia. Fecha de creacién: 19/10/2021 13:47:11 P&gina 1 de un total de 3 pagina(s).

Cédigo Seguro De Verificacion JMeEO2pscCtax/IrgeF1Dw== Estado Fecha y hora
Firmado Por Blanca Laffon Lage Firmado 18/10/2021 18:44:17
Observaciones Pégina 1/3
Url De Verificacion https://sede.udc.gal/services/validation/JMeEO2pscCtax/IrgeF1Dw==
Normativa Este informe tiene caracter de copia electronica auténtica con validez y eficacia administrativa de ORIGINAL (art. 27 Ley 39/2015).
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Fdo.: Blanca Laffon Lage

MEMORIA DE LA CONVOCATORIA DE CONTRATACION

Proyecto: IDENTIFICACION DE FACTORES DE RIESGO Y BIOMARCADORES DE VULNERABILIDAD AL DETERIORO
COGNITIVOY FISICO EN EL ENVEJECIMIENTO

Referencia: PID2020-113788RB-100

Tipo de persoal: Investigador/a en formacion

Titulacion: Licenciatura/Grado Master (Matriculado en un programa de doctorado del SUG)

TAREAS A DESARROLLAR

El candidato/a que consiga el puesto objeto de la presente convocatoria se incorporara como Investigador/a
en formacién a tiempo parcial en el Grupo de Investigacion en Gerontologia y Geriatria (GIGG) de la
Universidad de A Corufia, para realizar actividades en el marco del proyecto “Identificacion de factores de
riesgo y biomarcadores de vulnerabilidad al deterioro cognitivo y fisico en el envejecimiento”.

Tendrd un perfil curricular y/o profesional vinculado a alguna de las siguientes areas: psicofisiologia,
neuropsicologia, neurociencia cognitiva o gerontologia/geriatria, y colaborara activamente en todas las

actividades del proyecto, tanto en la recogida de datos como en su andlisis estadistico e interpretacion.

Tareas especificas:

- Realizacion de estudios piloto conductuales y psicofisioldgicos

- Seleccion de baterias y pruebas neuropsicoldgicas y elaboracion de protocolos de evaluacion

- Realizaciéon y correccion de evaluaciones neuropsicoldgicas y cribado de fragilidad fisica y deterioro
cognitivo

- Realizacion y procesamiento de registros electroencefalogréficos (EEG)

- Registro de datos y creacidn de bases de datos para su explotacidn estadistica

- Redaccién de informes de resultados e informes cientifico-técnicos

- Elaboracién de articulos cientificos para revistas indexadas en la Web of Science (JCR)

- Otras tareas de caracter cientifico que permitan el adecuado desarrollo del proyecto

BAREMO

Documentacion que debe presentar el solicitante:

1. Fotocopia D.N.I.
2. Fotocopia de titulacion académica.
3. Curriculum vitae.

*Acuerdo sobre clasificacin profesional, condiciones de trabajo y marco de referencia de la representatividad laboral del personal contratado con
cargo a proyectos y convenios de I+D+l financiados a través del capitulo VI de los presupuestos de la UDC. Firmado el 17/11/2014 entre la UDC y los
sindicatos CCOO y CIG. Contratacidn condicionada a la existencia de crédito adecuado y suficiente.

Cédigo Seguro De Verificacion JMeEO2pscCtax/IrgeF1Dw== Estado Fecha y hora
Firmado Por Blanca Laffon Lage Firmado 18/10/2021 18:44:17
Observaciones Pégina 2/3

Url De Verificacion

https://sede.udc.gal/services/validation/JMeEO2pscCtax/IrgeF1Dw==

Firmante: Universidade da Corufia - Q6550005) URL de validacion: https://sede.udc.gal/services/documents_validation CSV: CLPOM9H3E3HK8Q1II0GLE410

Este documento es copia auténtica de un documento custodiado por la Universidade da Corufia. Fecha de creacién: 19/10/2021 13:47:11 P&gina 2 de un total de 3 pagina(s).

Normativa

Este informe tiene caracter de copia electronica auténtica con validez y eficacia administrativa de ORIGINAL (art. 27 Ley 39/2015).
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EXPERIENCIA LABORAL/INVESTIGADORA RELACIONADA CON EL PROYECTO (Max. 15 puntos)

- Experiencia laboral acreditada en neuropsicologia, psicofisiologia, neurociencia cognitiva, o
gerontologia/geriatria: 0,25 puntos por afio.

- Experiencia como investigador a tiempo completo en proyectos de concurrencia competitiva
(neuropsicologia, psicofisiologia, neurociencia cognitiva, o gerontologia/geriatria):

o En Proyecto Europeo o internacional: 5 puntos c/u

o En Proyecto Nacional: 3 puntos c/u

o En Proyecto Autondmico: 2 puntos c/u

- Experiencia como investigador a tiempo parcial en proyectos de concurrencia competitiva (neuropsicologia,
psicofisiologia, neurociencia cognitiva, o gerontologia/geriatria):

o En Proyecto Europeo o internacional: 2,5 puntos c/u

o En Proyecto Nacional: 1,5 puntos c/u

o En Proyecto Autnémico 1 punto c/u

- Publicaciones de impacto (JCR)

o Publicaciones en cualquiera de las areas indicadas en los criterios de evaluacion (neuropsicologia,
psicofisiologia, neurociencia cognitiva, o gerontologia y geriatria): 1,5 puntos c/u

o Publicaciones en otras areas: 0,3 puntos c/u

OTROS MERITOS (Méx. 5 puntos)

- Idiomas acreditados segln el Marco Comun de Referencia para los Idiomas:
o Inglés hablado y escrito: nivel B2 o superior: 2 puntos

o Gallego hablado y escrito: nivel C1 (Celga 4) o superior: 1,5 puntos

- Dominio de los programas estadisticos en ciencias de la salud: 1,5 puntos

Documentacion que debe presentar el solicitante:

1. Fotocopia D.N.I.
2. Fotocopia de titulacion académica.
3. Curriculum vitae.

*Acuerdo sobre clasificacin profesional, condiciones de trabajo y marco de referencia de la representatividad laboral del personal contratado con
cargo a proyectos y convenios de I+D+l financiados a través del capitulo VI de los presupuestos de la UDC. Firmado el 17/11/2014 entre la UDC y los
sindicatos CCOO y CIG. Contratacidn condicionada a la existencia de crédito adecuado y suficiente.

Firmante: Universidade da Corufia - Q6550005) URL de validacion: https://sede.udc.gal/services/documents_validation CSV: CLPOM9H3E3HK8Q1II0GLE410

Este documento es copia auténtica de un documento custodiado por la Universidade da Corufia. Fecha de creacién: 19/10/2021 13:47:11 P&gina 3 de un total de 3 pagina(s).

Cédigo Seguro De Verificacion JMeEO2pscCtax/IrgeF1Dw== Estado Fecha y hora
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