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ANEXO Il 2021/CP/250

CONVOCATORIA DE CONTRATACION

AXUDA

Referencia: ED431C 2020/11, GRC

Titulo: Grupos de Referencia Competitiva da Xunta de Galicia

CENTRO: Laboratorio 0.1, Facultade de Informatica

OBXECTO DO CONTRATO: Colaborador/a nas tarefas do proxecto de investigacion que se indica.

LUGAR E HORARIO: Lab 0.1, Facultade de Informatica. De luns a venres de 9:00 a 14:00 e de 16:00 a 18:30
(37.5 h/semana)

GRUPO DE COTIZACION NO REXIME XERAL DA SEGURIDADE SOCIAL: Grupo 1

CATEGORIA PROFESIONAL *(ACORDO DO 17 DE NOVEMBRO DE 2014 SOBRE O PERSOAL CONTRATADO
CON CARGO AO CAPITULO VI DOS ORZAMENTOS DA UDC)

Investigador asociado [_] * Investigador en formacién [_] * Reavire matricula programa doutoramento SUG
Técnico de apoio 4 investigacion |Z| Axudante de apoio & investigacion [_]

Técnico administrativo [ | Axudante administrativo [ |

XORNADA Tempo Completo: |Z| Tempo Parcial: [_]

DURACION 4 meses DATA APROX. DE INICIO ‘ 1/01/2022

RETRIBUCIONS BRUTAS : 1.706,25 €/mes (incluido prorrateo de pagas extras)

PARTIDA ORZAMENTARIA: 6130243011.541A.649.02.00

*0 pagamento da retribucion realizarase en 12 mensualidades (incliese en cada mensualidade a parte proporcional de paga
extraordinaria correspondente)

REQUISITOS

TITULACION: Grao ou equivalente.

EXPERIENCIA: Ver memoria da convocatoria

REQUISITOS: Véxase memoria da convocatoria. Os requisitos deben cumprirse no momento de finalizar o
prazo de presentacion de solicitudes.

LUGAR DE PRESENTACION DE SOLICITUDES E DOCUMENTACION

LUGAR: Correo electrénico a Carlos Gomez Rodriguez (carlos.gomez@udc.es)

PRAZO: 10 dias desde a publicacion no taboleiro de anuncios da sede electrénica da UDC

ORGANO DE SELECCION E PUBLICACION RESOLUCION

ORGANO: Margarita Alonso Ramos, Carlos Gémez Rodriguez e David Vilares

LUGAR DE PUBLICACION DA RESOLUCION: Taboleiro de anuncios do Departamento de Ciencias da

Computacion e Tecnoloxias da Informacion., Facultade de Informatica

A Coruna, 15 de outubro de 2021
A INVESTIGADORA PRINCIPAL

Asdo.: Margarita Alonso Ramos

Documentacion que debe presentar o solicitante:
1.  Fotocopia D.N.I.

2. Fotocopia da titulacién académica.

3. Curriculum vitae.

*Acordo sobre clasificacion profesional, condicidns de traballo e marco de referencia da representatividade laboral do persoal contratado con cargo
a proxectos e convenios de I+D+l financiados a través do capitulo VI dos orzamentos da UDC. Asinado o 17/11/2014 entre a UDC e os sindicados
CCOO0 e CIG

Firmante: Universidade da Corufia - Q6550005) URL de validacion: https://sede.udc.gal/services/documents_validation CSV: 7TSGD83C5JC81F12UQKTL1A6

Este documento es copia auténtica de un documento custodiado por la Universidade da Corufia. Fecha de creacion: 20/10/2021 14:17:14 P&gina 1 de un total de 3 pagina(s).
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MEMORIA DA CONVOCATORIA DE CONTRATACION

TAREFAS A REALIZAR

Asistencia e apoio ao equipo do proxecto de investigacidn, segin o Acordo sobre clasificacion
profesional, condicidns de traballo e marco de referencia da representatividade laboral do persoal
contratado con cargo a proxectos e convenios de 1+D+ financiados a través do capitulo VI da UDC
do 17.11.2014, para implementar e avaliar modelos computacionais de aprendizaxe profunda para
a integracion de modelos de analise sintactica de dependencias en tarefas de xeracién automatica
de descripcions de imaxes e analise do sentimento.

XUSTIFICACION DURACION DO CONTRATO
Proponse unha duracién de contrato de 4 meses, axustado a duraciéon das tarefas a
finalizacidon do contrato

CRITERIOS DE SELECCION
o Expediente académico correspondente ao titulo de grao en Informatica, Lingiistica
Computacional, Fisica, Matematicas ou equivalente: maximo 1 punto. Valorarase a partir
dunha nota minima no expediente de 5 sobre 10 (aprobado). Puntuarase cunha escala de
0,5 puntos con dita nota minima, ata un maximo de 1 puntos con 10 sobre 10 (matricula de
honra). Os expedientes cunha orixe distinta de Espafia avaliaranse seguindo a taboa de
equivalencias do Ministerio de Educacidn.

o Expediente académico correspondente ao master universitario ou equivalente en
Informatica, Lingiiistica Computacional, Fisica, Matematicas ou campos afins relevantes
ao ambito do proxecto: maximo 1 punto. Valorarase a partir dunha nota minima no
expediente de 5 sobre 10 (aprobado). Puntuarase cunha escala de 0,5 puntos con dita nota
minima, ata un maximo de 1 punto con 10 sobre 10 (matricula de honra). Os expedientes
cunha orixe distinta & de Espafia avaliaranse seguindo a taboa de equivalencias do
Ministerio de Educacién.

¢ Cofiecementos demostrables de inglés: maximo 1 punto. Valorarase un nivel C1 ou
superior con 1 punto, un nivel B2 con 0,75 puntos e un nivel B1 con 0,5 puntos.

e Cofecemento demostrable en galego: maximo 0,5 puntos. Outorgaranse 0,5 puntos por
un nivel B2 ou superior.

e Actividade cientifica: maximo 1 punto. Valoraranse as publicacions cientificas relacionadas
co procesamento da linguaxe natural e o tema do proxecto, publicadas ou aceptadas para
a sua publicacién nos ultimos cinco anos, ata 0,5 puntos por publicaciéon. En concreto,
avaliaranse artigos publicados ou aceptados nos ultimos tres anos e clasificados como clase
1 ou 2 no ranking de conferencias Gl / GRIN / SCIE, ou nos tres primeiros cuartis por factor
de impacto en Journal Citation Reports. A puntuacién maxima corresponde a un artigo de
tres autores como maximo na revista Q1 da JCR ou artigo no congreso GGS Clase 1 e A ++.

Documentacion que debe presentar o solicitante:
1.  Fotocopia D.N.I.

2.  Fotocopia da titulacién académica.

3. Curriculum vitae.

*Acordo sobre clasificacion profesional, condicidns de traballo e marco de referencia da representatividade laboral do persoal contratado con cargo
a proxectos e convenios de I+D+l financiados a través do capitulo VI dos orzamentos da UDC. Asinado o 17/11/2014 entre a UDC e os sindicados
CCOO0 e CIG
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Cofiecemento demostrable das ferramentas Python e PNL relacionadas co proxecto:
maximo 1 punto. Ata 0,1 puntos por cada 20 horas realizadas a través de universidades,
centros oficiais, Microsoft, Oracle, Coursera, etc. Tamén se demostra mediante proxectos
de programacion en repositorios como Github, dependendo da sta complexidade e
tamafio.

Entrevista persoal: ata 1.5 puntos. Avaliarase a idoneidade do curriculo do candidato para
o posto de traballo e a capacidade para cumprir os obxectivos do proxecto de xeito
oportuno. Parte da entrevista serd en inglés. A entrevista realizarase con candidatos con

2.75 puntos ou mais.

Se ninguin candidato obtén 3.5 puntos ou mais, a praza sera declarada deserta.

A Coruiia, 15 de outubro de 2021
Asdo.: Margarita Alonso Ramos

Documentacion que debe presentar o solicitante:
1.  Fotocopia D.N.I.

2.  Fotocopia da titulacién académica.

3. Curriculum vitae.

*Acordo sobre clasificacion profesional, condicidns de traballo e marco de referencia da representatividade laboral do persoal contratado con cargo
a proxectos e convenios de I+D+l financiados a través do capitulo VI dos orzamentos da UDC. Asinado o 17/11/2014 entre a UDC e os sindicados

CCOO e CIG
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