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ANEXO Il 2021/CP/267
CONVOCATORIA DE CONTRATACION

AYUDA
Referencia: LIFE 16 NAT/000707

Titulo: LIFE IN COMMON LAND. Managing land in common, a sustainable model for conservation and

rural development in Special Areas of Conservation
CENTRO: Facultade de Ciencias
OBJETO DEL CONTRATO:

Colaborador/a en las tareas del (proyecto/convenio) de investigacidn que se indica.

LUGAR Y HORARIO: Facultad de Ciencias y/o CICA con frecuentes salidas al campo, 37,5 horas semanales,
de lunes a viernes en horario de 8:30 a 16:00.

GRUPO DE COTIZACION EN EL REGIMEN GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL: Grupo 1

CATEGORIA PROFESIONAL *(ACUERDO DEL 17 DE NOVIEMBRE DE 2014 SOBRE EL PERSONAL
CONTRATADO CON CARGO AL CAPI{TULO VI DE LOS PRESUPUESTOS DE LA UDC)

Investigador asociado [X] * Investigador en formacin [_] * Reauiere matricula programa doctorado del
SUG

Técnico de apoyo a la investigacion [ ] Ayudante de apoyo a la investigacién [_]

Técnico administrativo [_] Ayudante administrativo [_]

JORNADA Tiempo Completo: |z| Tiempo Parcial: [_]

DURACION 10,5 meses (16/2/2022-31/12/2022) FECHA APROX. DE INICIO ‘ 16 febrero 2022

RETRIBUCIONES BRUTAS : 2.000,01 euros/mes (incluyendo el prorrateo de pagas extra)
PARTIDA PRESUPUESTARIA: 61.00.28.00.90. 541A.649.02.

* el pago de la retribucidn se realizard en 12 mensualidades (se incluye en cada mensualidad la parte proporcional de paga
extraordinaria correspondiente)

REQUISITOS
TITULACION: Doctor/a

EXPERIENCIA: Ver memoria de la convocatoria

REQUISITOS: Los requisitos deben de tenerse cumplidos en el momento de finalizar el plazo de
presentacion de solicitudes.
LUGAR DE PRESENTACION DE SOLICITUDES Y DOCUMENTACION
LUGAR: Doctor/a
PLAZO: 10 dias desde la publicacién en el tabldn de anuncios de la sede electrdnica de la UDC.
ORGANO DE SELECCION Y PUBLICACION RESOLUCION
ORGANO: Investigador principal del proyecto — Jaime Fagtindez Diaz

LUGAR DE PUBLICACION DE LA RESOLUCION: Tablero de anuncios de la Facultad de Ciencias
A Corufia/Ferrol, 30 de noviembre de 2021

Documentacion que debe presentar el solicitante:

1.  Fotocopia D.N.I.

2. Fotocopia de titulacién académica.

3. Curriculum vitae.

*Acuerdo sobre clasificacion profesional, condiciones de trabajo y marco de referencia de la representatividad laboral del personal contratado con
cargo a proyectos y convenios de I+D+l financiados a través del capitulo VI de los presupuestos de la UDC. Firmado el 17/11/2014 entre la UDC y los
sindicatos CCOO y CIG. Contratacidn condicionada a la existencia de crédito adecuado y suficiente.

Firmante: Universidade da Corufia - Q6550005) URL de validacion: https://sede.udc.gal/services/documents_validation CSV: BKS70CFLHLOPOUTQA1DIFBGP

Este documento es copia auténtica de un documento custodiado por la Universidade da Corufia. Fecha de creacion: 15/12/2021 14:09:45 P&gina 1 de un total de 4 pagina(s).

Cédigo Seguro De Verificacién xMDc4BgySvjx1ThN1bgolA== Estado Data e hora
Asinado Por Jaime Fagundez Diaz Asinado 02/12/2021 09:39:42
Observacions Péaxina 1/4
Url De Verificacion https://sede.udc.gal/services/validation/xMDc4BgySvix1ThNl1bgolA==
Normativa Este informe ten o caracter de copia electronica auténtica con validez e eficacia administrativa de ORIGINAL (art. 27 Lei 39/2015).
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EL/LA INVESTIGADOR/A PRINCIPAL

Fdo.:

MEMORIA DE LA CONVOCATORIA DE CONTRATACION

*ver pdgina siguiente

Documentacion que debe presentar el solicitante:

1.  Fotocopia D.N.I.

2. Fotocopia de titulacién académica.

3. Curriculum vitae.

*Acuerdo sobre clasificacion profesional, condiciones de trabajo y marco de referencia de la representatividad laboral del personal contratado con
cargo a proyectos y convenios de I+D+l financiados a través del capitulo VI de los presupuestos de la UDC. Firmado el 17/11/2014 entre la UDC y los
sindicatos CCOO y CIG. Contratacidn condicionada a la existencia de crédito adecuado y suficiente.

Firmante: Universidade da Corufia - Q6550005) URL de validacion: https://sede.udc.gal/services/documents_validation CSV: BKS70CFLHLOPOUTQA1DIFBGP

Este documento es copia auténtica de un documento custodiado por la Universidade da Corufia. Fecha de creacion: 15/12/2021 14:09:45 P&gina 2 de un total de 4 pagina(s).

Cédigo Seguro De Verificacién xMDc4BgySvjx1ThN1bgolA== Estado Data e hora
Asinado Por Jaime Fagundez Diaz Asinado 02/12/2021 09:39:42
Observacions Péaxina 2/4
Url De Verificacion https://sede.udc.gal/services/validation/xMDc4BgySvix1ThNl1bgolA==
Normativa Este informe ten o caracter de copia electronica auténtica con validez e eficacia administrativa de ORIGINAL (art. 27 Lei 39/2015).
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MEMORIA DE LA CONVOCATORIA DE CONTRATACION

Titulo del proyecto: “Life in common land. Managing land in common, a sustainable model for
conservation and rural development in Special Areas of Conservation” [LIFE 16 NAT/ES/707]

A) COLABORACION Y REALIZACION DE LAS SIGUIENTES TAREAS:

1. Asesoramiento en manejo de ganado extensivo y caballos salvajes para la conservacion y
regeneracion de brezales.

2. Trabajos técnicos de mejora y restauracion de habitats mediante gestion ganadera, desbroces,
quemas, talas de pinares y cierres de exclusion para mejorar el estado de conservacion de
habitats prioritarios 7110*, 7130* y 4020*: asesoramiento, definicion de los trabajos de
restauracion, seguimiento de la ejecucion de los trabajos y de la repercusion en los habitats.

3. Evaluacion y seguimiento de la aplicacion de proyectos de ordenacion de forestal con un
objetivo de conservacion de habitats.

4. Seguimiento de hébitats prioritarios 7110%, 7130* y 4020* y de su estado de conservacion en
respuesta a acciones de conservacion: trabajo de campo, analisis y elaboracion de informes.

5. Sensibilizacion y difusion publica de resultados del proyecto, incluyendo elaboracion de
documentos y materiales, publicaciones, y participacion en congresos.

Organizacion de seminarios, grupos de trabajo y visitas de entidades a area del proyecto.

Realizar informes técnicos y administrativos finales y la justificacion técnica y financiera del
proyecto.

Horario en el que desarrollaran las tareas: se estima una dedicacion del 30% del tiempo en jornadas
de campo en el ZEC Serra do Xistral y acciones de divulgacion. Se estima una dedicacion de 70% a
jornadas de gabinete para analisis e integracion de datos, redaccion de informes y labores de gestion.

B) REQUISITOS DE LOS CANDIDATOS/AS:

1. Estar en posesion del titulo de doctor.

2. Titulacion preferente: doctorado en biologia o equivalente, licenciado/grado en biologia,
ciencias ambientales, ingenieria forestal o de montes.

3. Realizacion de todas las tareas descritas, por lo que el candidato debe tener experiencia en:
— Ecologia e manejo de équidos salvajes y ganado en extensivo.
— Trabajo en colaboracion con ganaderos/besteiros/comunidades de montes.
— Conocimientos de gestion forestal.
— Conservacion y manejo de habitats prioritarios.
— Sistemas de Informacion Geografica (ArcGIS, gvSIG) y analisis estadisticos (SPSS, R).
— Labores de divulgacion y organizacion de seminarios y eventos asociados a proyectos.

— Gestion de proyectos: seguimiento técnico e financiero de proyectos Life.

Documentacidn que debe presentar el solicitante:

Copia del DNI, NIE o pasaporte.

Copia de la Titulacién académica / titulo de doctor.

Carta de presentacion.

Curriculum vitae.

Documentacion acreditativa de méritos incluidos no Curriculum vitae.

Nk =
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Conocimiento del idioma gallego acreditado mediante el titulo Celga 4, curso de

perfeccionamiento de lengia gallega o equivalente debidamente homologado por el 6rgano
competente en materia de politica lingiiistica de la Xunta de Galicia.

C) CRITERIOS DE VALORACION DE CANDIDATOS/AS:

El proceso de seleccion consistira en las siguientes etapas:

1. Evaluacion de candidaturas de acuerdo con la documentacion recibida Serd comprobada la
adecuacion al perfil de los candidatos a los requisitos de la convocatoria.

2. Entrevista personal. Los candidatos que superen la seleccion seran invitados a una entrevista
personal en la que se evaluaran las capacidades y adecuacion al puesto. La entrevista personal
supondra un 25% de la cualificacion final.

Los criterios de valoracion de méritos seran como sigue:

MERITOS EXCLUYENTE | CRITERIOS DE VALORACION PUI\_}](“)[,J;;C;JION
Titulo de doctor SI - -
Doctorado en biologia o equivalente NO Titulacion preferente 5 puntos
Licenciatura/grado  en  biologia, NO Titulacion preferente 5 puntos
ciencias  ambientales,  ingenieria
forestal 0 de montes
Publicaciones y comunicaciones en NO Publicaciones relacionadas con la tematica: 20 puntos
congresos 0 jornadas que demuestren Max. 10 puntos. 3 puntos por cada una en revistas
conocimientos en ecologia y manejo JCR, 0,5 puntos resto revistas, 6 puntos por
de équidos salvajes, ganado extensivo libro,1 punto por capitulo.
y conservacion de habitats. Comunicaciones en congresos o jornadas
relacionadas con la tematica. Max. 10 puntos. 1
punto por comunicacion en  congreso
internacional, 0,5 puntos en congreso nacional.
Experiencia en manejo de caballos NO 1 puntos por mes trabajado 15 puntos
salvajes y ganado en extensivo para la
conservacion de habitats, y en
seguimiento de habitats.
Experiencia en gestion forestal NO 0,5 puntos por mes trabajado S puntos
Experiencia en trabajo con SIG NO 0,5 puntos por mes trabajado S5 puntos
Actividades divulgativas NO 0,5 puntos por presentacién en congreso o 5 puntos
jornada— 0,5 puntos por eventos organizados en
relacion a proyectos LIFE
Experiencia en gestion de proyectos NO 0,5 punto por mes trabajado 10 puntos
LIFE
Conocimiento de lengua inglesa NO Acreditar nivel minimo B2 o equivalente 2,5 puntos
Conocimiento de lengua gallega NO Acreditar CELGA 4 o titulo validable 2,5 puntos
Entrevista 25 puntos

Los méritos alegados por los participantes deberan acreditarse documentalmente
término del plazo de presentacion de instancias.

Asdo. Jaime Fagundez Diaz
Responsable del proxecto

Documentacidn que debe presentar el solicitante:

Copia del DNI, NIE o pasaporte.

Carta de presentacion.
Curriculum vitae.

Nk =

Copia de la Titulacién académica / titulo de doctor.

Documentacion acreditativa de méritos incluidos no Curriculum vitae.

y cumplirse al
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