W XUNTA DE GALICIA
W, ¢ CONSELLERIA DE CULTURA,

EDUCACION E UNIVERSIDADE

:—"‘“ lﬁ UNIVERSIDADE DA CORUNA

ANEXO Il 2022/CP/014
CONVOCATORIA DE CONTRATACION

AXUDA
Referencia: Convenio |+D+i, Xunta de Galicia-Universidade da Corufia

Titulo: Convenio de colaboracion entre a Conselleria de Cultura, Educacién e Universidade e a Universidade da Corufia
(UDC) para o desenvolvemento de accidns estratéxicas de |+D+i 2021-2022.

CENTRO: CITIC - Centro de Investigacidn en Tecnoloxias da Informacién e as Comunicacions.

Vicerreitoria de Politica Cientifica, Investigacion e Transferencia. UDC.

OBXECTO DO CONTRATO: Colaborador/a nas tarefas da axuda de investigacion que se indica.

Contratacion dun/ha investigador/a asociado/a.

LUGAR E HORARIO: Edificio CITIC. De luns a venres, de 9:00 a 14:00 e de 16:00 a 18:30 (37,5 horas semanais).
GRUPO DE COTIZACION NO REXIMEN XERAL DA SEGURIDAD SOCIAL: Grupo |

CATEGORIA PROFESIONAL *(ACORDO DO 17 DE NOVEMBRO DE 2014 SOBRE O PERSOAL CONTRATADO CON CARGO
AO CAPITULO VI DOS ORZAMENTOS DA uDC)

Investigador asociado |z * Investigador en formacién [_|* Require matricula programa doutoramento SUG
Técnico de apoio 4 investigacion [ Axudante de apoio & investigacion [_]

Técnico administrativo [_] Axudante administrativo [_]

XORNADA Tempo Completo: |Z| Tempo Parcial: [_]

DURACION 6 meses DATA APROX. DE INICIO ‘ 01/03/2022

RETRIBUCIONS BRUTAS: 2.000,01 €/mes
PARTIDA ORZAMENTARIA: 050844B100 541A 6400000

* 0 pagamento da retribucion realizarase en 12 mensualidades (inclUese en cada mensualidade a parte proporcional de paga
extraordinaria correspondente)

REQUISITOS
TITULACION: Doutoramento. Véxase memoria da convocatoria.

EXPERIENCIA: Ver memoria da convocatoria

REQUISITOS: Os requisitos deben terse cumprido no momento de finalizar o prazo de presentacion de solicitudes.

LUGAR DE PRESENTACION DE SOLICITUDES E DOCUMENTACION
LUGAR: Enviar documentacion completa (copia DNI, copia titulacién académica, CV e documentacion xustificativa

dos méritos) por correo electrénico a rrhh@citic-research.org (con copia a tiago.fernandez@udc.es) indicando no
asunto a referencia do contrato (2022/CP/...) e o nome da persoa candidata.

PRAZO: 10 dias habiles desde o dia seguinte a publicacion no taboleiro de anuncios da sede electrénica da UDC.

ORGANO DE SELECCION E PUBLICACION RESOLUCION

ORGANO: Manuel F. Gonzalez Penedo (Director do CITIC) e Javier Pereira Loureiro, José Carlos Dafonte Vazquez e

Tiago Manuel Ferndndez Caramés (investigadores do proxecto Procesado e transcripcion das comunicacions
telefonicas recibidas no centro de operaciéns do 112 de Galicia, a realizar dentro do convenio).
LUGAR DE PUBLICACION DA RESOLUCION: Na web do CITIC en: https://citic.udc.es/gl/emprego/

A Coruia, 17 de xaneiro de 2022
O INVESTIGADOR PRINCIPAL

Asdo.: Manuel F. Gonzdlez Penedo

Documentacidn que debe presentar o solicitante:

1. Fotocopia D.N.I.
2. Fotocopia da titulaciéon académica.
3. Curriculum vitae e documentacidn xustificativa dos méritos alegados.

*Acordo sobre clasificacion profesional, condicions de traballo e marco de referencia da representatividade laboral do
persoal contratado con cargo a proxectos e convenios de I+D+l financiados a través do capitulo VI dos orzamentos da
UDC. Asinado o 17/11/2014 entre a UDC e os sindicados CCOO e CIG

Firmante: Universidade da Corufia - Q6550005) URL de validacion: https://sede.udc.gal/services/documents_validation CSV: 44C5JE6LSVU1906HQH5LJ665

Este documento es copia auténtica de un documento custodiado por la Universidade da Corufia. Fecha de creacion: 25/01/2022 14:06:45 Péagina 1 de un total de 3 pagina(s).

Caodigo Seguro De Verificacién JJInF81itOPFRECMAWGLWT7 Q== Estado Data e hora
Asinado Por Director/a - Centro de Investigacion en Tecnoloxias da Informacion e as Asinado 17/01/2022 15:01:28
Comunicaciéns (CITIC) - Manuel Francisco Gonzalez Penedo
Observacions Péaxina 1/3
Url De Verificacion https://sede.udc.gal/services/validation/JJInF8itOPFR8CMAWGLWT7Q==
Normativa Este informe ten o caracter de copia electronica auténtica con validez e eficacia administrativa de ORIGINAL (art. 27 Lei 39/2015).
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MEMORIA DA CONVOCATORIA DE CONTRATACION

TAREFAS A REALIZAR

As tarefas a realizar dentro do convenio estaran ligadas 4 actuacidn de colaboracién en saude dixital, estando
directamente vencelladas ao desenvolvemento dun sistema informatico que permita rexistrar todalas
comunicacions telefénicas que se reciban no centro de operacidns do 112 para a sUa transcripcion a texto.

Dito sistema sera capaz de:

e Recibir 0 audio das chamadas telefdnicas recibidas no centro.

e Transcribir os contidos a texto.

e Almacenar os textos e/ou envialos a un sistema da propia AXEGA.

e Transcribir conversacions recibidas en castelan e galego.

e Incorporar un editor que permitird ao operador correxir erros de transcripcion.
e Implementar mecanismos de seguridade e autenticacion.

Para todo elo, o/a contratado/a desenvolvera un sistema especifico utilizando tecnoloxias de intelixencia
artificial que sera preciso despregar e adestrar coas voces e calidade de sinal que se reciben en AXEGA.

XUSTIFICACION DURACION DO CONTRATO

A duracidn para estas tarefas estimase en seis meses, cunha adicacion a tempo completo.

REQUISITOS DOS CANDIDATOS E CRITERIOS DE SELECCION

Requisitos
- Doutoramento.

Criterios de seleccién (valoracién sobre 100 puntos)
- Titulacién requirida. Evaltase a nota media da titulacidn requirida para o acceso ao titulo de Doutor

(ata 5 puntos).
Nota media expediente académico: 10 ---- 5 puntos
Nota media expediente académico: 9 ---- 4 puntos
Nota media expediente académico: 8 ---- 3 puntos
Nota media expediente académico: 7 ---- 2 puntos

Nota media expediente académico: 6 ---- 1 punto

- Formaciodn especifica adicional relacionada co perfil concreto ao que se presenta: ata 10 puntos.
* Mestrados profesionalizantes e cursos relacionados co perfil da praza: 1 punto por cada 100
horas, ata 5 puntos.

* Nivel C1 de inglés, 5 puntos.

Documentacidn que debe presentar o solicitante:

1. Fotocopia D.N.I.
2. Fotocopia da titulaciéon académica.
3. Curriculum vitae e documentacién xustificativa dos méritos alegados.

*Acordo sobre clasificacion profesional, condicions de traballo e marco de referencia da representatividade laboral do
persoal contratado con cargo a proxectos e convenios de I+D+l financiados a través do capitulo VI dos orzamentos da
UDC. Asinado o 17/11/2014 entre a UDC e os sindicados CCOO e CIG

Firmante: Universidade da Corufia - Q6550005) URL de validacion: https://sede.udc.gal/services/documents_validation CSV: 44C5JE6LSVU1906HQH5LJ665

Este documento es copia auténtica de un documento custodiado por la Universidade da Corufia. Fecha de creacion: 25/01/2022 14:06:45 Péagina 2 de un total de 3 pagina(s).
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Normativa Este informe ten o caracter de copia electronica auténtica con validez e eficacia administrativa de ORIGINAL (art. 27 Lei 39/2015).
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- Experiencia especifica (postos previos, proxectos de 4D, etc.) relacionada co perfil concreto ao que se
presenta: ata 35 puntos.
* Experiencia previa en proxectos de investigacion formados por empresas e organismos de
investigacion: 1 punto por mes traballado, ata un maximo de 15 puntos.
* Experiencia en postos previos relacionados co obxecto do contrato: 5 puntos por ano ata 10
puntos.
* Experiencia previa no desenvolvemento de proxectos de I+D no campo obxecto do contrato: 5

puntos por proxecto europeo, 4 estatal e 3 autondmico (ata 10 puntos).

- Experiencia en publicacidns cientificas e producién investigadora relacionadas co obxecto do contrato:
ata 25 puntos.
* S6 se valoraran os artigos publicados relacionados co tema obxecto da praza que estean

publicados en revistas JCR (5 puntos por artigo Q1, 4 por Q2, 2 por Q3 e 1 por Q4).

- Entrevista persoal: ata 25 puntos. Entrevistarase aos candidatos con maior puntuacién nos apartados

anteriores, sempre que superen os 50 puntos no resto dos criterios.

O posto quedara deserto en caso de non existir ningunha persoa candidata con puntuacion superior a 50

puntos.

A Coruia, 17 de xaneiro de 2022
O INVESTIGADOR PRINCIPAL

Asdo.: Manuel F. Gonzdlez Penedo

Documentacidn que debe presentar o solicitante:

1. Fotocopia D.N.I.
2. Fotocopia da titulaciéon académica.
3. Curriculum vitae e documentacién xustificativa dos méritos alegados.

*Acordo sobre clasificacion profesional, condicions de traballo e marco de referencia da representatividade laboral do
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