
Documentación que debe presentar o solicitante: 

1. Fotocopia do documento identidade.
2. Fotocopia da titulación académica.
3. Curriculum vitae.
*Acordo sobre clasificación profesional, condicións de traballo e marco de referencia da representatividade laboral do persoal contratado con cargo a
proxectos e convenios de I+D+I financiados a través do capítulo VI dos orzamentos da UDC. Asinado o 17/11/2014 entre a UDC e os sindicados CCOO e CIG.
Contratación condicionada á existencia de crédito adecuado e suficiente.

ANEXO III 
 CONVOCATORIA DE CONTRATACIÓN 

AXUDA 
Referencia: ED431C 2020/11, GRC 
Título: Grupos de Referencia Competitiva da Xunta de Galicia 
Liña de investigación / Servizos científico-técnicos: Análise sintáctica da linguaxe natural mediante técnicas de 
deep learning 
CENTRO: Facultade de Informática 
OBXECTO DO CONTRATO:     
Colaborador/a nas tarefas do (proxecto/convenio) de investigación que se indica. 
LUGAR E HORARIO: Facultade de Informática. De luns a venres, de 9:00 a 14:00 e de 16:00 a 18:30 (37.5 
h/semana) 
GRUPO DE COTIZACIÓN NO RÉXIME XERAL DA SEGURIDADE SOCIAL: I 
CATEGORÍA PROFESIONAL *(ACORDO DO 17 DE NOVEMBRO DE 2014 SOBRE O PERSOAL CONTRATADO CON 
CARGO AO CAPÍTULO VI DOS ORZAMENTOS DA UDC) 
Investigador/a asociado/a    Investigador/a en formación  * Require matrícula programa doutoramento SUG

Técnico/a de apoio á investigación    Axudante de apoio á investigación  
Técnico/a administrativo/a    Axudante administrativo/a  
XORNADA Tempo Completo: Tempo Parcial: 
DATA APROX. INICIO CONTRATO: 01/08/2022 DATA FIN SUBVENCIÓN / FINANCIAMENTO: 30/09/2023 
RETRIBUCIÓNS BRUTAS : 1706,25 €/mes (incluido prorrateo de pagas extra) 
PARTIDA ORZAMENTARIA: 6130243011.541A.649.02.00 
* O pagamento da retribución realizarase en 12 mensualidades (inclúese en cada mensualidade a parte proporcional da paga
extraordinaria correspondente)

REQUISITOS 
TITULACIÓN: Enxeñeiro, licenciado, graduado ou equivalente 
REQUISITOS:  Os requisitos descritos na MEMORIA anexa deben terse cumprido no momento de finalizar o 
prazo de presentación de solicitudes. 
LUGAR DE PRESENTACIÓN DE SOLICITUDES E DOCUMENTACIÓN 
LUGAR:   Sede electrónica da UDC.  
Dirixidas á Vicerreitoría de Política Científica, Investigación e Transferencia, coa Referencia da convocatoria. 
PRAZO:  10 días desde a publicación no taboleiro de anuncios da Sede electrónica da UDC. 

ÓRGANO DE SELECCIÓN E PUBLICACIÓN RESOLUCIÓN 
COMISIÓN DE SELECCIÓN (mínimo tres titulares e dous suplentes): Titulares: Margarita Alonso Ramos, Miguel Alonso 
Pardo e Carlos Gómez Rodríguez. Suplentes: Jesús Vilares Ferro e Nancy Vázquez Veiga 
LUGAR DE PUBLICACIÓN DA RESOLUCIÓN: Taboleiro de anuncios da Sede electrónica da UDC. 

A Coruña/Ferrol, 1 de junio de 2022 
O/A INVESTIGADOR/A  PRINCIPAL 

Asdo.:  Margarita María Alonso Ramos 

Código Seguro De Verificación OHH16Fj2RJTx4NAvC/eDmw== Estado Data e hora
Asinado Por Margarita María Alonso Ramos Asinado 02/06/2022 18:05:59

Observacións Páxina 1/3
Url De Verificación https://sede.udc.gal/services/validation/OHH16Fj2RJTx4NAvC/eDmw==

Normativa Este informe ten o carácter de copia electrónica auténtica con validez e eficacia administrativa de ORIGINAL (art. 27 Lei 39/2015).
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Documentación que debe presentar o solicitante: 

1. Fotocopia do documento identidade. 
2. Fotocopia da titulación académica. 
3. Curriculum vitae. 
*Acordo sobre clasificación profesional, condicións de traballo e marco de referencia da representatividade laboral do persoal contratado con cargo a 
proxectos e convenios de I+D+I financiados a través do capítulo VI dos orzamentos da UDC. Asinado o 17/11/2014 entre a UDC e os sindicados CCOO e CIG. 
Contratación condicionada á existencia de crédito adecuado e suficiente. 

 

 
MEMORIA DA CONVOCATORIA DE CONTRATACIÓN 

 
TAREFAS A REALIZAR 
O obxectivo do presente contrato é a colaboración na investigación que se realizará no marco do proxecto arriba 
mencionado, contribuindo a unha das principais liñas de investigación do grupo LYS da Universidade da Coruña. 
A persoa contratada deberá desenvolver novos modelos, algoritmos e técnicas para mellorar a velocidade dos 
analizadores sintácticos de linguaxe natural, facéndoos adecuados para o procesado a escala web. 
 
CRITERIOS E VALORACION DE MERITOS 
Valoraranse e puntuaranse os seguintes méritos: 
      1. Expediente académico correspondente ao título de máster universitario, enxeñerÍa ou equivalente en 
Informática, Lingüística Computacional, Matemáticas ou ámbitos afíns relevantes para o ámbito do proxecto: 
máximo 20 puntos. Valorarase a partir dunha nota mínima no expediente de 5 sobre 10 (aprobado). Puntuarase 
cunha escala desde 10 puntos coa devandita nota mínima, ata o máximo de 20 puntos con 10 sobre 10 (matrícula 
de honra). Expedientes cunha orixe distinta ao de España avaliaranse seguindo a táboa de equivalencias do 
Ministerio de Educación. Só se puntuará por este criterio se a titulación foi completada. 
     2. Ser doutor en Informática, Lingüística Computacional, Matemáticas ou campos afíns relevantes para o 
ámbito do proxecto: máximo 10 puntos. Valorarase a partir dunha nota mínima no expediente de 5 sobre 10 
(aprobado). Puntuarase cunha escala desde 5 puntos coa devandita nota mínima, ata o máximo de 10 puntos 
(sobresaliente cum laude). Expedientes cunha orixe distinta ao de España avaliaranse seguindo a táboa de 
equivalencias do Ministerio de Educación. 
     3. Actividade científica: valoraranse as publicacións científicas relacionadas co ámbito do proxecto nos últimos 
cinco anos ata 5 puntos por publicación, máximo 30 puntos. Serán valoradas coa máxima puntuación aquelas 
publicacións científicas de alto impacto no ámbito do proxecto clasificadas como A/A* en CORE Conference 
Ranking, ou nos tres primeiros cuartís por factor de impacto en Journal Citation Reports. 
     4. Coñecemento de idiomas relevantes para o traballo de investigación a levar a cabo (chinés mandarín, árabe, 
alemán, inglés): cada idioma puntuarase ata 3 puntos (desde 1 punto por nivel A1 ata 3 puntos por C1 ou 
superior). Máximo 9 puntos. 
     5. Coñecemento de linguas estranxeiras non incluídas no punto anterior: cada idioma puntuarase ata 1 punto 
(desde 0,25 puntos por nivel A1 ata 1 punto por C1 ou superior). Máximo 3 puntos. 
     6. Coñecemento de programación en C++, C#, Java ou Python, que se poderá acreditar mediante certificacións, 
cursos, proxectos software en plataformas como GitHub, etc.: máximo 4 puntos (ata 1 punto por proxecto 
software, en función do tamaño e complexidade do mesmo. Ata 1 punto por certificación recoñecida no mundo 
profesional: universidades, centros oficiais, certificacións Microsoft, Oracle, etc. Ata 1 punto por curso de máis 
de 20 horas). 
     7. Outros méritos non considerados nos puntos anteriores (formación adicional, premios, etc.): maximo 4 
puntos. (Titulacións universitarias diferentes das consideradas, nos puntos 1 e 2 deste apartado, como relevantes 
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Documentación que debe presentar o solicitante: 

1. Fotocopia do documento identidade. 
2. Fotocopia da titulación académica. 
3. Curriculum vitae. 
*Acordo sobre clasificación profesional, condicións de traballo e marco de referencia da representatividade laboral do persoal contratado con cargo a 
proxectos e convenios de I+D+I financiados a través do capítulo VI dos orzamentos da UDC. Asinado o 17/11/2014 entre a UDC e os sindicados CCOO e CIG. 
Contratación condicionada á existencia de crédito adecuado e suficiente. 

 

para o ámbito do proxecto: 1 punto por titulación. Premios recibidos: ata 3 puntos por premio dependendo do 
alcance rexional, nacional ou internacional. Formación en escolas de verán de investigación e similares: ata 2 
puntos por escola. Bolsas, proxectos e axudas recibidas en convocatorias competitivas: ata 2 puntos por axuda). 
     8. Entrevista persoal en inglés: ata 20 puntos. A entrevista só se levará a cabo aos candidatos que obtivesen 
polo menos 40 dos 80 puntos posibles nos ítems anteriores do baremo. 
 
Só poderán ser seleccionadas aquelas persoas que obteñan polo menos 50 dos 100 puntos do baremo total. 
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