
 
 
 

 
 
 
LISTA DEFINITIVA DE PERSONAS ADMITIDAS Y EXCLUÍDAS DE LA CONVOCATORIA 
2022/CP/063 DE LA UNIVERSIDADE DA CORUÑA PARA LA CONTRATACIÓN DE UNA/UN 
TECNICA/O DE APOYO A LA INVESTIGACIÓN (TAI), EN LA FACULTAD DE INFORMÁTICA, 
CON CARGO AL PROYECTO “EXPLOTACIÓN ENRIQUECIDA DE TRAYECTORIAS CON 
ESTRUCTURAS DE DATOS COMPACTAS Y GIS (EXTRACOMPACT)” 
 
 
Una vez finalizado el plazo establecido en la convocatoria y revisada la documentación recibida, se 
procede a publicar la lista definitiva de personas admitidas y excluidas, tal y como figura en la Normativa 
para la regulación de la contratación de personal laboral del Capítulo VI con cargo a proyectos, 
ayudas y convenios de investigación y transferencia de conocimiento, aprobada en Consejo de 
Gobierno del 28/04/2022). 
 
 
 
SOLICITUDES RECIBIDAS: 1(una)  
Listado por orden alfabético (apellidos, nombre) 
 
 

INICIALES DOC. IDENTIDAD ADMITIDO SI/NO MOTIVO EXCLUSIÓN 
F. V., J.M. ***** 049 B SI  

 

 
 
 
 

A Coruña, 8 de julio de 2022 
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