
 

 

 
Plaza número: 22/3014  Número de plazas: 1 

Categoría: Ayudante Doctor/a Dedicación: Tiempo Completo 

Área de conocimiento: Didáctica de la Expresión Corporal 

Departamento: Didácticas Específicas y Métodos Investigación y Diagnóstico en Educación 

Docencia: 652G02031 Fundamentos de la Educación Física en la Sociedad Actual 

652G02014 Diseño y Desarrollo Curricular de la Educación Física 

652G02026 Expresión Corporal y Adaptaciones Curriculares 

Centro: Facultad Ciencias de la Educación 

 
 

 

Una vez que se ha visto la propuesta formulada por la Comisión encargada de juzgar el concurso para la 
provisión de la plaza arriba indicada. 

Una vez que se ha visto el acuerdo adoptado por la Comisión de Reclamaciones en su reunión del 5 de 
julio de 2022, 

Este Rectorado, en uso de las facultades que le confiere el art. 36 de los Estatutos de la Universidad de 
A Coruña, que se aprobaron por Decreto 101/2004, do 13 de mayo (DOG do 26), y en aplicación de lo 
dispuesto en el apartado 10 de la Normativa por la que se regula el procedimiento para la selección de 
personal docente e investigador interino y  laboral contratado, que se aprueba por acuerdo del 
Consello de Goberno del 30 de abril de 2014, resuelve asignar la referida plaza al concursante D./Dª. MIRIAM 
CARRETERO GARCÍA.  

Contra la presente Resolución, que agota la vía administrativa, se podrá interponer un recurso 
contencioso-administrativo en el plazo de dos meses, que se contarán desde el día siguiente al de su 
notificación o publicación, de conformidad con el artículo 46 de la Ley 29/1998, do 13 de julio, reguladora 
de la jurisdicción contencioso-administrativa. Previamente, y con carácter potestativo, se podrá interponer 
un recurso de reposición ante este Rectorado, en el plazo de un mes, de acuerdo con lo establecido en el 
artículo 123 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo común de las 
administraciones públicas (BOE de 2 de octubre de 2015). 

 

 

A Coruña, en la fecha de la firma digital 

El rector, 

Julio Abalde Alonso 
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Alberto Valderruten Vidal, vicerreitor de Profesorado e Planificación Docente e presidente da 
Comisión de Reclamacións de prazas de PDI interino e laboral contratado da Universidade da 
Coruña, 
 
CERTIFICO: 
 
Que a Comisión de Reclamacións de prazas de PDI interino e laboral contratado reunida o día 5 de 
xullo de 2022, tomou o seguinte acordo en relación coa reclamación presentada na praza que se 
relaciona a continuación, 
 
Reclamación Praza: 22/3014 
Categoría: Axudante doutor/a 
Área de Coñecemento: Didáctica da Expresión Corporal 
Departamento: Didácticas Específicas e Métodos de Investigación e Diagnóstico en Educación 
Docencia: 652G02031 Fundamentos da Educación Física na Sociedade Actual; 652G02014 
Deseño e Desenvolvemento Curricular da Educación Física; 652G02026 Expresión Corporal e 
Adaptacións Curriculares 
Centro: Facultade de Ciencias da Educación 
 
A Comisión de Reclamacións, tras analizar o contido da reclamación presentada por don José 
Ignacio Salgado López, a documentación do candidato e o informe realizado pola comisión 
encargada da selección da praza de 15/06/2022, ratifica todos os puntos do antedito informe e 
estima axeitada a proposta realizada pola Comisión de Selección. 
 
Acórdase a incorporación do informe da Comisión de Selección de 15/06/2022 á publicación da 
resolución do concurso. 
 
A Coruña, 
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