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ANEXO Il Ref. convocatoria: 2022/CP/127

CONVOCATORIA DE CONTRATACION

Referencia axuda: PID2021-1228420B-C22
Titulo: SMART DATA PARA UN ANALISIS MULTICOLOR DA VIA LACTEA EN GAIA
Lifia de investigacion / Servizos cientifico-técnicos: Ciencias da Computacion e Tecnoloxias da Informacién

PERIODO AXUDA: INICIO: 01/09/2022 FIN: 31/08/2024

CENTRO Inv. Principal: Facultade de Informatica

OBXECTO DO CONTRATO: Contratacion Investigador/a Asociado/a
Colaborador/a nas tarefas do (proxecto/convenio) de investigacion que se indica.

LUGAR E HORARIO: Laboratorio 3.2. Grupo de Investigacion LIA[2].Luns a venres de 10:00 a 14:00h

GRUPO DE COTIZACION NO REXIME XERAL DA SEGURIDADE SOCIAL: Grupo |

CATEGORIA PROFESIONAL *(ACORDO DO 17 DE NOVEMBRO DE 2014 SOBRE O PERSOAL CONTRATADO CON
CARGO AO CAPITULO VI DOS ORZAMENTOS DA UDC)

Investigador/a asociado/a [X] Investigador/a en formacién [_] * Reauire matricula programa doutoramento SUG
Técnico/a de apoio 4 investigacion [_] Axudante de apoio a investigacion [_]

Técnico/a administrativo/a |:| Axudante administrativo/a |:|

XORNADA | Tempo Completo: |:| ‘ Tempo Parcial: |Z| ‘ DATA APROX. INICIO CONTRATO: 01/10/2022
TIPO DE CONTRATO: Indefinido |:| Duracién determinada |Z

DATA FIN CONTRATO: 31/03/2023

RETRIBUCIONS BRUTAS : 1.555,17 €

PARTIDA ORZAMENTARIA: 0508210942 541A 6490200

*0 pagamento da retribucion realizarase en 12 mensualidades (inclGese en cada mensualidade a parte proporcional da paga
extraordinaria correspondente)

REQUISITOS

TITULACION: Doutor

REQUISITOS: Os requisitos descritos na MEMORIA anexa deben terse cumprido no momento de finalizar o prazo
de presentacion de solicitudes.

LUGAR DE PRESENTACION DE SOLICITUDES E DOCUMENTACION

LUGAR: Sede electrdénica da UDC.
Dirixidas a Vicerreitoria de Politica Cientifica, Investigacidn e Transferencia, coa Referencia da convocatoria.

PRAZO: 10 dias habiles a partir do dia seguinte ao da publicacién no taboleiro de anuncios da Sede electrénica da UDC.

ORGANO DE SELECCION E PUBLICACION RESOLUCION

COMISION DE SELECCION (minimo tres titulares e dous suplentes): José Carlos Dafonte Vazquez, Minia Manteiga Outeiro

e Angel Gémez Garcia / Suplentes:Maria Martinez Pérez e Bernardino Arcay Varela

LUGAR DE PUBLICACION DA RESOLUCION: Taboleiro de anuncios da Sede electrénica da UDC.

A Corufia/Ferrol, 15 de xullo de 2022
O/A INVESTIGADOR/A PRINCIPAL

Asdo.: Carlos Dafonte / Minia Manteiga

Documentacién que debe presentar o solicitante:

1.  Fotocopia do documento identidade.
2.  Fotocopia da titulacion académica.
3. Curriculum vitae.

*Acordo sobre clasificacion profesional, condicions de traballo e marco de referencia da representatividade laboral do persoal contratado con cargo a

proxectos e convenios de |1+D+l financiados a través do capitulo VI dos orzamentos da UDC. Asinado o 17/11/2014 entre a UDC e os sindicados CCOO e CIG.

Contratacion condicionada d existencia de crédito adecuado e suficiente.

Firmante: Universidade da Corufia - Q6550005) URL de validacion: https://sede.udc.gal/services/documents_validation CSV: CBQ8EC2JBC83T9IMU5P8TMESH

Este documento es copia auténtica de un documento custodiado por la Universidade da Corufia. Fecha de creacién: 01/08/2022 10:52:23 Pégina 1 de un total de 3 pagina(s).

Cédigo Seguro De Verificacion 10J9SSIbg8cwapTjJcsYMw== Estado Data e hora
Asinado Por Minia Manteiga Outeiro Asinado 16/07/2022 10:49:12
José Carlos Dafonte Vazquez Asinado 16/07/2022 10:48:17
Observacions Paxina 1/3
Url De Verificacion https://sede.udc.gal/services/validation/10J9SSIbg8cwapTjJcsYMw==
Normativa Este informe ten o caracter de copia electronica auténtica con validez e eficacia administrativa de ORIGINAL (art. 27 Lei 39/2015).
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MEMORIA DA CONVOCATORIA DE CONTRATACION

TAREFAS A REALIZAR

As tarefas para realizar dentro do proxecto de investigacion relacionado con este contrato son:

- Desenvolvemento de ferramentas de andlises de datos (Mineria de Datos) orientadas a contornas
multiplataforma para o procesamento de grandes volumes de informacién (Big Data)

- Implementacién de algoritmos de clasificacion automatizada mediante técnicas de Intelixencia Artificial (SVM,
redes SOM, algoritmos xenéticos, Deep Learning).

- Aplicacion de metodoloxias de andlise e validaciéon de resultados de clasificacion basado en técnicas de
agrupamento non supervisado.

- Implantacién de sistemas de autenticacion e cifrado para o acceso aos datos (ubicados en centros externos ESAC
e CNES) para a execucion dos algoritmos tanto o local como en remoto (integrado no pipeline de computo) con
Apache-Hadoop.

- Xeracién de toda a documentacién do proxecto asociada e manuais de usuario.

- Desenvolvemento de investigacion independente no ambito de Big Data Astronomy

CRITERIOS DE SELECCION

1. Expediente académico ponderado segundo a media do Expediente en Base 10 ( RD 1125/2003) ou cualificacion
obtida, no caso da tese doutoral ( Max. 1 punto)

2. Experiencia laboral/investigadora relacionada coas tarefas para desenvolver ( Max. 4 puntos)

e Participacion en bolsas, proxectos ou contratos de investigacion (Autondmico / Nacional / Europeo) e na
empresa, como investigador (0,5 puntos cada 6 meses)

e Publicaciéns indexadas JCR no ambito de traballo (0,1-0,4 puntos segundo sexa Q1- Q4). Outras publicacidns
non indexadas ( max. 0,1 punto)

3. Cofiecemento de Xava e desenvolvemento de aplicacions web ( Max. 1 punto)

¢ Experiencia especifica demostrable (0,5 puntos cada 6 meses).

e Patentes e rexistros de software (0,2 puntos por rexistro en explotacion)

e Cursos dun minimo de 15 horas (0,1 punto) e bolsas (0,05 puntos/mes)

4. Experiencia en técnicas de |A aplicada, MapReduce e streaming de datos ( Max.1 punto)

e Experiencia especifica demostrable (0,5 puntos cada 6 meses).

e Patentes e rexistros de software (0,2 puntos por rexistro en explotacion)

e Cursos dun minimo de 15 horas (0,1 puntos) e bolsas (0,05 puntos/mes)

5. Coflecementos en securizacidn de aplicacion e sistemas avanzados de autenticacion ( Méx. 1 punto)

e Experiencia especifica demostrable (0,5 puntos cada 6 meses).

e Patentes e rexistros de software (0,2 puntos por registro en explotacidn)

e Cursos dun minimo de 15 horas (0,1 puntos) e bolsas (0,05 puntos/mes)

6. Certificacions oficiais de inglés equivalentes A2 -> C2, 0,1-0,5 puntos segundo nivel (Max. 0,5 puntos)

7. Proxecto fin de carreira / grao / maestrado puntuados en funcién da calificacién (Max. 0,5 puntos)

8. Tematica da tese de doctorado relacionada (Max. 1 punto)

Documentacién que debe presentar o solicitante:

1.  Fotocopia do documento identidade.

2. Fotocopia da titulacion académica.

3. Curriculum vitae.

*Acordo sobre clasificacion profesional, condicions de traballo e marco de referencia da representatividade laboral do persoal contratado con cargo a
proxectos e convenios de |1+D+l financiados a través do capitulo VI dos orzamentos da UDC. Asinado o 17/11/2014 entre a UDC e os sindicados CCOO e CIG.
Contratacion condicionada d existencia de crédito adecuado e suficiente.

Firmante: Universidade da Corufia - Q6550005) URL de validacion: https://sede.udc.gal/services/documents_validation CSV: CBQ8EC2JBC83T9IMU5P8TMESH

Este documento es copia auténtica de un documento custodiado por la Universidade da Corufia. Fecha de creacién: 01/08/2022 10:52:23 P&gina 2 de un total de 3 pagina(s).

Cédigo Seguro De Verificacion 10J9SSIbg8cwapTjJcsYMw== Estado Data e hora
Asinado Por Minia Manteiga Outeiro Asinado 16/07/2022 10:49:12
José Carlos Dafonte Vazquez Asinado 16/07/2022 10:48:17
Observacions Paxina 2/3
Url De Verificacion https://sede.udc.gal/services/validation/10J9SSIbg8cwapTjJcsYMw==
Normativa Este informe ten o caracter de copia electronica auténtica con validez e eficacia administrativa de ORIGINAL (art. 27 Lei 39/2015).
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O posto poderd quedar deserto no caso de non existir ningunha persoa candidata con puntuacién superior a 6

puntos.

Documentacién que debe presentar o solicitante:

1.  Fotocopia do documento identidade.

2.  Fotocopia da titulacién académica.

3. Curriculum vitae.

*Acordo sobre clasificacion profesional, condicions de traballo e marco de referencia da representatividade laboral do persoal contratado con cargo a
proxectos e convenios de |1+D+l financiados a través do capitulo VI dos orzamentos da UDC. Asinado o 17/11/2014 entre a UDC e os sindicados CCOO e CIG.
Contratacion condicionada d existencia de crédito adecuado e suficiente.

Firmante: Universidade da Corufia - Q6550005) URL de validacion: https://sede.udc.gal/services/documents_validation CSV: CBQ8EC2JBC83T9IMU5P8TMESH
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