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European Research Council

ANEXO Il Ref. convocatoria: 2022/CP/159

CONVOCATORIA DE CONTRATACION

Referencia ayuda: 851179
Titulo: Supramolecular engineering of biologically inspired peptide nanostructures - SENSE
Linea de investigacidn / Servicios cientifico-técnicos: Materiales peptidicos

PERIODO AYUDA: INICIO: 01/02/2020 FIN: 31/01/2025

CENTRO Inv. Principal: Centro de Investigacidns Cientificas Avanzadas (CICA)

OBJETO DEL CONTRATO:
Colaborador/a en las tareas del (proyecto/convenio) de investigacidn que se indica.

LUGAR Y HORARIO: Centro de Investigacions Cientificas Avanzadas, de lunes a viernes de 09:00 a 14:00 y de
16:00 a 18:30.

GRUPO DE COTIZACION EN EL REGIMEN GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL: Grupo |

CATEGORIA PROFESIONAL *(ACUERDO DEL 17 DE NOVIEMBRE DE 2014 SOBRE EL PERSONAL CONTRATADO CON
CARGO AL CAPITULO VI DE LOS PRESUPUESTOS DE LA UDC)

Investigador/a asociado/a [_] Investigador/a en formacion [X] * Reauiere matricula programa doctorado SUG
Técnico/a de apoyo a la investigacion [_] Ayudante de apoyo a la investigacion [ ]

Técnico/a administrativo/a [_| Ayudante administrativo/a [_]

JORNADA ‘Tiempo Completo: [ ‘Tiempo Parcial: [_] ‘ FECHA APROX. INICIO CONTRATO: 01/12/2022
TIPO DE CONTRATO: Indefinido [_] Duracién determinada [

FECHA FIN CONTRATO: 31/01/2025

RETRIBUCIONES BRUTAS : 1.650,83 €

PARTIDA PRESUPUESTARIA: 61.00.28.01.09 541A 649.02.00

* g pago de la retribucidn se realizara en 12 mensualidades (se incluye en cada mensualidad la parte proporcional de la paga
extraordinaria correspondiente)

REQUISITOS

TITULACION: Estar matriculado/a en un programa de doctorado del SUG.

REQUISITOS: Los requisitos descritos en la MEMORIA anexa deben de haberse cumplido en el momento de
finalizar el plazo de presentacién de solicitudes.

LUGAR DE PRESENTACION DE SOLICITUDES Y DOCUMENTACION

LUGAR: Sede electronica de la UDC.
Dirigidas al Vicerrectorado de Politica Cientifica, Investigacion y Transferencia, con la Referencia de la convocatoria.

PLAZO: A partir del dia siguiente al de la publicacién en el tablén de anuncios de la Sede electrénica de la UDC hasta el 12 de
octubre 2022.

ORGANO DE SELECCION Y PUBLICACION RESOLUCION

COMISION DE SELECCION (minimo tres titulares y dos suplentes): Elena Pazos Chantrero, Carlos Peinador, Marcos Daniel

Garcia Romero. Suplentes: Roberto J. Brea Fernandez, Francisco Fernandez Trillo

LUGAR DE PUBLICACION DE LA RESOLUCION: Tabldn de anuncios de la Sede electrénica de la UDC.

A Corufia/Ferrol, de de
EL/LA INVESTIGADOR/A PRINCIPAL
Fdo.:

Documentacidn que debe presentar el solicitante:
1.  Fotocopia del documento identidad.

2.  Fotocopia de la titulacion académica.

3. Curriculum vitae.

*Acuerdo sobre clasificacion profesional, condiciones de trabajo y marco de referencia de la representatividad laboral del personal contratado con cargo a
proyectos y convenios de I+D+l financiados a través del capitulo VI de los presupuestos de la UDC. Firmado el 17/11/2014 entre la UDC y los sindicatos CCOO
y CIG. Contratacidn condicionada a la existencia de crédito adecuado y suficiente.

Firmante: Universidade da Corufia - Q6550005) URL de validacion: https://sede.udc.gal/services/documents_validation CSV: EMHUBGM6JUU8VIV4V2FRFE8J

Este documento es copia auténtica de un documento custodiado por la Universidade da Corufia. Fecha de creacion: 16/09/2022 13:45:07 Pégina 1 de un total de 2 pagina(s).

Cédigo Seguro De Verificacién xynMBkb1bkZZNBItHvelEw== Estado Data e hora
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Normativa Este informe ten o caracter de copia electronica auténtica con validez e eficacia administrativa de ORIGINAL (art. 27 Lei 39/2015).




S e UNIVERSIDADE DA CORURIA

MEMORIA DE LA CONVOCATORIA DE CONTRATACION

1) Tareas a realizar

Las tareas a realizar por el/la beneficiario/a del presente contrato de investigacion serdn las siguientes: cultivo
celular, ensayos de proliferacién y viabilidad celular, expresién de proteinas, marcaje de proteinas, clonacién
y tincion celular. El investigador trabajara en la aplicacion de diferentes nanoestructuras que responden a
estimulos en diferentes escenarios bioldgicos.

Se espera que los candidatos tengan interés en el trabajo multidisciplinar y motivacién para aprender.

2) Justificacion de la duracién del contrato

La duracidn del contrato sera de 26 meses.

La convocatoria podra declararse desierta si los/las candidatos/as no alcanzan una puntuacion minima de 4
puntos en los criterios de seleccion detallados en los Bloques 1y 2.

3) Requisitos de los/as candidatos/as

Titulacion académica: estar matriculado/a en un programa de doctorado del SUG.
4) Criterios de seleccion y valoracion
Bloque 1 - Formacion:

- Expediente académico (maximo 2 puntos). En caso de tener otras titulaciones, la puntuacién se ponderara
en funcidn del numero de créditos de cada titulacion del siguiente modo:

(CT1*NT1 + CT2*NT2)/(CT1 + CT2);
siendo CT: n2 de créditos de la titulacion y NT el expediente de la titulacién.

Bloque 2 - Experiencia:

- Experiencia en obtencidn de plasmidos recombinantes: disefio de oligonucledtidos, PCR, purificacién, etc.
(maximo 1 punto; 0.2 puntos/mes).

- Experiencia en expresion de proteinas en células procariotas: transformacion celular, induccion de la
expresion, etc. (maximo 1 punto; 0.2 puntos/mes).

- Experiencia en cultivos celulares (maximo 1 punto; 0.2 puntos/mes).

- Experiencia en técnicas de andlisis bioquimico: electroforesis en gel de agarosa, electroforesis en gel de
poliacrilamida, Western blot, etc. (méximo 1 punto; 0.25 puntos/mes).

- Experiencia en técnicas espectroscopicas: UV-Vis, dicroismo circular, etc. (maximo 1 punto; 0.25
puntos/mes).

- Experiencia en técnicas cromatograficas: FPLC, cromatografia de afinidad, etc. (maximo 1 punto; 0.5
puntos/mes).

Bloque 3 — Entrevista personal:

- Se realizara una entrevista personal a aquellos candidatos que alcancen una puntuacién minima de 4
puntos en los bloques 1y 2 (maximo 2 puntos).

Documentacidn que debe presentar el solicitante:
1.  Fotocopia del documento identidad.

2.  Fotocopia de la titulacion académica.

3. Curriculum vitae.

*Acuerdo sobre clasificacion profesional, condiciones de trabajo y marco de referencia de la representatividad laboral del personal contratado con cargo a
proyectos y convenios de I+D+l financiados a través del capitulo VI de los presupuestos de la UDC. Firmado el 17/11/2014 entre la UDC y los sindicatos CCOO
y CIG. Contratacidn condicionada a la existencia de crédito adecuado y suficiente.

Firmante: Universidade da Corufia - Q6550005) URL de validacion: https://sede.udc.gal/services/documents_validation CSV: EMHUBGM6JUU8VIV4V2FRFE8J
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