— UNIVERSIDADE DA CORUNA L

ANEXO Il Ref. convocatoria: 2022/CP/159

CONVOCATORIA DE CONTRATACION

Referencia axuda: 851179
Titulo: Supramolecular engineering of biologically inspired peptide nanostructures - SENSE
Lifia de investigacion / Servizos cientifico-técnicos: Materiais peptidicos

PERIODO AXUDA: INICIO: 01/02/2020 FIN: 31/01/2025

CENTRO Inv. Principal: Centro de Investigacidns Cientificas Avanzadas (CICA)

OBXECTO DO CONTRATO:
Colaborador/a nas tarefas do (proxecto/convenio) de investigacion que se indica.

LUGAR E HORARIO: Centro de Investigacidns Cientificas Avanzadas, de luns a venres de 09:00 a 14:00 e de 16:00
a 18:30.

GRUPO DE COTIZACION NO REXIME XERAL DA SEGURIDADE SOCIAL: Grupo |

CATEGORIA PROFESIONAL *(ACORDO DO 17 DE NOVEMBRO DE 2014 SOBRE O PERSOAL CONTRATADO CON
CARGO AO CAPITULO VI DOS ORZAMENTOS DA UDC)

Investigador/a asociado/a [_] Investigador/a en formacion [X] * Reauire matricula programa doutoramento SUG
Técnico/a de apoio & investigacion [_] Axudante de apoio & investigacion [_]

Técnico/a administrativo/a |:| Axudante administrativo/a |:|

XORNADA ‘Tempo Completo: [] ‘Tempo Parcial: [_] ‘ DATA APROX. INICIO CONTRATO: 01/12/2022
TIPO DE CONTRATO: Indefinido [_] Duracién determinada [X]

DATA FIN CONTRATO: 31/01/2025

RETRIBUCIONS BRUTAS : 1.650,83 €

PARTIDA ORZAMENTARIA: 61.00.28.01.09 541A 649.02.00

*0 pagamento da retribucidn realizarase en 12 mensualidades (incliese en cada mensualidade a parte proporcional da paga
extraordinaria correspondente)

REQUISITOS

TITULACION: Estar matriculado/da nun programa de doutoramento do SUG.

REQUISITOS: Os requisitos descritos na MEMORIA anexa deben terse cumprido no momento de finalizar o prazo
de presentacion de solicitudes.

LUGAR DE PRESENTACION DE SOLICITUDES E DOCUMENTACION

LUGAR: Sede electronica da UDC.
Dirixidas a Vicerreitoria de Politica Cientifica, Investigacion e Transferencia, coa Referencia da convocatoria.

PRAZO: A partir do dia seguinte ao da publicacién no taboleiro de anuncios da Sede electrénica da UDC ata o 12 de outubro do
2022.

ORGANO DE SELECCION E PUBLICACION RESOLUCION

COMISION DE SELECCION (minimo tres titulares e dous suplentes): Elena Pazos Chantrero, Carlos Peinador, Marcos
Daniel Garcia Romero. Suplentes: Roberto J. Brea Fernandez, Francisco Fernandez Trillo

LUGAR DE PUBLICACION DA RESOLUCION: Taboleiro de anuncios da Sede electrénica da UDC.

A Corufia/Ferrol, de de
O/A INVESTIGADOR/A PRINCIPAL
Asdo.:

Documentacion que debe presentar o solicitante:
1.  Fotocopia do documento identidade.

2.  Fotocopia da titulaciéon académica.

3. Curriculum vitae.

*Acordo sobre clasificacion profesional, condicions de traballo e marco de referencia da representatividade laboral do persoal contratado con cargo a
proxectos e convenios de I+D+l financiados a través do capitulo VI dos orzamentos da UDC. Asinado o 17/11/2014 entre a UDC e os sindicados CCOO e CIG.
Contratacion condicionada d existencia de crédito adecuado e suficiente.

Firmante: Universidade da Corufia - Q6550005) URL de validacion: https://sede.udc.gal/services/documents_validation CSV: QM7I6QVRCIFOUH30919M1N63

Este documento es copia auténtica de un documento custodiado por la Universidade da Corufia. Fecha de creacion: 16/09/2022 13:45:08 P4gina 1 de un total de 2 pagina(s).

Cédigo Seguro De Verificacién 6HWUWdtVITE08daT7p5zpA== Estado Data e hora
Asinado Por Elena Pazos Chantrero Asinado 15/09/2022 12:34:13
Observacions Paxina 1/2
Url De Verificacion https://sede.udc.gal/services/validation/6HWuWdtVITEo8daT7p5zpA==
Normativa Este informe ten o caracter de copia electronica auténtica con validez e eficacia administrativa de ORIGINAL (art. 27 Lei 39/2015).
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MEMORIA DA CONVOCATORIA DE CONTRATACION

1) Tarefas a realizar

As tarefas para realizar polo/a beneficiario/a do presente contrato de investigacion seran as seguintes: cultivo
celular, ensaios de proliferacion e viabilidade celular, expresion de proteinas, marcaxe de proteinas, clonacién
e tincion celular. O investigador traballard na aplicacion de diferentes nanoestruturas que responden a
estimulos en diferentes escenarios bioldxicos.

Espérase que os candidatos tefian interese no traballo multidisciplinar e motivacién para aprender.

2) Xustificacion da duraciéon do contrato

A duracién do contrato sera de 26 meses.
A convocatoria podera declararse deserta se os/as candidatos/as non alcanzan unha puntuacién minima de 4
puntos nos criterios de seleccidn detallados nos Bloques 1 e 2.

3) Requisitos dos/as candidatos/as

- Titulacién académica: estar matriculado/a nun programa de doutoramento do SUG.

4) Criterios de seleccion e valoracion

Bloque 1 - Formacion:
- Expediente académico (maximo 2 puntos). En caso de ter outras titulacions, a puntuacién ponderarase en
funcidn do numero de créditos de cada titulacion do seguinte modo:

(CT1*NT1 + CT2*NT2)/(CT1 + CT2);

sendo CT: n2 de créditos da titulacién e NT o expediente da titulacion.

Bloque 2 — Experiencia:

- Experiencia na obtencidn de plasmidos recombinantes: desefio de oligonucledtidos, PCR, purificacion, etc.
(maximo 1 punto; 0.2 puntos/mes).

- Experiencia na expresion de proteinas en células procariotas: transformacion celular, inducidn da expresion,
etc. (méximo 1 punto; 0.2 puntos/mes).

- Experiencia en cultivos celulares (maximo 1 punto; 0.2 puntos/mes).

- Experiencia en técnicas de andlise bioquimico: electroforese en xel de agarosa, electroforese en xel de
poliacrilamida, Western blot, etc. (maximo 1 punto; 0.25 puntos/mes).

- Experiencia en técnicas espectroscépicas: UV-Vis, dicroismo circular, etc. (maximo 1 punto; 0.25
puntos/mes).

- Experiencia en técnicas cromatograficas: FPLC, cromatografia de afinidade, etc. (maximo 1 punto; 0.5
puntos/mes).

Bloque 3 — Entrevista persoal:
- Realizarase unha entrevista persoal a aqueles candidatos que alcancen unha puntuacién minima de 4 puntos
nos bloques 1 e 2 (maximo 2 puntos).

Documentacion que debe presentar o solicitante:
1.  Fotocopia do documento identidade.

2.  Fotocopia da titulaciéon académica.

3. Curriculum vitae.

*Acordo sobre clasificacion profesional, condicions de traballo e marco de referencia da representatividade laboral do persoal contratado con cargo a
proxectos e convenios de I+D+l financiados a través do capitulo VI dos orzamentos da UDC. Asinado o 17/11/2014 entre a UDC e os sindicados CCOO e CIG.
Contratacion condicionada d existencia de crédito adecuado e suficiente.

Firmante: Universidade da Corufia - Q6550005) URL de validacion: https://sede.udc.gal/services/documents_validation CSV: QM7I6QVRCIFOUH30919M1N63

Este documento es copia auténtica de un documento custodiado por la Universidade da Corufia. Fecha de creacion: 16/09/2022 13:45:08 P4gina 2 de un total de 2 pagina(s).

Cédigo Seguro De Verificacién 6HWUWdtVITE08daT7p5zpA== Estado Data e hora
Asinado Por Elena Pazos Chantrero Asinado 15/09/2022 12:34:13
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